COMPANHIA FORCA E LUZ CATAGUAZES - LEOPOLDINA
COMPANHIA ABERTA
CNPJ (MF) N° 19.527.639/0001-58
NIRE 31300040992

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADAS EM 30 DE ABRIL DE 2002.

Aos trinta dias do més de abril de 2002, as 08:00 horas, na sede social, na Praca Rui Barbosa, 80,
em Cataguases (MG), reuniram-se 0s acionistas da Companhia Forca e Luz Cataguazes-
Leopoldina, representando mais de 2/3 (dois tercos) do capital social com direito a voto, como se
verificou de suas assinaturas no livro n° 6 de "Presenca de Acionistas”, as folhas 58 v° a 59.
Havendo numero legal, inclusive a presenca de Luiz Carlos Marques, CRC 1SP-147693/0-5,
representante dos Auditores Independentes Arthur Andersen S/C, em nome do Conselho de
Administracdo, Ivan Muller Botelho, declarou abertos os trabalhos, pedindo, na forma estatutéria,
que fosse escolhido um dos Senhores Acionistas para dirigi-los. Por aclamacdo, assumiu a
presidéncia das Assembléias Ivan Miller Botelho, que convidou para compor a mesa, como
secretario, o acionista Carlos Aurélio Martins Pimentel. Assim constituida a mesa, o Presidente
declarou que as Assembléias que acabavam de ser instaladas foram regularmente convocadas por
editais publicados na “Gazeta Mercantil” de 12, 15 e 16/04/2002, as paginas A-4, C-2 e C-4,
respectivamente, e no "Minas Gerais" de 12, 13 e 16/04/2001, as paginas 24, 63 e 51,
respectivamente, nos seguintes termos: “COMPANHIA FORCA E LUZ CATAGUAZES-
LEOPOLDINA - COMPANHIA ABERTA - CNPJ (MF) N° 19.527.639/0001-58 - EDITAL
DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA -
Ficam convidados os Senhores Acionistas a participar das Assembléias Gerais Ordinaria e
Extraordinaria que, cumulativamente, se realizardo na sede social desta Companhia, na Praca Rui
Barbosa, n°® 80, em Cataguases (MG), as 8 horas do dia 30 de abril de 2002, a fim de: 1. Em
Assembléia Geral Ordinaria: a. tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar
as demonstracdes financeiras referentes ao exercicio social findo em 31.12.2001; b. deliberar sobre
a destinacdo dos resultados; c. eleger membros do Conselho de Administracdo; d. fixar a
remuneracdo global dos administradores da Companhia. 2. Em Assembléia Geral
Extraordinaria: a. aprovar nova redacao do Estatuto Social, em face das modificacdes propostas
nas matérias concernentes: | — ao Capitulo V — Administracdo, mais especificamente quanto ao
artigo 16, a fim de que passe a prever a existéncia de até 5 membros; Il — ao Capitulo VIII —
Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Distribuicdo de Resultados, mais especificamente
guanto ao disposto no artigo 26, que trata da reserva estatutaria, a fim de adequa-la as
determinac6es da Comissdo de Valores Mobiliarios, bem como fazer constar do Estatuto Social a
possibilidade de pagamento pela Companhia de juros sobre o capital proprio, imputando-0s aos
dividendos obrigatorios. Consoante Instrugdo CVM n° 165 /91, alterada pela Instrugdo CVM n°
282/98, o percentual minimo do capital votante para solicitacdo da adocdo do voto multiplo é de
5%. Os documentos pertinentes as matérias a serem debatidas nas assembléias encontram-se a
disposicdo dos acionistas na sede da Companhia. Cataguases, 11 de abril de 2002. Ivan Muller
Botelho - Presidente do Conselho de Administra¢do.” Em seguida, o Presidente declarou que 0s
assuntos seriam apresentados e discutidos, seguindo-se a ordem constante do "Edital de
Convocagao", tendo o secretario lido a seguinte proposta da Administragdo: “PROPOSTA DA



ADMINISTRAQAO A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 30 DE ABRIL DE 2002.
Senhores Acionistas: Vimos submeter a essa Assembléia: 1) para exame, discussdo e votagdo, 0
Relatorio da Administracdo e as Demonstragdes Financeiras, referentes ao exercicio findo em
31.12.2001; 2) proposta relativa a destinacdo do prejuizo liquido de 2001, no montante de
R$252.214,83, na forma descrita na “Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido”, que
integra as demonstracbes financeiras de 2001. Colocando-nos a disposicdo de V.Sas. para
quaisquer esclarecimentos, esperamos que as proposi¢cfes acima merecam a acolhida dessa
Assembléia. Cataguases, 11 de abril de 2002. Ivan Miller Botelho - Presidente do Conselho de
Administragdo.” Passou-se ao exame e discussdo dos citados itens da proposta, tendo o Presidente
informado que o andncio a que se refere o artigo 133 da Lei n° 6404/76 fora devidamente
publicado pela imprensa, como consta da “Gazeta Mercantil” de 28/03/2002 (pagina B-13),
29/03/2002 (pagina A-5) e 02/04/2002 (pagina A-6) e do “Minas Gerais” de 27/03/2002 (pagina
54), 28/03/2002 (péagina 77) e 02/04/2002 (pégina 46), bem como os documentos referentes as
contas dos administradores do exercicio findo em 31/12/2001 foram publicados pela imprensa na
"Gazeta Mercantil" (paginas A-12 e A-13) e no "Minas Gerais" (paginas 35 a 40), respectivamente,
em 09/04/2002 e 10/04/2002, lidos pelo secretario. Com a palavra o Presidente Ivan Muller
Botelho, ressaltou aos presentes que 0 ano de 2001 exigiu das empresas um extraordinario esforco
de ajustamento e adequacdo dos seus programas e or¢camentos para enfrentar o racionamento de
energia elétrica e que embora essa adversidade importantes conquistas foram registradas no ano
passado. Dentre as conquistas, citadas na sua “Mensagem do Presidente”, publicada juntamente
com as demonstragdes financeiras de 2001, mencionou a concluséo da primeira fase da Usina
Termelétrica de Juiz de Fora, em prazo recorde de construcdo de apenas seis meses. Ainda com a
palavra, o Presidente teceu consideracdes sobre os resultados da Companhia durante o exercicio de
2001, parabenizando a Diretoria e todos os funcionarios pelo empenho e dedicacdo no
cumprimento das metas estabelecidas nesse atipico ano. Informou, ainda, que as contas da
Administracdo havia, inclusive, sido apreciadas pelo Conselho de Administracdo e pelos Auditores
Independentes, Arthur Andersen S/C, conforme parecer datado de 27/03/2002. Com a palavra o
Diretor Presidente, Manoel Otoni Neiva, citou o reconhecimento publico do esfor¢co feito pela
Companhia e suas controladas para manter os mesmos padrdes de qualidade e exceléncia no
atendimento aos consumidores nos quatro Estados onde atuam. Na pesquisa de satisfacdo dos
consumidores, realizada anualmente pela Aneel, em 2001, a Companhia, repetindo a excelente
colocacdo do ano anterior, ocupou 0 2° lugar na regido Sudeste e 4° lugar na avaliacdo em nivel
nacional. Também pelo terceiro ano consecutivo, a Energipe recebeu o prémio de Melhor Empresa
da Regido Nordeste, concedido pela Revista Eletricidade Moderna. Passando a analise da proposta
e posta em votacdo, com abstencdo dos acionistas legalmente impedidos, foi aprovada por
unanimidade. Dando seqléncia aos trabalhos, o Presidente das Assembléias sugeriu que se
passasse a elei¢cdo do novo membro do Conselho de Administragdo, em face do pedido de rendncia
do conselheiro Roberto Gomelsky. Verificou-se que, por unanimidade, foi eleito para membro
titular do Conselho de Administracdo da Companhia, com mandato até a investidura dos que
vierem a ser eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria que aprovar as demonstracdes financeiras de
2003, o acionista: Thomas Gregg Cauchois, norte-americano, casado, portador do passaporte
norte-americano 140856032, residente a 18 Brookside Park, Greenwich CT 06853 — USA.
Também foi eleito como membro suplente do conselheiro acima eleito: Paulo Sydow Hummel,
brasileiro, separado, engenheiro, portador da Carteira de Identidade n°® 5.332.474 — SSP/SP e do
CIC n° 800.465.688-91, residente na Rua Jesuino Arruda, 710, apto. 512, Itaim Bibi, em Sao
Paulo/SP. Os conselheiros, titular e suplente, declararam, sob penas da lei, que néo estdo impedidos
de exercer o comércio ou a administracdo de sociedade por acdes em virtude de condenacdo
criminal. Com a concordancia da totalidade dos presentes, a reunido foi suspensa pelo tempo
necessario para que os conselheiros tomassem posse imediata. Ainda em cumprimento a ordem do



dia da Assembléia Geral Extraordinéria, deliberou-se, por unanimidade, manter a remunerago
anual global dos administradores fixada pela Assembléia Geral Ordinaria de 29/04/1999,
corrigindo-a monetariamente pelo IGPM, ficando a cargo do Conselho de Administracdo decidir
sobre sua distribuicdo individual. Passando-se, em continuidade, a Assembléia Geral
Extraordinaria, o Presidente solicitou ao secretario que fizesse a leitura da seguinte proposta da
Administracio a essa AGE: “PROPOSTA DA ADMINISTRACAO A ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 30 DE ABRIL DE 2002. Senhores Acionistas: Vimos submeter
apreciacdo dessa Assembléia a nova redacdo do Estatuto Social, em face das modificacGes
propostas nas matérias concernentes: | — ao Capitulo V — Administracdo, mais especificamente
quanto ao artigo 16, a fim de que passe a prever a existéncia de até 5 membros; e Il —ao Capitulo
VIl — Exercicio Social, Demonstracfes Financeiras e Distribuicdo de Resultados, mais
especificamente quanto ao disposto no artigo 26, que trata da reserva estatutaria, a fim de adequé-la
as determinacGes da Comissdo de Valores Mobiliarios, bem como fazer constar do Estatuto Social
a possibilidade de pagamento pela Companhia de juros sobre o capital proprio, imputando-0s aos
dividendos obrigatorios. Assim sendo, o artigo 16, 26 e 27 passardo a ter as seguintes redacoes,
renumerando-se os artigos seguintes: “Art. 16. A Diretoria sera composta de trés até cinco
membros, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administracdo, com mandato por trés anos, podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, os
mandatos, permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos Diretores eleitos.” “Art. 26.
Poderdo ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital proprio, imputando-se, total
ou parcialmente, o respectivo valor ao dos dividendos obrigatorios previstos no art. 25 supra, de
acordo com a Lei n.° 9.249/95 e suas modificacGes havidas ou que venham a ocorrer.” “Art. 27.
Apos as destinacBes mencionadas nos artigos anteriores, cabera a assembléia geral, por proposta
dos 6rgdos da administracdo, deliberar reter parcela de até o total do saldo do lucro liquido do
exercicio prevista em or¢camento de capital por ela previamente aprovado.” Colocando-nos a
disposicdo de V.Sas. para esclarecimentos, esperamos que a proposi¢do acima mereca a acolhida
dessa Assembléia. Cataguases, 11 de abril de 2002. Ivan Muller Botelho - Presidente do Conselho
de Administragdo.” Lido esse documento, foram os itens nele abordados submetidos a discussio,
sendo aprovados por unanimidade. Também foi aprovada a consolidacdo do texto do Estatuto
Social para publicacdo. Foi requerida pela acionista Funcef — Funda¢do dos Economiarios Federais,
titular de acles preferenciais, a instalagdo do Conselho Fiscal, atraves de 2.452.374.290 acdes,
equivalentes a 3,1 % do capital preferencial. Procedeu-se, entdo, a votacdo, em separado, pelos
acionistas preferencialistas presentes a essas Assembléias, verificando-se que foram eleitos os
seguintes membros, titulares e suplentes, do Conselho Fiscal: 1) pelos acionistas preferencialistas,
tendo, por maioria, com o prevalecimento do voto da acionista preferencialista Alliant Energy
Holdings do Brasil Ltda: como membro titular, Marcelo Antdnio Gongalves Souza, brasileiro,
casado, economista, portador da Carteira de Identidade n® MG — 7.889.197 e do CIC n°
745.346.106-53, residente na Rua Timoteo da Costa, n° 1.100, Bloco 1, apto. 501, Leblon, no Rio
de Janeiro (RJ); e como membro suplente, Roberto Carlos de Araujo, brasileiro, casado,
engenheiro, portador do CREA n° 96-1-22478-0 e do CIC n° 016.768.277-65, residente na Av.
Roberto Silveira, n°® 520, apto. 602, Icarai, em Niteroi (RJ); e 2) pelo acionista majoritario Gipar
S/IA: como titulares, Renato Anet, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/RJ sob o n.°
45.633 e no CPF/MF sob o n° 606.433.747-87, residente na Rua General Urquiza, n® 161, apto 301,
no Rio de Janeiro — RJ; e Wilson de Barros, brasileiro, divorciado, advogado, portador da carteira
de identidade n°® 18800/0OAB-RJ, inscrito no CPF/MF sob o n.° 010.216.307-20, residente na Av.
Afranio de Melo Franco, n° 75, apto 902, no Rio de Janeiro — RJ; como seus respectivos suplentes,
Leandro José Teixeira Simdo, brasileiro, casado, advogado, residente na Av. Alberto Braune, n° 4,
Grupo 413 a 418, em Nova Friburgo (RJ), portador da Carteira de Identidade OAB/RJ 68151 e do
CIC/MF n° 691.004.117-87; e Severino José da Silva, brasileiro, divorciado, advogado, residente



na Av. Rio Branco, 116, 9° andar, no Rio de Janeiro (RJ); Carteira de ldentidade n°® 3083987-7
SSP/SP e do CIC/MF n° 077.654.958-87. Também foi fixada a remuneracdo de cada membro
efetivo do Conselho Fiscal ora eleito em 10% (dez por cento) da remuneracdo media dos diretores.
Nada mais havendo a tratar, o Presidente submeteu a aprovacdo dessas Assembléias a minuta do
extrato desta ata para publicacdo, nos termos do artigo 130, paragrafos 2° e 3°, havendo sido
aprovado, sem divergéncias, o seguinte texto: "COMPANHIA FORCA E LUZ CATAGUAZES-
LEOPOLDINA - Companhia Aberta - CNPJ (MF) n° 19.527.639/0001-58 - Extrato de Ata
(Lei n° 6.404/76, art. 130, 88 2° e 3° - Assembléias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
realizadas, cumulativamente, em 30/04/2002, as 08:00 horas, na sede social, na Pra¢a Rui
Barbosa, n° 80, em Cataguases (MG). Deliberacdes tomadas por unanimidade com a abstencéo
dos acionistas legalmente impedidos: A) Em Assembléia Geral Ordinéaria: 1) aprovar o Relatorio
da Administracdo e as DemonstracGes Financeiras, referentes ao exercicio findo em 31.12.2001.
2) proposta relativa a destina¢do do prejuizo liquido de 2001, no montante de R$252.214,83, na
forma descrita na “Demonstragdo das Mutacdes do Patrimonio Liquido”, que integra as
demonstracdes financeiras de 2001; 3) eleger para membro titular do Conselho de Administragédo
da Companhia, com mandato até a investidura dos que vierem a ser eleitos pela Assembléia Geral
Ordinaria que aprovar as demonstracGes financeiras de 2003, o acionista: Thomas Gregg
Cauchois, norte-americano, casado, portador do passaporte norte-americano 140856032, residente
a 18 Brookside Park, Greenwich CT 06853 — USA; 4) eleger como membro suplente do Conselho
de Administracdo da Companhia: Paulo Sydow Hummel, brasileiro, separado, engenheiro, portador
da Carteira de Identidade n° 5.332.474 — SSP/SP e do CIC n° 800.465.688-91, residente na Rua
Jesuino Arruda, 710, apto. 512, Itaim Bibi, em Sdo Paulo/SP para o cargo de suplente do
conselheiro Thomas Gregg Cauchois; 5) manter a remuneracdo anual global dos administradores
fixada pela Assembléia Geral Ordinaria de 29/04/1999, corrigindo-a monetariamente pelo IGPM,
ficando a cargo do Conselho de Administracdo decidir sobre sua distribuicdo individual. B) Em
Assembléia Geral Extraordinaria, por unanimidade: 1) aprovar a seguinte estrutura consolidada
do Estatuto Social desta Companhia: “ESTATUTO DA COMPANHIA FORCA E LUZ
CATAGUAZES- LEOPOLDINA - CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FINS E
DURAC}AO DA COMPANHIA - Art. 1.° - A COMPANHIA FORCA E LUZ CATAGUAZES-
LEOPOLDINA, sociedade anénima, constituida por assembléia geral de 26 de fevereiro de 1905,
com sede e foro na cidade de Cataguases, Estado de Minas Gerais, passara, doravante, a reger-se
pelo presente estatuto e pelas leis vigentes. Paragrafo Unico. - Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a Companhia poderd abrir e encerrar filiais, estabelecimentos e escritérios, em
qualquer parte do territério nacional ou no exterior. Art. 2.° - Os fins da Companhia sdo a atuacdo
na industria de energia elétrica para diferentes aplicacdes, a prestacdo de servigos a terceiros e a
fabricacdo e venda de pecas e materiais de sua atividade social e de setores de grande utilizacdo de
eletricidade. Paragrafo Unico. - A sociedade poderéa participar do capital de outras empresas, bem
como adquirir titulos do mercado de capitais. Art. 3.° - O prazo estipulado para a duragdo da
empresa ¢ indeterminado. CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL - Art. 4.° - O capital social é de
R$ 334.335.000,00 (trezentos e trinta e quatro milhGes, trezentos e trinta e cinco mil reais),
dividido em R$ 127.909.313,08 (cento e vinte e sete milhdes, novecentos e nove mil, trezentos e
treze reais e oito centavos), atribuidos a 48.662.898.398 acOes ordinarias, em R$ 205.759.386,99
(duzentos e cinco milhdes, setecentos e cinglienta e nove mil, trezentos e oitenta e seis reais e
noventa e nove centavos) atribuidos a 78.280.837.239 acdes preferenciais classe “A”, e em
R$ 666.299,93 (seiscentos e sessenta e seis mil, duzentos e noventa e nove reais e noventa e trés
centavos) atribuidos a 253.492.770 acdes preferenciais classe “B”, todas sem valor nominal. § 1.° -
Independentemente de modificacdo estatutaria, a Companhia esta autorizada a aumentar o capital
social, por subscrigdo, até o limite de 360.000.000.000 (trezentos e sessenta bilhdes) de acdes,
sendo até 138.006.090.000 (cento e trinta e oito bilhdes, seis milhdes e noventa mil) em acgdes



ordinarias e até 221.993.910.000 (duzentos e vinte e um bilhdes, novecentos e noventa e trés
milhdes, novecentos e dez mil) em agdes preferenciais classe “A”; § 2.° - Dentro do limite do
capital autorizado, o Conselho de Administragcdo sera competente para deliberacdo sobre a emissao
de acOes, estabelecendo: | — se 0 aumento serd mediante subscricdo publica ou particular; Il — as
condigdes de integralizagdo em moeda, bens ou direitos, o prazo e as prestacoes de integralizacao;
Il — as caracteristicas das acdes a serem emitidas (quantidade, espécie, classe, forma, vantagens,
restri¢Oes e direitos); IV — o prego de emisséo das acdes. § 3.° - Poderéo ser emitidas sem direito de
preferéncia para os antigos acionistas, acdes de qualquer espécie, debéntures conversiveis em acoes
e bonus de subscricdo, desde que a respectiva colocagédo seja feita mediante venda em bolsa ou
subscricdo publica ou, ainda, mediante permuta de acbes, em oferta publica de aquisicdo de
controle, nos termos dos artigos 257 a 263 da Lei n.° 6.404, de 15/12/76. Fica também excluido o
direito de preferéncia para subscricdo de acfes nos termos de lei especial sobre incentivos fiscais.
8 4.° - Dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com plano aprovado pela Assembléia
Geral, a companhia poderd outorgar opcdo de compra de acdes a seus administradores ou
empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos a companhia ou a sociedade sob seu

controle. CAPITULO 111 - ACOES E ACIONISTAS - Art. 5.° - As acdes ordinarias serdo
nominativas. § 1.° - As agdes preferenciais Classe “A”, que serdo nominativas, possuem as
seguintes caracteristicas: | — sem direito a voto; Il — prioridade no caso de reembolso do capital; 111

— prioridade na distribuicdo de dividendos minimos, ndo cumulativos, de 10% (dez por cento) ao
ano sobre o capital proprio atribuido a essa espécie de acOes, dividendo a ser entre elas rateado
igualmente; e IV — direito de participar - depois de atribuido as a¢des ordinarias dividendo igual ao
minimo previsto no inciso “III” supra - da distribuicdo de quaisquer dividendos ou bonificacoes,
em igualdade de condicGes com as agdes ordinarias. § 2.° - Para atender ao disposto no Decreto-Lei
n.° 1.497, de 20 de dezembro de 1976, serdo emitidas acoes preferenciais Classe “B”, sem valor
nominal, nominativas e com as seguintes caracteristicas: | — sem direito a voto; Il — prioridade na
distribuicdo de dividendos fixos, ndo cumulativos, de 6% (seis por cento) ao ano sobre o capital
préprio atribuido a essa espécie de acdes, dividendos a ser entre elas rateado igualmente, respeitada
a preferéncia da Classe “A”; III — direito de participar dos aumentos de capital decorrentes de
correcdo monetaria e de capitalizacdo de reservas e lucros. § 3.° - As acbes preferenciais
participardo da correcdo anual do capital social, com observancia das normas dos incisos | a IV do
artigo 297 da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. § 4.° - As agdes preferenciais sem direito
de voto, adquirirdo o exercicio desse direito se a Companhia, durante trés exercicios consecutivos,
deixar de pagar os dividendos fixos ou minimos a que fizerem jus, direito que conservardo até que
passe a efetuar o pagamento de tais dividendos. § 5.° - A transferéncia de propriedade das agdes
nominativas s6 podera ser efetuada no escritdrio central da Companhia. § 6.° - O desdobramento de
titulos maltiplos seréd efetuado a preco ndo superior ao custo. § 7.2 - O acionista que, nos prazos
marcados, ndo efetuar o pagamento das entradas ou prestacGes correspondentes as acdes por ele
subscritas ou adquiridas ficard de pleno direito constituido em mora, independente de notificacdo
ou de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sujeitando-se ao pagamento dos juros de 1% (hum por
cento) ao més, da correcdo monetéria e da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor daquelas
prestacGes ou entradas. Art. 6.° - Se alguma companhia aberta coligada a Companhia ou por ela
controlada promover aumento de seu capital, e a Companhia pretender renunciar, no todo ou em
parte, ao seu direito de preferéncia a subscrigdo de novos valores mobiliarios, podera a Companhia,
por decisdo de seu Conselho de Administracdo, ceder tal direito de preferéncia a seus proprios
acionistas, observada a proporgdo em que estes participem de seu capital. Art. 7.° - A Companhia e
seus administradores cumprirdo e fardo cumprir as disposi¢cGes dos acordos de acionistas que
venham a ser arquivados na sede social. CAPITULO IV - ASSEMBLEIAS GERAIS DOS
ACIONISTAS - Art. 8.° - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro
primeiros meses apos o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0S



interesses sociais o exigirem. 8 1.° - A mesa da Assembléia Geral serd composta de um Presidente
e um Secretario, sendo aquele escolhido por aclamacéo ou eleicdo e este nomeado pelo Presidente
da Assembléia Geral, a quem compete dirigir os trabalhos, manter a ordem, suspender, adiar e
encerrar as reunifes. § 2.° - Os representantes legais e os procuradores constituidos, para que
possam comparecer as Assembléias, deverdo fazer a entrega dos respectivos instrumentos de
representacdo ou mandato na sede da sociedade, até 48 horas antes da reunido. 8 3.° - Quinze dias
antes da data das Assembléias, ficardo suspensos os servi¢os de transferéncias, conversao,
agrupamento e desdobramento de certificados. Art. 9.° - Quando houver direito de preferéncia dos
antigos acionistas, 0 prazo para seu exercicio, se ndo se estipular outro maior, serd de trinta dias
contados de um dos dois seguintes eventos que antes ocorrer: | — primeira publicacdo de ata ou do
extrato da ata que contiver a deliberacdo de aumento de capital; ou Il — primeira publicacdo de
especifico aviso aos acionistas quando este for feito pela administragdo. CAPITULO V -
ADMINISTRACAO - Art. 10. - A Companhia sera administrada por um Conselho de
Administracdo e uma Diretoria. Paragrafo Unico. - A remuneracdo global do Conselho de
Administracdo e da Diretoria sera fixada pela Assembléia Geral e sua divisdo entre os membros de
cada 6rgdo serd determinada pelo Conselho de Administracdo. Secdo | - Conselho de
Administracdo - Art. 11. - O Conselho de Administracdo serd composto por 7 (sete) membros
titulares e até 7 (sete) suplentes, todos acionistas, eleitos e destituiveis pela Assembléia Geral, com
mandato por 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, os mandatos, permanecerao
em seus cargos até a investidura dos novos Conselheiros e respectivos suplentes eleitos.
§ 1.° - Cada suplente s6 podera substituir os respectivos conselheiros titulares, admitindo-se a
designacdo de um ou mais suplentes para um ou para varios titulares, servindo um suplente na falta
de outro, tudo conforme expressa deliberacdo da Assembléia Geral em que ocorrer sua eleicéo.
8 2.% - O conselheiro titular, em suas auséncias ou impedimentos temporéarios, seré substituido pelo
respectivo suplente. § 3.° - No caso de vacéncia do cargo de conselheiro titular, o respectivo
suplente o substituira até a investidura de novo conselheiro titular eleito na primeira Assembléia
Geral que vier a se realizar. §4° - No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, inexistindo
suplente para o preenchimento de tal vaga, o substituto sera nomeado pelos Conselheiros
remanescentes e servira até a primeira Assembléia Geral que vier a se realizar. § 5° - Admitir-se-a a
existéncia de até 5 (cinco) vagas nos cargos de suplentes. § 6° - Os Conselheiros elegerdo o
Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo. Art. 12. - Os membros do Conselho
de Administracdo tomardo posse na primeira reunido do oOrgdo, a qual sera convocada pela
Assembléia Geral que os eleger. Art. 13. - Além das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por lei e
por este estatuto, compete ao Conselho de Administracdo: | — convocar as Assembléias Gerais
Ordinarias e Extraordinérias; Il — aprovar o orcamento anual da Companbhia; Ill — por proposta da
Diretoria, deliberar sobre a declaracdo de dividendos intermediarios ou, ainda, a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balanco anual ou semestral (art. 204 e
seus 88 1.° e 2.° da Lei 6.404, de 15.12.76); IV — autorizar a aquisi¢cdo ou a alienacdo de
participacdes societarias da Companhia em outras empresas, definindo, também, como serédo
exercidos os respectivos direitos de sdcio, inclusive o de voto e o de subscrigdo de aumento de
capital; V — autorizar a Diretoria a praticar atos que tenham por objeto renunciar a direitos ou
transigir, bem como a prestar fiangca em processos fiscais; VI — estabelecer, por proposta da
Diretoria, critérios de distribuicdo da participacdo nos lucros aos empregados; VII — autorizar a
aquisicdo de acOes da prépria Companhia, para cancelamento ou permanéncia em tesouraria, e,
neste Ultimo caso, deliberar sobre sua eventual alienacéo; VIII — autorizar a Diretoria a praticar atos
que importem na constituicdo de dnus reais ou na alienacdo referentes a bens do seu ativo,
observadas as normas fixadas pelo proprio Conselho de Administracdo no Regimento da Diretoria;
IX — deliberar sobre a outorga de opgéo de compra de acOes a seus administradores ou empregados,
OU a pessoas naturais que prestem servigos a companhia ou a sociedade sob seu controle; X —



deliberar sobre a emissdo de bonus de subscricdo, notas promissorias comerciais e de quaisquer
outros titulos e valores mobiliarios autorizados pela legislacdo, observadas as formalidades legais;
X1 — aprovar a assinatura de mutuo, nota ou outro instrumento de divida em nome da Companhia,
observadas as normas fixadas pelo proprio Conselho de Administracdo no Regimento da Diretoria;
X1l — aprovar qualquer negécio entre a Companhia e qualquer de seus acionistas ou sociedades
que, direta ou indiretamente, a controle, seja por ela controlada ou esteja com ela sob um mesmo
controlador; XIII — aprovar a alteragdo, rescisdo, renuncia, abandono, transferéncia ou cesséo de
concessdo da Companhia, ou o ajuizamento de agdo judicial contra o governo estadual ou federal
com respeito a concessdes, ou a transacdo ou negociacdo extrajudicial sobre tais litigios; XIV —
aprovar a pratica de atos gratuitos, a concessao de fiangca ou garantia a obrigacao de terceiro ou a
assungdo de obrigacdo em beneficio exclusivo de terceiros, por parte da Companhia; e XV —
resolver sobre o0s casos omissos neste estatuto social. Art. 14. - O Conselho de Administracdo
reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre
que convocado por seu Presidente, por carta, telegrama, telefax ou correio eletrbnico, com
antecedéncia minima de cinco dias. As reunides do Conselho de Administracdo se instalardo com a
presenca da maioria de seus membros. Os Conselheiros poderdo se fazer representar por um de
seus pares, munidos de poderes expressos, inclusive para votar. Art. 15. - S&o atribuicdes
especificas do Presidente do Conselho de Administracdo: | — fixar as datas para as reunides
ordinarias e convocar as reunides extraordinarias do Conselho; Il — presidir as reunides e
supervisionar os servigos administrativos do Conselho; 11l — dar o voto de qualidade em caso de
empate, além de seu proprio voto. Paragrafo unico. - Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo substituir o Presidente durante suas auséncias ou impedimentos. No caso de vaga,
terd as atribuicdes do Presidente, até que outro seja eleito pela primeira Assembléia Geral que vier
a se realizar. Secéo Il — Diretoria - Art. 16. - A Diretoria sera composta de trés até cinco
membros, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administracdo, com mandato por trés anos, podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, os
mandatos, permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos Diretores eleitos. Art. 17. - O
Conselho de Administracdo estabelecera a composicdo da Diretoria, bem como fixard as
atribuicbes de cada um de seus membros, nomeando dentre eles um Diretor-Presidente ao qual
competira, privativamente, representar a Companhia, em juizo, ativa ou passivamente, recebendo
citacdo inicial. 8 1.° - O Conselho de Administracdo também designara, entre os Diretores, aquele
incumbido das funcdes de Diretor de Relagbes com Investidores. § 2.° - Admitir-se-a a existéncia
de até trés cargos vagos na Diretoria, podendo o Conselho de Administracdo determinar o exercicio
cumulativo, por um, das atribui¢cbes de outro Diretor. § 3.° - Na auséncia ou impedimento de
qualquer dos Diretores, suas atribuicdes serdo exercidas pelo Diretor que dentre os demais seja
escolhido e designado pelo Conselho de Administracdo. § 4.° - Observado o disposto no 8§ 2.°, no
caso de vaga na Diretoria, 0 Conselho de Administracdo, no periodo de trinta dias a contar da
vacancia, elegera um novo Diretor para completar o mandato do substituido. CAPITULO VI -
CONSELHO FISCAL - Art. 18. -A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de trés a cinco
membros efetivos e suplentes em igual numero, o qual s6 entrard em funcionamento nos exercicios
sociais em que for instalado pela Assembléia Geral que eleger os respectivos titulares, fixando-lhes
a remuneracdo. Paragrafo Unico. - Os Conselheiros Fiscais terdo as atribuicdes previstas em lei e,
nos casos de auséncia, impedimento ou vacancia, serdo substituidos pelos suplentes. CAPITULO
VIl - CONSELHO CONSULTIVO - Art. 19. - A Companhia podera ter um Conselho
Consultivo composto de trés a seis membros, acionistas ou néo, eleitos pelo Conselho de
Administracdo e com mandato pelo prazo de um ano, sendo permitida a reeleicdo. 8§ 1.° - O
Conselho de Administragdo, ao eleger os membros do Conselho Consultivo, fixara os seus
honorarios e indicara qual dentre eles sera designado Presidente daquele Conselho. § 2.° -
Competird ao Conselho Consultivo: | — aconselhar a administracdo na orientacdo superior dos



negocios sociais; Il — pronunciar-se sobre assuntos ou negdcios da Companhia que lhes forem
submetidos a exame; e Il — transmitir ao Conselho de Administracdo informacdes e dados
técnicos, econdmicos, industriais ou comerciais concernentes aos objetivos sociais, apresentando
sugestOes e recomendagdes. 8 3.° - O Conselho Consultivo reunir-se-a quando convocado por seu
Presidente ou pelo Conselho de Administracdo, por carta, telegrama ou telex, com a antecedéncia
minima de trés dias. As reunides do Conselho Consultivo se instalardo com a presenca da maioria
de seus membros. As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes. CAPITULO
VIIl - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO
DOS RESULTADOS - Art. 20. - O exercicio social coincidira com o ano civil. Art. 21. - As
demonstracdes financeiras e a destinacdo dos resultados obedecerdo as prescri¢oes legais e as deste
estatuto. Art. 22. - Os empregados da Companhia terdo direito a uma participacao de até 2% (dois
por cento) sobre os lucros do periodo, cujo critério de distribuicdo sera estabelecido pelo Conselho
de Administracdo, por proposta da Diretoria. Esta participacdo vigorara até que a matéria seja
disciplinada pelo Governo. Art. 23. - Satisfeitos os requisitos e limites legais, os administradores
da Companbhia terdo direito a uma participacdo de 10% (dez por cento) sobre os lucros do periodo
que remanescerem ap6s a deducdo da participacdo prevista no artigo anterior. O Conselho de
Administracdo decidira sobre a distribuicdo desta quota entre Conselheiros e Diretores. Art. 24. -
Além das demonstracfes financeiras anuais, a Companhia podera levantar balancos semestrais ou
trimestrais e declarar dividendos intermediarios a conta do lucro liquido ajustado neles apurado,
bem como de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou
semestral. Art. 25. - Em cada exercicio, os acionistas terdo direito de receber, como dividendo
obrigatdrio, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido a que se refere o artigo anterior.
Art. - 26. - Poderdo ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital proprio,
imputando-se, total ou parcialmente, o respectivo valor ao dos dividendos obrigatdrios previstos no
art. 25 supra, de acordo com a Lei n.° 9.249/95 e suas modificagGes havidas ou que venham a
ocorrer. Art. 27. - Ap0s as destinagdes mencionadas nos artigos anteriores, cabera a assembléia
geral, por proposta dos 6rgdos da administracdo, deliberar reter parcela de até o total do saldo do
lucro liquido do exercicio prevista em orcamento de capital por ela previamente aprovado.
CAPITULO IX - DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO - Art. 28. - A Companhia
entrara em dissolucdo, liquidacdo e extingdo, nos casos previstos em lei. Durante o periodo de
liguidacdo serd mantido o Conselho de Administracdo, competindo-lhe nomear o liquidante.
CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS - Art. 29. - Os casos omissos serdo regulados de
acordo com a legislacdo das sociedades andnimas e pelas normas que disciplinam o mercado de
capitais, observada também a legislacdo pertinente as empresas concessionarias de energia elétrica.
CAPITULO Xl - DISPOSICAO ESPECIFICA - Art. 30. - O acionista controlador da
companhia, nos termos do Contrato de Distribuicdo de Energia Elétrica entre a companhia e a
Unido, obriga-se a ndo transferir, ceder ou de qualquer forma alienar, direta ou indiretamente,
gratuita ou onerosamente as agdes que fazem parte do controle acionario da companhia sem prévia
concordancia do Poder Concedente.” 2) instalar o Conselho Fiscal, elegendo-se os seguintes
membros: como titulares: Marcelo Anténio Goncgalves Souza, brasileiro, casado, economista,
portador da Carteira de Identidade n® MG — 7.889.197 e do CIC n° 745.346.106-53, residente na
Rua Timéteo da Costa, n° 1.100, Bloco 1, apto. 501, Leblon, no Rio de Janeiro (RJ); Renato Anet,
brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/RJ sob o n.° 45.633 e no CPF/MF sob o n°
606.433.747-87, residente na Rua General Urquiza, n® 161, apto 301, no Rio de Janeiro — RJ; e
Wilson de Barros, brasileiro, divorciado, advogado, portador da carteira de identidade n°
18800/0AB-RJ, inscrito no CPF/MF sob o n.° 010.216.307-20, residente na Av. Afranio de Melo
Franco, n® 75, apto 902, no Rio de Janeiro — RJ; e como seus respectivos suplentes, Roberto Carlos
de Araujo, brasileiro, casado, engenheiro, portador do CREA n° 96-1-22478-0 e do CIC n°
016.768.277-65, residente na Av. Roberto Silveira, n°® 520, apto. 602, Icarai, em Niteroi (RJ);



Leandro José Teixeira Simdo, brasileiro, casado, advogado, residente na Av. Alberto Braune, n° 4,
Grupo 413 a 418, em Nova Friburgo (RJ), portador da Carteira de Identidade OAB/RJ 68151 e do
CIC/MF n° 691.004.117-87; e Severino José da Silva, brasileiro, divorciado, advogado, residente
na Av. Rio Branco, 116, 9° andar, no Rio de Janeiro (RJ); Carteira de Identidade n° 3083987-7
SSP/SP e do CIC/MF n°077.654.958-87; 3) fixar a remuneracdo de cada membro efetivo do
Conselho Fiscal ora eleito em 10% (dez por cento) da remuneracdo média dos diretores.
4) autorizar a publicacdo da ata destas Assembléias por extrato e com a omissdo das assinaturas dos
acionistas. Lavratura: No livro n°® 11 de atas das Assembléias Gerais da Companhia Forca e Luz
Cataguazes-Leopoldina. as) lvan Muller Botelho - Presidente das Assembléias; as) Carlos Aurélio
Martins Pimentel - Secretario”. Ninguém mais fazendo uso da palavra e preenchidas as finalidades
para que foram convocadas as Assembléias, o Presidente, depois de agradecer a distin¢do que lhe
fora conferida, bem como o comparecimento dos Senhores Acionistas, suspendeu a sessdo pelo
tempo necessério a lavratura desta ata, no livro proprio, redigida por mim, Carlos Aurélio Martins
Pimentel - Secretario. Reaberta a sessdo, foi a ata lida, aprovada e vai assinada pelos presentes: as)
Ivan Miiller Botelho; as) Luiz Claudio Corréa da Costa de Aboim por Alliant Energy Holdings do
Brasil Ltda; as) Ivan Muller Botelho por si e por Gipar S/A, Itacatu S/A, Multisetor — Comércio,
IndUstria e Participacfes Ltda e Mondocara; as) Manoel Otoni Neiva; as) Mauricio Perez Botelho;
as) José Antonio da Silva Marques; as) Evandro Ramos Lourenco; as) Carlos Aurélio Martins
Pimentel por si e por Lya Maria Miiller Botelho; as) Di6genes Eduardo Cardoso Alvares por
Funcef — Fundacdo dos Economiérios Federais.

Confere com o original que se acha lavrado no livro de
atas das Assembléias Gerais da Companhia Forca e Luz
Cataguazes-Leopoldina.

Cataguases, 30 de abril de 2002.

Mauricio Perez Botelho
Diretor de Rela¢Ges com Investidores





