ENERGISA S/A
- COMPANIIIA ABERTA -
CNPJ/ME: 00.864.214/0001-06
NIRE: 31.3.000.2503-9

Ata das Assembléias Gerais Ordindria e ,Extraordir%érié. ciafEne5cgisa§ S/A i“Companhia”),
realizadas em 25 de abril de 2008, lavrada na forma de sumario:

1.

Data, hora e local: Aos 25 dias do més de abril de 2008, as 8h, na sede da Companhia,
localizada na Praca Rui Barbosa, n° 80 (parte), cidade de Cataguases, Estado de Minas
Gerais.

Convocagdo: Edital de convocagiio publicado no "Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais”, nos dias: 8 de abril de 2008, pagina 127, 9 de abril de 2008, pagina 63, ¢ 10 de
abril de 2008, pagina 72, ¢ no jornal “Valor Econdmico”, nos dias: 8 de abril de 2008,
pégina C5, 9 de abril de 2008, pagina C3, ¢ 10 de abril de 2008, pagina C6.

Presengas: Acionistas representando mais de 89,47% do capital social e mais de 95,86%
do capital social votante da Companhia, conforme se verifica das assinaturas no “Livro de
Presenca de Acionistas™. Presentes, também, o presidente do Consetho de Administragdo
da Companhia, Sr. Ivan Miiller Botelho, e o representante dos auditores independentes
KPMG, Sra. Fabiana Barreto (CRC-RJ/093363/0-5).

Mesa: Presidente, o Sr. Bduardo Lopes Lobianco, e Secretdrio, o Sr. Carlos Aurélio
Martins Pimentel.

Deliberagaes: Por acionistas presentes, representando 95,86% do capital social votante da
Companhia, com abstengfio dos legalmente impedidos, foram tomadas, por unanimidade,
as seguintes deliberagdes:

5.1. Em Assembléia Geral Ordingria:

5.1.1. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembléia em forma de
sumério, bem como sua publicagio com omissdo das assinaturas dos acionistas
presentes, nos termos do art. 130 ¢ seus §§, da Lein.° 6.404/76;

5.1.2. Aprovar depois de examinados e discutidos, o relatorio anual e as contas da
administragfio, bem como as demonstragBes financeiras referentes ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2007, acompanhados do parecer
emitido pelos auditores independentes, os quais foram publicados no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, ¢ no jornal “Valor Econdmico”, no dia 12 de
margo de 2008, paginas 43 a 59 ¢ Al19 a A28, respectivamente, tendo sido
dispensada a publicagfio dos anincios a que se refere o art. 133, da Lei n.°
6.404/76, na forma de seu §5°% :

5.1.3. Aprovar a destinagiio do lucro liquido constante das demonstragGes financeiras
aprovadas, destinando-se o montante de: (1) R$ 16.093.421,57 (dezesseis
mithdes, noventa e trés mil, quatrocentos e vinte ¢ um reais e cinqiienta e sete
centavos) para a Reserva Legal; (ii) R$ 153.426.910,94 (cento e cinqgiienta e trés
milhdes, quatrocentos e vinte e seis mil, novecentos ¢ dez rcals e noventa e
quatro centavos) para o pagamento dos dividendos ajustados na forma do art.
202, da Lei n.° 6.404/76, j4 integralmente pagos em setembro de 2007 ¢ margo
de 2008; e (iii) R$ 152.348.098,85 (cento ¢ cingiienta e dois milhdes, trezentos e
quarenta ¢ oito mil, noventa e oito reais e oitenta e cinco centavos) para



Retengdo de Lucros, conforme o Orgamento de Capital proposto pela
administragio da Companhia e ora aprovado.

5.1.4. Fixar o montante global da remunéragio anual dos administradores da
Companhia para o exercicio de 2008 no‘montante de:até R$ 3.850.900,00, o que
corresponde a0 mesmo montante definido para o exércicio anterior, cabendo ao
Consetho de Administragio a sua distribuigfo, conforme previsto no Artigo 15
do estatuto social da Companhia;

5.1.5. Eleger para os cargos de membros do Conselho de Administra¢cio da
Companhia, todos com mandato de 2 (dois) anos: como titulares (i) Ivan
Miiller Botelho, brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de
identidade n.° 34.150, expedida pelo Ministério da Aerondutica e inscrito no
CPF/MF sob o n.° 002.991.386-15, residente e domiciliado na Cidade e Estado
do Rio de Janeiro, com escritrio na Av. Pasteur, n.° 110, 6° andar, Botafogo,
Rio de Janeiro — RJ; (ii) Ricardo Perez Botelho, brasileiro, solteiro,
engenheiro, portador da carteira de identidade n.° 04076607-3, expedida pelo
IFP/RJ ¢ inscrito no CPE/MF sob o n.° 738.738.027-91, residente e domiciliado
na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritério na Av. Pasteur, n.° 110, 6°
andar, Botafogo, Rio de Janeiro — RJ; (iii) Omar Carneiro da Cunha
Sobrinhe, brasileiro, vitvo, economista, portador da carteira de identidade n.°
1973718, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n.° 832.328.697-34,
residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritério na
Rua Voluntérios da Pétria, n.° 89 — sala 604, Rio de Janeiro — RJ; (iv) Marecilio
Marques Moreira, brasileiro, casado, advogado, portador da carteira de
identidade 1n.° 1003360, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n.°
006.923.867-00, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro,
com escritério na Praia do Flamengo, n° 154, 9° andar, Flamengo, Rio de
Janeiro — RJ; (v) Antonio José de Almeida Carneiro, brasileiro, casado,
empresario, portador da carteira de identidade RG n° 2.381.252-2, DIC/RJ,
inscrito no CPF/MF sob n° 028.600.667-72, residente e domiciliado na Cidade e
Estado do Rio de Janeiro, com escritério na Rua General Venancio Flores, n°
305, sala 1002 — Leblon; como suplentes: (a) André La Saigne de Botton,
brasileiro, casado, administrador, portador da carteira de identidade n.°
01184562-5, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n.° 002.843.357-
20, com endereco na Rua do Passeio, n.° 70, conjunto 401, na Cidade ¢ Estado
do Rio de Janeiro, vinculado aos membros do Conselho de Administragiio da
Companhia indicados nos itens (i), (i), (i) e (iv); (b) Francisco Ferreira
Quinteiro, portugués, divorciado, economista, portador da carteira de
identidade n° 11.891 — CRE/RJ, inscrito no CPF/MF sob n® 102.879.657-91,
residente e domiciliado na Cidade ¢ Estado do Rio de Janeiro, com escritorio na
Rua General Venéncio Flores, o° 305, sala 1002 — Leblon, vinculado ao membro
do Conselho de Administragiio da Companhia indicado no item (v).

52.  Em Assembléia Geral Extraordindria:

52.1. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta Assembléia em forma de
sumério, bem como sua publicagfo com omisso das assinaturas dos acionistas
presentes, nos termos do art. 130 e seus §8, da Lei n.° 6.404/76;

5.2.2. Cortrigir o disposto no art.5° do Estatuto Social da Companhia Consolidado da
Ata dc Assembléia Geral Extraordiniria da Companhia realizada em
28.05.2007, tendo em vista erro material, diante da modificagio sem



deliberaciio dos acionistas. Sendo assim, fica retificado e ratificado o referido
dispositivo conforme redagfo abaixo:

Art. 5.°0Observado que o mimero de agdes preferenciais sem direito a
voto, ou com volo restrito, niio. pode ultrapassar 2/2 (dois ter¢os) do
total das agées emitidas, a Companbid fica desde ja autorizada:

I - a aumentar o nimero das agdes ordindrias sem guardar proporgdo
com as agdes preferenciais de qualquer classe entdo existente;

1I - a aumentar o niimero das agdes preferenciais de qualquer classe
sem guardar propor¢do com as demais classes entdo existentes ou com
as acoes ordindrias;

1T - a criar quaisquer agdes preferenciais de qualquer classe e, dai em
diante, a criar agbes preferenciais mais favorecidas ou ndo que as entdo
existentes.

57.3. Alterar o art.16 do Estatuto Social da Companhia, de forma que o mandato dos
Conselheiros seja de 2(dois) anos, conforme redagéo abaixo:

Art. 16. O Conselho de Administragdo serd composto de 5 (cinco)
membros titulares e até 5 (cinco) suplentes, todos acionistas, eleitos e
destituiveis pela Assembléia Geral, com mandato por 2 (dois) anos,
podendo  ser reeleitos. Findos, normalmente, 058 mandatos,
permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos conselheiros
eleitos.

57.4. Ratificar o aumento do capital social da Companhia aprovado na Reunido do
Conselho de Administragio da Companhia realizada em 04.12.2007 e,
conseqilentemente, consolidar a alteragio do art.4° do Estatuto Social que passa
a ter a seguinte redagéo:

Art.4° O capital social é de R¥: 304.534.837,74 (trezenlos e novenld e
quatro milhdes, quinhentos e trinia e quatro mil, oitocentos e trinia e
sefe reais e sefenta e quatro centavos), dividido em 112.422.490 (cento e
doze milhfes, quatrocentas e vinle € duas mil e quatrocentas e noventa)
acdes ordindrias e 98. 623.016 (noventa e oito milhdes, seiscentas e vinte
e trés mil e dezesseis) agdes preferenciais, todas nominativas ¢ sem
valor nominal.

5.2.5. Aprovar, em decorréncia das deliberagdes acima, a consolidagdo do Estatuto
Social da Companhia, que passard a vigorar com a redagfo constante do Anexo
1, numerado e autenticado pela Mesa, fica arquivado na Companhia.

Aprovacio e Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada, e depois
lida, aprovada e assinada pelos membros da Mesa e pelos acionistas representantes do quorum
necessario para as deliberagdes tomadas nestas Assembléias.as) Eduardo Lopes Lobianco —
Presidente; as) Carlos Aurélio Martins Pimentel — Secretario; as) Ivan Miiller Botelho -
Presidente do Conselho de Administragio; as) Fabiana Barreto Representante dos Auditores
Independentes; Acionistas: GIPAR S/A Representada pelo procurador Eduardo Lopes
Lobianco; as) SOBRAPAR - Soc. Brasileira de Org. e Part. Ltda. Representada pela
procuradora Mdrcia Maria da Silva Nicolato Defilippo; as) ITACATU S/A Representada pelo
procurador Eduardo Lopes Lobianco; as) Carlos Aurélio Martins Pimentel; as) CITIBANK




S.A., na qualidade de instituicdo financeira representante no Brasil do THE DFA
INVESTMENT TRUST COMPANY ON BEHALF OF ITS SERIES THE EMERGING
MARKETS SMALL CAP SERIES, representada por substabelecimento pelo Sr.Clovis
L.S.Purgato.
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Confere com o original que se acha lavrado no livro de
registro de atas de Assembléias Gerais da Energisa S/A.

Cataguases, 25 de abril de 2008.

-

Carlos Auréljo Martins Pimentel
Secretario (Jeral

“Visto datasy”
Eduardg; X dpestobianco

OAB/BA 20735




Anexo 1 as Atas de Assembléias Gerais Ordinaria e Extraordindria da Energisa
S.A.(“Companhia”), realizadas em 25 de abril de 2008.

ESTATUTO SOCIAL DE ENERGISA. SA
CNPJ/MF p.° 00.864.214/0001-06
NIRE: 31.3.000.2503-9

CAPITULOTI.
DENOMINACAO, SEDE, FORO, FILIAIS, OBJETO E DURACAO

Art. 1.° ENERGISA S/A é uma sociedade anénima regida pelo presente Estatuto
¢ pelas leis vigentes e tem sua sede e foro na cidade de Cataguases, Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico. Por deliberagdo do Conselho de Administragio, a Companhia podera
abrir ¢ encerrar filiais, sucursais, agéncias de representago, escritérios e quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Art. 2.° Os fins da Companhia séo:

I - participar de outras empresas, especialmente naquelas.que tenham como objetivos
principais: .

a) a atuagfo no setor de energia de qualquer tipo, ¢ para suas diferentes
aplicagBes, seja gerando, transmitindo, comercializando, intermediando, ou distribuindo ou,
ainda, operando ou gerenciando para terceiros usinas produtoras, linhas de transmissfo e redes
de distribui¢io e quaisquer empreendimentos do setor energético;

b) a realizagfio de estudos, a elaboragiio, implantagdo ou operagio de
projetos, bem como a atuacfio em construgdes € a prestagio de servigos, relativamente a usinas,
linhas ou redes ou empreendimentos do setor energético;

¢) a fabricaglio, o coméreio, a importagio € a exportagiio de pegas,
produtos e materiais relativos As atividades da letra “a” supra e de setores de grande utilizagio
de energia;

1I - o estudo, o planejamento € a organizagfio de empresas de que pretenda participar;

III - a administrag@io de bens proprios; €

IV - a infermediac@io e operacionalizago de neg6cios no pais e no exterior, bem como a
prestago de servigos de assisténcia, consultoria e assessoria administrativa, técnica, financeira,
de planejamento, de negocios e de mercado, inclusive para importagdo e exportacdo de bens e
servicos, seja a terceiros, seja 4s empresas em que participar, direta ou indiretamente,

fornecendo-lhes apoio técnico e tatico.

Art. 3.° O prazo de duragdo da Companhia € indeterminado. p V



CAPITULOTI
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art.4° O capital social ¢ de R$ 394.534.837,74 (irezenfos e noventa € quatro
milhSes, quinhentos e trinta e quatro mil, oitocentos e trirta e scte rcais ¢ setenta e quatro
centavos), dividido em 112.422.490 (cento e doze miilhdes, quairocentas e vinte e duas mil e
quatrocentas e noventa) agdes ordinarias ¢ 98.623.016 (noventa e oito milhdes, seiscentas e
vinte e trés mil e dezesseis) acBes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo Gnico - As agbes preferenciais de emissio da Companhia possuem as
seguintes caracteristicas:

I - sem direito a voto;
11 - prioridade no caso de reembolso do capital sem prémio;

11 - direito ao recebimento de dividendo, por agio preferencial, 10% (dez por cento)
superior ao atribuido a cada agfio ordinéria; e

IV - direito de serem incluidas na oferta publica de alienagfio de controle, sendo-lhes
assegurado o preco igual a 80% (oitenta por cento) do valor pago por agdo com direito a voto,
integrante do bloco de controle. :

Art. 5.° Observado que o niimero de agOes preferenciais sem direito a voto, ou
com voto restrito, ndo pode ultrapassar 2/3 (dois tergos) do total das agdes emitidas, a
Companbhia fica desde j4 autorizada:

I - a aumentar o niimero das acBes ordindrias sem guardar propor¢o com as agbes
preferenciais de qualquer classe entfio existente;

II - 2 aumentar o mimero das agdes preferenciais de qualquer classe sem guardar
proporgio com as demais classes entfio existentes ou com as agdes ordindrias;

Il - a criar quaisquer agBes preferenciais de qualquer classe e, dai em diante, a criar
agdes preferenciais mais favorecidas ou nfio que as entfio existentes.

Paragrafo unico. No caso de emissdo de agBes preferenciais de classe diversa da
indicada no pardgrafo tnico, do art. 4° acima, as quais seja atribuida prioridade no recebimento
de dividendos, fixos ou minimos, tais agSes preferenciais adquiriro o exercicio do direito a
voto se a Companhia; durante trés exercicios consecutivos, deixar de pagar os dividendos fixos
ou minimos a que fizerem jus, direito que conservarfo até que passe a efetuar o pagamento de
tais dividendos.

Art. 6.° Independentemente de modificagdio estatutaria e observado o disposto no
artigo anterior, a Companhia est4 autorizada a aumentar o capital social, por subscrigdo, até o
limite de 600.000.000 (seiscentas mithdes) de agdes, sendo até 325.260.000 (trezentas ¢ vinte ¢
cinco milhdes, duzentas e sessenta mil) agSes ordindrias ¢ em até 274.740.000 (duzentas e
setenta e quatro milhdes, setecentas e quarenta mil) agdes preferenciais.

Art, 7.° Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administrag@io serd
competente para deliberagfio sobre a emissdo de agdes, estabelecendo: R(



I - se 0 aumento sera mediante subscrigfio publica ou particular;

11 - as condigdes de integralizagio em moeda, bens ou direitos, o prazo ¢ as prestages
de integralizagdo;

I1I - as caracteristicas das acSes a serem emitidag (Quéntidade, -espécie, classe, forma,
vantagens, restri¢des e direitos); ) o

IV - o prego de emissdo das agOes.

Art. 8.° Dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com plano aprovado
pela Assembléia Geral, a Companhia poderd outorgar opgao de compra de agles a seus
administradores ou empregados, ou a pessoas naturais que prestem servigos 4 Companhia ou a
sociedades sob seu controle.

Art. 9.° Quando houver direito de preferéncia dos antigos acionistas, o prazo para
seu exercicio, se no se estipular outro maior, seré de 30 (trinta) dias contados de um dos dois
seguintes eventos que antes ocorrer: '

[ - primeira publicagdo da ata ou do exirato da ata que contiver a deliberagiio de
aumento de capital; ou

Il - primeira publicagfio de especifico aviso aos acionistas, quando este for feito pela
administragfo.

Art. 10. Poderfio ser emitidas sem direito de preferéncia para os antigos
acionistas, agdes de qualquer espécie, debéntures conversiveis em agdes ¢ bénus de subscricdo,
desde que a Tespectiva colocagfo seja feita mediante venda em bolsa ou subscri¢do publica ou,
ainda, mediante permuta de agBes, em oferta publica de aquisi¢io de controle, nos termos dos
artigos 257 a 263 da Lei n° 6.404/76. Fica também excluido o direito de preferéncia para
subscrigio de a¢Bes nos termos de lei especial sobre incentivos fiscais.

Art. 11. Por decisiio do Conselho de Administragfio, a Companhia poderd passar
a manter suas agdes nominativas sob a forma escritural, em contas de depbsito, em nome de
seus titulares, em instituigdo financeira que designar, sem emissdo de certificados.

Art. 12, O acionista que, nos prazos marcados, nfo efetuar o pagamento das
entradas ou prestagdes correspondentes as agdes por. cle subscritas ou adquiridas ficara de
pleno direito constituido em mora, independente de notificacfio ou de interpelago judicial ou
extrajudicial, sujeitando-se ao pagamento dos juros de 1% (hum por cento) ao més, da corregéo
monetdria e da multa de 10% (dez por cento) sobre o valor daquelas prestagdes ou entradas.

~ CAPITULOIII
ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS

Art. 13. A Assembléia Geral reunir-se-d, ordinariamente, dentro dos quatro
primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que
os interesses sociais o exigirem.

§ 1.° A mesa da Assembléia Geral serd composta de um presidente e um secretario,
sendo aquele escolhido por aclamacio ou eleigio e este nomeado pelo presidente da
Assembléia Geral, a quem compete dirigir os trabalhos, manter a ordem, suspender, adiar e

encerrar as reunides. P



§ 2.°0s representantes legais e os procuradores constituidos, para que possam
comparecer as Assembléias Gerais, deverdio fazer a entrega dos respectivos instrumentos de
representagfio ou mandato na sede da Companhia, até 48 horas antes da reunido.

§ 3.° Quinze dias antes da data das Assembléias Gerais, ficarfio. suspensos 0S Servigos
de transferéncias, conversfo, agrupamento e desdobramento de-certificacos. -

CAPITULO IV

ADMINISTRACAO
Art. 14, A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragfio e
uma Diretoria. '
Art. 15. A remuneragio global do Conselho de Administragio e da Diretoria serd

fixada pela Assembléia Geral e sua divisdo entre os membros de cada 6rgiio sera determinada
pelo Conselho de Administraggo.

SECAO I )
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 16. O Conselho de Administragio serd composto de 5 (cinco) membros
titulares e até 5 (cinco) suplentes, todos acionistas, eleitos e destituiveis pela Assembléia Geral,
com mandato por 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, os mandatos,
permanecerfio em seus cargos até a investidura dos novos conselheiros eleitos.

§1.° Cada suplente s6 poderd substituir -os respectivos conselheiros titulares,
admitindo-se a designagdo de um ou mais suplentes para um ou para varios titulares, servindo
um suplente na falta de outro, tudo conforme expressa deliberagio da Assembléia Geral em
que ocorrer sua eleigdo. ‘

§2.° Os conselheiros elegerfio o Presidente ¢ o Vice-Presidente do Conselho de
Administragfio na primeira reunifo do 6rgdo, apos sua posse.

§3.° O conselheiro titular, em suas auséncias ou impedimentos temporarios, sera
substituido pelo respectivo suplente;

§4.° No caso de vacincia do cargo de conselheiro titular, o respectivo suplente o
substituira até a posse de um novo conselheiro titular eleito pela Assembléia Geral para o cargo
vacante. ‘

§5° No caso de vacincia do cargo de Conselheiro, inexistindo suplente para o
preenchimento de tal vaga, o substituto serd nomeado pelos Conselheiros remanescentes e
servird até a primeira Assembléia Geral que vier a se realizar.

§6°  Admitir-se-4 a existéncia de até 3 (trés) vagas nos cargos de suplentes

Art. 17. Além das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e por este Estatuto,
compete ao Consetho de Administragéo:

I - fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;

I1 - eleger e destituir os diretores da Companhia;



1II - fixar as atribuigdes dos diretores, observadas as normas deste Estatuto e as fixadas
pelo préprio Conselho de Administragio no regimento da Diretoria;

IV - fiscalizar a gestdio dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, solicitar informages sobre contratos celebrados. ov -em- via- de- celebragéo, ¢
quaisquer outros atos; I

V - convocar as Assembléias Gerais ordindrias e extraordinérias;
VI - manifestar-se sobre o relatério da administragfio e as contas da Diretoria;
VII - aprovar o orgamento anual da Companhia;

VIII - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declarago de dividendos
intermedidrios & conta do lucro apurado em balango semestral ou em perfodos menores,
observados, neste ultimo caso os limites legais;

IX - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declarago de dividendos
intermediarios, 4 conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo
balanco anual ou semestral;

X - autorizar a participagio da Companhia em outras sociedades, em consorcios, "joint
ventures", subsididrias integrais, sociedades em conta de participagdio ¢ em outras formas de
associagfio e empreendimentos com terceiros, no pais ou no exterior;

XI - autorizar a alienagio das participagdes ‘mencionadas na alinea imediatamente
anterior, desde que exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de
Administraciio no Regimento Interno da Diretoria;

XII — definir, para a Diretoria, como serfio’ exercidos os respectivos direitos que
decorrem da posigio de Companhia como s6cia ou participante;

XIII - autorizar a pratica de atos que tenham por objeto renunciar a direitos ou transigir,
bem como a prestar fianga em processos fiscais, desde que qualquer desses atos exceda os
limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administragfio no Regimento
Interno da Dirctoria, sendo dispensada essa autorizagdio para atos entre a Companhia e
qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta ou indiretamente;

XIV - autorizar a aquisigio de agdes da propria Companhia, para cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, e, neste tiltimo caso, deliberar sobre sua eventual alienacio;

XV - autorizar a pratica de atos que importem na constituigo de dnus reais ou na
alienagfio referentes a bens do seu ativo permanente, desde que qualquer desses atos exceda os
limites maximos de valor fixados pelo préprio Conselho de Administragio no Regimento
Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizagio para atos entre a Companhia e
qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta ou indiretamente;

XVI - autorizar a pratica de quaisquer atos que importem em obrigagfo para a
Companhia ou na liberacdio de terceiros de obriga¢Bes para com a mesma, observadas as
normas efou limites fixados pelo préprio Conselho de Administragio no regimento da
Diretoria, sendo dispensada essa autorizagfo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade
que scja por ela controlada, direta ou indiretamente;

y



XVII - autorizar a realizacio de contratos com 0S administradores, acionistas
controladores ou com sociedade em que os administradores ou acionistas controladores tenham
interesse, exceto com as sociedades controladas dircta ou indiretamente pela Companhia;

XVIII - deliberar sobre a outorga de opgio de compra de agies-a seus administradores
ou empregados, ou a pessoas naturais que prestem servigos & Corpanhia ¢u a sociedade sob
seu controle; - ' I T

XIX - deliberar sobre a emissiio de bdnus de subscrigdo, notas promissérias comerciais
ou quaisquer outros titulos e valores mobilidrios autorizados pela legislagfio, observadas as
formalidades legais;

KX - escolher e destituir os auditores independentes;

XX — autorizar a assinatura de mutuo, nota ou outro instrumento de divida, desde que
qualquer desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de
Administracio no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizagdo para atos
entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada direta ou indiretamente,
inclusive a outorga de garantias reais ¢/ou pessoais;

XXII — autorizar a pratica de atos gratuitos, a concessio de fian¢a ou garantia a
obrigacfio de terceiro ou a assungdo de obrigagio em beneficio exclusivo de terceiros, por parte
da Companhia, sendo dispensada essa autorizagio para atos entre a Companhia e qualquer
sociedade que seja por ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga de garantias
reais e/ou pessoais; €

SCXIII - resolver sobre os casos omissos neste Estatuto.

Art. 18. O Conselho de Administra¢do reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a
cada bimestre e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1.° As convocagdes serdo feitas por seu Presidente, por correio eletrbnico, carta ou
telegrama, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§2.° As reunides do Conselho de Administragdio se instalardo com a presenga da
maioria de seus membros em exercicio.

§3.° As deliberagdes do Consclho de Administragio serdio tomadas por maioria dos
votos dos conselheiros presentes.

§4.° Os conselheiros poderfio se fazer representar por um de seus pares, munidos de
poderes expressos, inclusive para votar, bem como participar das reunides por video ou
teleconferéncia, desde que presentes a maioria dos membros do Conselho de Administragéo
sendo considerados presentes 4 reunifio e devendo confirmar seu voto através de declaragfo
por escrito encaminhada ao Presidente do Consetho de Administragiio por carta, fac-simile ou
correio eletrdnico antes do término da reunifio. Uma vez recebida a declaragdio, o Presidente do
Conselho de Administragdo ficara investido de plenos poderes para assinar a ata da reunifio em
nome desse conselheiro.

Art. 19. Além de suas atribuicdes como conselheiro, sdo atribui¢des especificas
do presidente do Conselho de Administragdo:

I - convocar as reunides ordindrias (ou fixar as datas em que periodicamente estas
ocorrerdo) e convocar as reunifes extraordinarias do Conselho de Administragio; ‘



Il -instalar ¢ presidir as reunides ¢ supervisionar 0s servigos administrativos do
Conselho de Administragio;

1] - comunicar & Diretoria, aos acionistas e & Assembléia Geral, quande for o caso, as
deliberacdes tomadas pelo Conselho de Administragfio; cee s

IV - firmar as deliberagBes do Conselho de Administragio que devam ser expressas em
resoluges, para conmhecimento ou cumprimento dos diretores ¢ do proprio Conselho de
Administragéo;

V - dar o voto de qualidade em caso de empate, além de seu proprio voto.

Art. 20. Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de Administragéo substituir o
Presidente durante suas auséncias ou impedimentos tempordrios. No caso de vaga, terd as
atribuigdes do Presidente, até que outro seja eleito pela primeira Assembléia Geral que vier a
se realizar.

SECAOII
DIRETORIA

Art. 21. A Diretoria serd composta de até 5 (cinco) membros, residentes no pais,
acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragio, com mandato por 1
(um) ano, podendo ser reeleitos. Findos normalmente os mandatos, permanecerio em Seus
cargos até a investidura dos novos diretores eleitos.

§1.° Admitir-se-4 a existéncia de até 3 (trés) cargos vagos na Diretoria, podendo o
Conselho de Administragdo determinar o exercicio cumulativo, por um, das atribuigdes de
oufro diretor.

§2.° No caso de vaga na Diretoria além das permitidas no § 1.% o Conselho de
Administragio, no periodo de 30 (trinta) dias a contar da vacancia, elegerd um novo diretor
para completar o mandato do substituido.

§3.° O Conselho de Administraciio estabelecera a composi¢io da Diretoria, bem
como fixara as atribuigBes de cada um de seus membros, nomeando dentre eles um diretor-
presidente ao qual competird, privativamente, representar a Companhia, em juizo, ativa ou
passivamente, recebendo citagdo inicial.

§4° O Conselho de Administragio também designara, entre 0s diretores, aquele
incumbido das fungBes de diretor de relagSes com 0 mercado, a quem caberd divulgar os atos
ou fatos relevantes ocorridos nos negécios da Companhia, bem como cuidar do relacionamento
da Companhia com todos os participantes do mercado e com suas entidades reguladoras ¢
fiscalizadoras. '

§5.° Na auséncia ou impedimento de qualquer dos diretores, suas atribui¢Oes serfo
exercidas pelo diretor que dentre os demais seja escolhido e designado pelo Conselho de
Administragéo.



CAPITULO V:
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 22, A Companhia poderd ter um Conselho Copsultivo composto de até 6
(seis) membros, acionistas ou nfo, eleilos ¢ destituiveis pelo Consethc de Administragio e com
mandato pelo prazo de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleigdo. "~~~

Paragrafo Unico. O Conselho de Administragiio, ao ecleger os membros do
Consetho Consultivo, fixara os seus honorérios.

Art. 23. Os conselheiros elegerfio o presidente do Conselho Consultivo.
Art. 24. Competira ao conselho consultivo, sempre reservadamente:
I - aconselhar a administragfio na orientagéo superior dos negocios sociais;

11 - pronunciar-se sobre assuntos ou negocios da Companhia que the forem submetidos
a exame; € :

I - transmitir ao Consclho de - Administragfo informagbes ¢ dados técnicos,
econdmicos, industriais ou comerciais concernentes aos objetivos sociais da Companhia ¢ das
sociedades em que esta participar, apresentando sugestdes ¢ recomendacdes.

Art. 25. O Conselho Consultivo reunir-se-a quando convocado por seu presidente
ou pelo Conselho de Administragdo, por correio eletrdnico, carta ou telegrama, com a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As reunides do Conselho Consultivo se instalardo com a
presenga da maioria de seus membros. As deliberagOes serfio tomadas por maioria de votos dos
presentes.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 26. A Companhia terda um conselho fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e suplentes em igual nimero, o qual so entrard em funcionamento nos
exercicios sociais em que for instalado pela Assembléia Geral que eleger os respectivos
titulares, fixando-ihes a remuneracgo.

Art. 27. Os conselheiros fiscais terfio as atribuigSes previstas em lei €, nos casos
de auséncia, impedimento ou vacancia, serfio substituidos pelos suplentes.

§1° Para que o Consetho Fiscal possa funcionar, serd necessaria a presenca da
maioria de seus membros.

§2.° Cabera ao Conselho Fiscal eleger o seu presidente na primeira sesséo realizada

ap0s sua instalag8o.

, CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DISTRIBUIGAO DOS RESULTADOS

Art. 28, O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano.



Art. 29, As demonstragSes financeiras e a destinagéo dos resultados obedecerdo
as prescri¢des legais e as deste Estatuto.

Paragrafo tGinico. A Companhia levantard balangos semestrais, podendo fazé-lo
também, a critério da administragio, trimestralmente-ot em periedos menores. -

Art. 30. Satisfeitos 0s requisitos ¢ limites légais,” os administradores da
Companhia terfio direito a uma participagiio de até 10% (dez por cento) sobre os resultados do
periodo, apds deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda. O
Conselho de Administraciio decidird sobre a distribui¢fo desta quota entre consclheiros e
diretores.

Art. 31. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na
constituicdo de reserva legal de que trata o art. 193, da Lei n° 6.404/76.

Art. 32. A Corhpanhia distribuira, entre todas as espécies de suas agdes, como
dividendo obrigatério, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado
nos termos do artigo 202 da Lei n.° 6.404/76.

Art. 33. Poderfio ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital
préprio, imputando-se o respectivo valor ao dos dividendos obrigatérios previstos no art. 32
supra, de acordo com a Lei n.® 9.249/95 e suas modificactes havidas ou que venham a ocorrer.

Art. 34. Apo6s as destinagSes mencionadas nos artigos anteriores, o saldo do lucro
liquido seré levado & conta de uma reserva, limitada a 80% (oitenta por cento) do capital, para
renovagfio e ampliagdo de instalagSes e para investimentos, com a finalidade de assegurar o

desenvolvimento das atividades sociais, ou terd outra destinagdo que, pela Assembléia Geral,
lhe for dada.

_ CAPITULO XIII
DISSOLUGAO, LIQUIDAGAO E EXTINCAO

Art. 35. A Companhia entrari em dissoluggio, liquidagiio e extingdo, nos casos
previstos em lei. Durante o perfodo de liquidagio serd mantido o Conselho de Administragdo,
competindo-lhe nomear o liquidante.

Anexo n° 1 da Assembléia Geral Extraordinaria da Energisa S.A., realizada cumulativamente &
Assembléia Geral Ordinaria, no dia 25 de abril de 2008.
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