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13.3 - Remuneracdao variavel do conselho de administracéo, diretoria estatutaria e conselho
fiscal

13.3 - Em relacdo a remuneracdo variavel dos 3 Ultimos exercicios sociais e a prevista
para o exercicio social corrente do conselho de administracdo, da diretoria
estatutéaria e do conselho fiscal:

Nos ultimos 3 exercicios ndo houve o pagamento simultdneo de Bénus e PLR, por este

motivo ndo h& previsdo deste valor quanto ao bodnus, estando toda a Remuneracgédo
Variavel informada como PLR.

2010

2011
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13.3 - Remuneracdao variavel do conselho de administracéo, diretoria estatutaria e conselho
fiscal

Ano: 2012

] Conselho dl_e Diretoria | Conselho Total

Administragao | Estatutaria Fiscal

b. Numero de Membros 2.00 4.00 - 6.00
c. Bénus
i. Valor minimo previsto no plano de remuneracdo - - - 0,00
ii. Walor maximo previsto no plano de remuneracéo - - - 0,00
iii. Valor efetivamente reconhecido no resultada - - - 0.00
d. PLR
i. Valor minimo previsto no plano de remuneragdo 0,00 0,00 - 0,00
ii. Walor maximo previsto no plano de remuneracio 60.353.51 68.412,22 - 128.765.73
iii. Valor efetivamente reconhecido no resultado 28.921,04 34.837.10 - 63.758,14
Nota

(1) No Conselho de Administracdo somente o Presidente e Vice Presidente do Conselho possuem remuneragdo variavel
(2) Na Diretoria Estatutaria um des membros ndo recebe remuneracéo variavel, pois ja é remunerado como Vice Presidente do Conselho

Ano: 2013 (a ser aprovado em Assembléia de Acionistas da Companhia)

Conselho de Diretoria | Conselho

il Administragao | Estatutaria Fiscal Total
b. Namero de Membros
c. Bénus
i. Walor minimo previsto no plano de remuneragdo - - - 0,00
ii. Walor maximo previste no plano de remuneragéo - - - 0,00
iii. Valor efetivamente reconhecido no resultado - - - 0,00
d. PLR
i. Valor minimo previsto no plano de remuneracdo 0,00 0,00 - 0,00
ii. Walor maximo previsto no plano de remuneracéo 64.904,16 73.570,50 - 136.474,66
iii. Valor efetivamente reconhecido no resultado

Nota
(1) No Conselho de Administracdo somente o Presidente & Vice Presidente do Conselho possuem remuneracio variavel
(2) Na Diretoria Estatutdria um dos membros ndo recebe remuneracgio variavel, pois ja é remunerado como Vice Presidente do Conselho
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13.4 - Plano de remuneracao baseado em acdes do conselho de administracao e diretoria

estatutaria

13.4 - Em relagcdo ao plano de remuneracdo baseado em acdes do conselho de
administracdo e da diretoria estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e

previsto para o exercicio social corrente:
A Companhia ndo possui, atualmente, um plano de op¢do de compra de acdes (stock

option) para seus executivos.

divulgadas nos itens acima.
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Versao :

13.5 - Participacdes em acdes, cotas e outros valores mobiliarios conversiveis, detidas por

administradores e conselheiros fiscais - por érgao
13.5 - Informar a quantidade de a¢Bes ou cotas direta ou indiretamente detidas, no Brasil
ou no exterior, e outros valores mobiliarios conversiveis em ac¢des ou cotas, emitidos pelo
emissor, seus controladores diretos ou indiretos, sociedades controladas ou sob controle
comum, por membros do conselho de administragdo, da diretoria estatutaria ou do
conselho fiscal, agrupados por 6rgao, na data de encerramento do ultimo exercicio social:

Conselho de Administracéo:

Posicdo acionaria na Companhia de cada membro do Conselho de Administracéo,
efetivo (E) e suplente (S), em 31 de dezembro de 2012:

Acles Acdes % s/
Nomes Ordinarias | Preferenciais Total Capital Total
Ivan Mller Botelho (E) 2.206.495 785.280 2.991.775 0,28%
Ricardo Perez Botelho (E) 255 1.020 1.275 0,00%
Antoénio José de Almeida Carneiro (E) - - - 0,00%
Marcilio Marques Moreira (E) - - - 0,00%
Omar Carneiro da Cunha Sobrinho (E) - - - 0,00%
André La Saigne de Botton (S) - - - 0,00%
Pedro Boardman Carneiro (S) - - - 0,00%
Total 2.206.750 786.300 2.993.050 0,29%
Diretoria:
Posicéo acionaria na Companhia de cada diretor em 31 de dezembro de 2012
Acdes Acdes % s/
Nomes Cargo Ordinérias Preferenciais Total Capital Total
Diretor
Ricardo Perez Botelho Presidente 255 1.020 1.275 0,00
Diretor
Financeiro e
Relacdes com
Mauricio Perez Botelho Investidores 70.556 280.974 351.530 0,03
Diretor de
Regulacéo e
Danilo de Souza Dias Estratégia - - - -
Diretor de
Suprimentos e
José Marcelo Gongalves Reis Logistica - - - -
Daniele Aradjo Castelo Diretor de Gestao
Saloméo de Pessoal - - - -
Total - 86.511 344.794 431.305 0,03

Os Conselheiros e diretores da Energisa S/A ndo possuem acdes de emissdo das empresas

controladas.
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13.6 - Remuneracao baseada em a¢des do conselho de administracéo e da diretoria

estatutéria
13.6 - Em relacdo a remuneracdo baseada em acdes reconhecida no resultado dos 3
Gltimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio social corrente, do
conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, elaborar tabela com o

seguinte conteudo:

A Companhia ndo possui, atualmente, um plano de op¢do de compra de acgdes (stock
option) para seus executivos.
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13.7 - Informacdes sobre as opcdes em aberto detidas pelo conselho de administracéo e
pela diretoria estatutaria

13.7 - Em relacdo as opcbes em aberto do conselho de administracdo e da diretoria
estatutaria ao final do ultimo exercicio social, elaborar tabela com o seguinte
conteudo:

A Companhia ndo possui, atualmente, um plano de op¢do de compra de acdes (stock
option) para seus executivos.

PAGINA: 271 de 377



Formulario de Referéncia - 2013 - ENERGISA SA Versado : 3

13.8 - Opcdes exercidas e acdes entregues relativas a remuneracéo baseada em acdes do
conselho de administracdo e da diretoria estatutaria
13.8 - Em relacéo as opcles exercidas e acdes entregues relativas a remuneracédo baseada

em acdes do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, nos 3 ultimos
exercicios sociais, elaborar tabela com o seguinte conteudo:

A Companhia ndo possui, atualmente, um plano de op¢do de compra de acdes (stock
option) para seus executivos.
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13.9 - Informacdes necessarias para a compreensdo dos dados divulgados nos itens 13.6 a
13.8 - Método de precificacdo do valor das acdes e das opcdes
13.9 - Descricdo sumaria das informagfes necessarias para a compreensao dos dados

divulgados nos itens 13.6 a 13.8, tal como a explicacdo do método de precificacao
do valor das acdes e das opgdes, indicando, no minimo:

A Companhia ndo possui, atualmente, um plano de op¢do de compra de acdes (stock
option) para seus executivos.
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13.10 - Informacdes sobre planos de previdéncia conferidos aos membros do conselho de
administracao e aos diretores estatutarios

13.10 - Em relacdo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros
do conselho de administragcdo e aos diretores estatutarios, fornecer as
seguintes informac¢des em forma de tabela:

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria
b. nimero de membros 1 y
. Mome do Plano Flana Energiza de Complementagdo de Aposentadoria

d. quantidade de administradares que reunem as
condigdes para se aposentar

. Ter ng minimo 55 anos de idade

. Ter no minimo 5 anos de servigo na patrocinadora

e. condigoes para se aposentar antecipadamente|. Ter no minimo & anos de vinculago ao plana

. Término do vinculo empregaticio com & patrocinadara

. Estar elegivel a um beneficio de aposentadoria pela previdéncia oficial

f. walor atualizado das contribuigfes acumuladas
no plano de previdéncia até o encerramento do
dltirno exercicio social, descontada a parcela R§ 27742 43 F$83.075 07
relativa a contribuigdes feitas diretamente pelos
administradores

g. walor total acumulado das contribuigfes
realizadas durante o Oltimo exercicio social,
descontada a parcela relativa a contribuigies
feitas diretamente pelos administradores

R 2.076 45 R 5.422 43

2im, com as sequintes condigdes:

. Ter no minimo 5 anos de servigo na patrocinadora

. Término do vinculo empregaticio

. O valor a ser resgatado referente a parte da patrocinadora &
proporcional a0 seu tempo de servigo

h. =e ha a possibilidade de resgate antecipado e
quais as condigdes
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13.11 - Remuneracdao individual méaxima, minima e média do conselho de administracéo, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal

Valores anuais

Diretoria Estatutaria Conselho de Administracao
31/12/2012 31/12/2011 31/12/2010 31/12/2012 31/12/2011 31/12/2010
N° de membros 5,00 5,00 5,00 7,00 7,00 7,00
Valor da maior 58.343,05 53.141,65 49.955,68 59.237,95 59.237,95 59.465,55
remuneracédo(Reais)
Valor da menor 17.921,29 16.896,08 15.630,79 15.887,09 15.593,95 14.805,12
remuneracéao(Reais)
Valor médio da 35.973,84 33.388,61 31.298,15 48.163,14 46.987,16 37.394,92
remuneragao(Reais)

Observacgao

Diretoria Estatutaria

31/12/2012 Na Diretoria Estatutaria, para o calculo do valor médio foram utilizadas 4 pessoas, pois um dos membros néo recebe remuneragao, pois é remunerado como membro do Conselho de
Administracéo.

31/12/2011 Na Diretoria Estatutaria para o célculo do valor médio foi utilizado 4 pessoas, pois um dos membros néo recebe honorarios, pois é remunerado como membro do Conselho de Administracéo.

31/12/2010 Na Diretoria Estatutaria para o célculo do valor médio foi utilizado 4 pessoas, pois um dos membros néo recebe honorarios, pois é remunerado como membro do Conselho de Administracéo.

Conselho de Administracéo

31/12/2012 No Conselho de Administragéo, para calculo do valor médio, foram utilizadas seis pessoas, pois um dos membros nédo recebeu honorarios.
31/12/2011 No Conselho de Administracéo para o célculo do valor médio foi utilizado 6 pessoas, pois um dos membros néo recebeu honorarios.
31/12/2010 No Conselho de Administracéo, para o céalculo do valor médio foi utilizado 6 pessoas, pois um dos membros ndo recebeu honorarios.
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13.12 - Mecanismos de remuneracao ou indenizacéo para os administradores em caso de
destituicdo do cargo ou de aposentadoria

13.12 - Descrever arranjos contratuais, apélices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remunerag¢do ou indenizagdo para os administradores em
caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria, indicando quais as consequiéncias
financeiras para o emissor:

Nao ha.
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13.13 - Percentual na remuneracdao total detido por administradores e membros do

conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores

13.13 - Em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar o percentual da remuneracao
total de cada 6rgdo reconhecida no resultado do emissor referente a membros do
conselho de administracéo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal que sejam
partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, conforme definido pelas

regras contabeis que tratam desse assunto:

2010 2011 2012
Conselho de Administracdo 22% 19% 21%
Diretoria Estatutaria 40% 39% 43%
Conselho Fiscal MIA MIA MIA
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13.14 - Remuneracao de administradores e membros do conselho fiscal, agrupados por

orgéo, recebida por qualquer razdo que néo a funcdo que ocupam

13.14 - Em relagdo aos 3 Ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no
resultado do emissor como remuneracao de membros do conselho de administracéo,
da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por 6rgdo, por qualquer
razdo que ndo a funcdo que ocupam, como por exemplo, comissdes e servicos de

consultoria ou assessoria prestados:

N&o ocorreu nenhum pagamento dessa natureza.
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

13.15 - Em relagdo aos 3 Ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no
resultado de controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum
e de controladas do emissor, como remuneracdo de membros do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal do emissor, agrupados
por orgao, especificando a que titulo tais valores foram atribuidos a tais individuos:

2010
Conselho de i Conselho Conselho de Diretoria | Conselho
Administragéo | Estatutaria Fiscal Administragéo | Estatutaria Fiscal
Remuneracio Segregada em:
i. Remuneragio Fixa Anual 1.197.171,25] 1.229.950,18 242712143 278.075,82 271.481.91 549.557,73
. Salério ou pré-labore 961.723,16) 922.685.44 1.854.408 60 217.634 65 214.578,12 432.412 50
. Beneficios diretos e indiretos 7579320 75,793 20 0,00
Remuneragdo por patticipagio em comités 0,00 000
. Qutros (INSS + FGTS) 235.445,09) 231.471,54 466.919 B3 50.241,14 56.903.79 117144 93
ii. Remuneragio Variavel 891.400,31| 978.429,29 1.869.829,60 152.231,88 160.081,20 312.313,08
. Binus 0,00 0,00
. Participacdo nos resultados 655.537 61| 655.349,16 1.376.686 77 152.231 88 160.081.20 312.313.08
. Rernuneragéo por participagdo em reunido 0,00 000
. Comissies 0,00 0,00
. Duiros (Bonus de Alienagdo de Ativos) 202.862,70) 290.080,13 492.942 53 0,00
iii. Beneficios pés-emprego J3.7M 06[ 82706 07 116.497 13 7.256,70 18.091 80 25,348 50
iv. Beneficios motivados pela cessacio de
exercicio do cargo 0,00 0,00
Total da remuneragio 2.122.362,62| 2.291.085,54 4.413.448,16 437.564,40 449.654,91 887.219,31
onselho de Diretoria onselho onselho de Diretoria onselho
Remuneracio Segregada em:
i. Remuneracio Fixa Anual 474.926,09)  556.726,13 1.031.652,22 219.677,62 219.677,62
Saldrio ou pré-labare 348.43480) 343.324 54 B91.759 B4 171.662 44 171.662 44
. Beneficios diretos e indiretos F8.71800] 128.731 .32 167.449 32 0,00
. Remuneragio por participago em comités 0,00 0,00
Cutros (INSS + FGTS) 8777329 54.665 57 172.443 26 48.015,18 48.015,18
ii. Remuneragio Variavel 243.536.95| 256.129,92 499.666.87 128.064,96 128.064,96
. Bénug 0,00 0,00
Participagdo nos resultados 24353695) 25612952 499.868 87 128.064 96 128.064 96
. Remuneragéo por participagdo em reunido 0,00 0,00
. Comissies 0,00 0,00
Cutros (Binus de Alienagio de Ativos) 0,00 0,00
iii. Beneficios pés-empreqgo 10.361 g5 33.049 55 43.411 40 14 473 44 14 473 44
. Beneficios motivados pela cessacio de
exercicio do cargo [, 0,00 0,00
Total da remuneragio 728.824.89 845.905,60 1.574.730.49 362.216,02 362.216,02
1
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de

controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

Total das Empresas
Diretoria |Conselho

Conselho de Diretoria Conselho Conselho de

Administracio Estatutiria Fiscal Administragido | Fstatutaria | Fiscal

Remuneracio Segregada em:

i. Remuneracio Fixa Anual 363.831,65 537.835,36 1.101.667,01( 2.514.004,81 |2.815.671,20 5.329.676,01
Saldrio ou pré-labore 448.994 04 429.155 92 878.149 96| 1.976.98668 |2.081.406,76 4.058.353,44
Beneficios diretos e indiretos 0,00 38.718.,00 204 524 £2 243 242 52
Remuneragdo por paricipagio em comités 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Outros (INSS + FGTS) 114837 A1 108.679,44 223517 05| 438.300,13 520.733 92 1.028.040,05

ii. Remuneracdo Variavel 304.463.76 320.162,40 624.626,16) 1.591.632,90 [1.842.867.77 3.434.500,67
Binus 0,00 0,00 ooo - 0,00
Participago nos resultados 304 46376 320.162 40 E24B26,16| 1.388.77020 |1.552.787 B4 2.941.557 84
Remuneragdo por padicipagdo em reunido 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Comissies 000 0,00 000 - 000
Outros (Binus de Alienacdo de Ativos) ooof 20286270 290.080 13 4592 842 A3

iii. Beneficios pés-emprego 1451341 37.472,23 51.985 64 B5.92302 185.793 09 25171611

iv. Beneficios motivados pela cessagao de

exercicio do cargoe 0,00 0,00 - 0,00

Total da remuneragio 882.808,82 595.469,99 1.778.278,81] 4.171.560,73  |4.844.332,06 8.764.176,68

2011
R acao Segregada em:
i. R acao Fixa Anual 1.295.367,86) 1.379.069,78 2.674.437,64 283.59517 290.534,03 574.129,20
. Saldrio ou prd-labore 1.047.980,03| 1.043.278,62 2.091.258,65 224.680,44 228.636,48 463.316,92
. Beneficios diretos e indiretos 87.226,04 87.226.04 0,00
. Remuneracdo por participacdo em comités 0,00 0,00
- Qutros (INSS + FGTS) 247.387.83 248.565,12 495.962,95 58.914,73 61.897,65 120.812.23
ii. Remuneragao Variavel 691.880,36| 701.810,49 1.393.690,85 145.534,18 162.070,91 307.605,09
. Bdnus 0.00 0.00
. Participacdo nos resultados 657.732,23| 701.810.49 1.359.542.72 145.534.18 162.070,91 307.605,09
. Remuneracdo por participacdo em reunido 0,00 0,00
. Comissies 0,00 0,00
. Qutros 0.00 0.00
iii. Beneficios pés-emprego 34.148,13] 191.046.63 225.194.76 6.921.41 18.554 95 2547636
iv. Beneficios motivados pela cessagéo de
exercicio do carge N/A 0,00 0,00
Total da remuneragao 1.987.248,22| 2.271.926,90 4.259.175,12 436.050,76 471.159,89 907.210,65
onselho de Diretoria onselho onselho de Diretoria
Remuneracio Segregada em:
i. Remuneracio Fixa Anual 490.249,05)  594.252,21 1.084.501,26 233.556,77 233.556,77
Saldrio ou pré-labore 35937072 36581824 725.188 96 182.909,16 182.909,16
. Beneficios diretos e indiretos A41.286.10] 13459075 175.878 85 0,00
. Remuneragio por participago em comités 0,00 0,00
Outros (INSS + FGTS) 89.590 23 93.843 22 183.433 .45 50.647 B1 50.647 B1
ii. Remuneracio Variavel 232.821,69] 25931347 492.135.16 129.656.73 129.656.73
. Binug 0,00 0,00
Patticipagdo nos resultados 232821 59 25931347 49213516 129.656,73 129.656,73
. Remuneragéo por participagdo em reunido 0,00 0,00
. Comisgdes 000 000
Cutros 0,00 0,00
iii. Beneficios pés-empreqgo 11.074 28 2891992 39.994 20 14 460,04 14 460,04
iv. Beneficios motivados pela cessacio de
exercicio do cargo RN 0,00 0,00
Total da remuneracio 734.145,02| 882.485.60 1.616.630,62 377.673,54 377.673,54
2
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

Conselho de

Diretoria

Conselho

Conselho de

Diretoria

Total das Empresas
Conselho

Administragao Estatutaria Fiscal Administragio | Estatutaria | Fiscal
R acgio Segregada em:
i. R agio Fixa Anual 587.262,66 584.409,21 1.171.671,87| 2.656.474,74 |[3.081.822,00 5.738.296,74
. Salério ou pré-labore 463.395.44 457.272,88 920.668,32| 2.095.426,63 |2.277.915,38 4.373.342.01
. Beneficios diretos e indiretos 0,00 41.288,10 221.816.79 263.104,89
. Remuneracdo por participacdo em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
. Outros (INSS + FGTS) 123.867.22 127.136.33 261.003.55[ 519.760.01 582.089.83 1.101.549.584
ii. R acao Variavel 291.068,35 319.236,24 610.304,59| 1.361.304,58 |1.572.087,84 2.933.392,42
. Bdnus 0.00 0.00 0,00 0.00
. Participaco nos resultados 291.068.35 319.236,24 610.304.59] 1.327.156.45 |1.572.087.84 2.899.244.29
. Remuneracéo por participacdo em reunido 0,00 0,00 0,00 0,00
. Comissdes 0,00 0,00 0,00 0,00
. Outros 0.00 0.00 0.00 0.00
iii. Beneficios pés-emprego 13.542.78 37.146.83 50.689.61 65.686,60 290.128.37 355.814.97
iv. Beneficios motivados pela cessagao de
exercicio do cargo 0,00 0,00 0,00
Total da remuneracéo 891.873,79 940.792,28 1.832.666,07) 4.049.317,79 [4.944.038.21 8.671.689,16
2012
Conselho de Diretoria | Conselho Conselho de i C
Administragao | Estatutaria Fiscal Administracao
R acao Segregada em:
i. R acao Fixa Anual 1.396.117,38| 1.495.825,70 2.891.943,08 283.59517 327.015,00 610.610,17
. Saldrio ou prd-labore 1.133.237 56| 1.126.818,40 2.260.065,96 224.680,44 262.049,00 486.729.44
. Beneficios diretos e indiretos 109.179.48 109.179.48 0,00
. Remuneracdo por participacdo em comités 0,00 0,00
- Qutros (INSS + FGTS) 262.879,82| 259.827,82 522.707,64 58.914,73 64.966,00 123.880.73
ii. Remuneragao Variavel 718.709,98| 776.042,00 1.494.751,98 145.534,18 181.167,00 326.701,18
. Bdnus 0.00 0.00
. Participacdo nos resultados 680.094,21| 776.042.00 1.456.136.21 145.534.18 181.167,00 326.701,18
. Remuneracdo por participacdo em reunido 0,00 0,00
. Comissies 0,00 0,00
. Qutros 0.00 0.00
iii. Beneficios pés-emprego 38.615,77) 215.680.82 254.296.59 6.921.41 21.966,00 28.887.41
iv. Beneficios motivados pela cessagéo de
exercicio do carge 0,00 0,00
Total da remuneragao 2.114.827,36| 2.487.548,52 4.602.375,88 436.050,76 530.148,00 966.198,76
onselho de Diretoria onselho ota onselho de Diretoria onselho ota
Ad acao a aria a Ad acao a aria a
R agao Segregada em:
i. R acao Fixa Anual 544.239,54| 654.025,72 1.198.265,26 266.434,00 266.434,00
. Salario ou prd-labore 402.427.04] 419.278.72 §21.705.76 209.639.00 209.639.00
- Beneficios diretos e indirstos 46.204.52| 135.834,00 182.038,52 0,00
- Remuneracdo por participacdo em comités 0,00 0,00
. Qutros (INSS + FGTS) 95.607.98 98.913.00 194.520.98 56.795.00 56.795.00
ii. R acao Variavel 244.597,10| 279.031,99 523.629,09 132.629,00 132.629,00
_ Bénus 0,00 0,00
. Participacdo nos resultados 231.698.35] 279.031.99 510.730.34 132.629.00 132.629.00
- Remuneragdo por participagdo em reunido 0,00 0,00
- Comissies 0,00 0,00
. Qutros 0.00 0.00
iii. Beneficios pés-emprego 12.898,75 35.881.00 48.779,75 17.940,00 17.940,00
iv. Beneficios motivados pela cessagao de
exercicio do cargo A 0,00 0,00
Total da acgao 788.836,64| 968.938.71 1.757.775,35 417.003,00 417.003,00
3
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13.15 - Remuneracgdo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

Conselho de
Administragao

Energisa Se e

Diretoria
Estatutaria

Conselho de
Administragao | Estatutaria

Total das Empresas

Diretoria

R acgio Segregada em:

i. R agao Fixa Anual 649.015,31 647.136,40] 1.296.151,71| 2.872.967,40 |3.390.436,82 6.263.404,22
. Salério ou prd-labore 521.747 47 524.100,40 1.045.847,57| 2.282.092,21 [2.541.885,52 4.823.977.73
. Beneficios diretos e indiretos 0,00 0,00 46.204,62 245013.48 291.218,00
. Remuneracdo por participacdo em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
. Qutros (INSS + FGTS) 127.268.14 123.036.00 250.304.14| 544 670.67 603.537.82 1.148.208.49
ii. R acao Variavel 297.547,98 339.437,96 636.985,94) 1.406.389,24 |1.708.307,95 3.114.657,19
. Bénus 0.00 0.00 0.00 0.00
. Participacdo nos resultados 281.894.18 339.437 96 621.332.14) 1.339.220,92 |1.708.307.95 3.047.528,87
. Remuneracéo por participacdo em reunido 0,00 0,00 0,00 0,00
. Comissdes 0,00 0,00 0,00 0,00
. Qutros 0.00 0.00 0.00 0.00
iii. Beneficios pés-emprego 15.653.80 40.683.00 56.336.80 74.089.73 332.150.82 406.240.55
iv. Beneficios motivados pela cessagao de

exercicio do cargo MN/A 0,00 0,00 0,00
Total da remuneragao 962.217,09]  1.027.257,36 1.989.474,45] 4.301.931,85 |5.430.895,59 9.378.101.41

Os valores acima se referem ao rateio da remuneracdo dos administradores estatutarios da

Emissora nas demais empresas do Grupo Energisa.
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13.16 - Outras informacdes relevantes

Todas as informacBes que entendemos relevantes e pertinentes a este topico foram divulgadas
nos itens anteriores.
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14.1 - Descricao dos recursos humanos

14.1 - Recursos Humanos da Companhia:

a) Numero de empregados

CATEGORIA

(total, por

Verséo : 3

grupos com base na atividade
desempenhada e por localizacdo Geografica):

PROPRIOS

DISTRE. GEOGRAFICA i, ettt ettt et

Elfngé dezhio; dezim dezinz

DIRETORIA (Empregados)

MINAS GERAIS

RIO DE JANEIRD 4 ] 3 ]

MINAS GERAIS 7 22 28 28
GERENCIAL

RIO DE JANEIRD 10 10 8 10

MINAS GERAIS
PROFISSIONAL 3 4 3% 4

RIO DE JANEIRD 3 7

MINAS GERAIS 7 : 70 7
ADMINISTRATIVO 4 3 3

RIO DE JANEIRD c c 7 7

MINAS GERAIS 2 2 7
TECNICO

RIO DE JANEIRD . .

MINAS GERAIS : ; 4
OPERACIONAL :

RIO DE JANEIRD ] ]

TOTAL 161 160 176 186

b) Numero de terceirizados (total,

desempenhada e por localizagdo Geogréfica):

CATEGORIA

. DISTR. GEOGRAACA

TERCEIRIZADO

por grupos com base na atividade

DIRETORIA (Empregados)

MINAS GERAIS
RIO DE JANEIRD

MINAS GERAIS

GEREMNCIAL

RIQ DE JAMEIRD

MIMAS GERAIS 2 30 41 g1
PROFISSIOMAL i

RIQ DE JAMEIRD

MIMAS GERAIS 7 3
ADMIMISTRATIVG i

RIQ DE JAMEIRD 3

MIMAS GERAIS
TECNICO

RIQ DE JAMEIRD

MINAS GERAIS 22 17 12 o]
OPERACIOMAL

RIC DE JAMEIRD & 2

TOTAL L £Q 11 6o
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14.1 - Descricao dos recursos humanos

¢) indice de Rotatividade:

O indice de rotatividade dos empregados da Companhia é de 1,49% em 2012,
1,25% para o ano de 2011 e 1,09% para o ano de 2010.

d) Exposicdo da Companhia a passivos e contingéncias trabalhistas:

Em 31 de dezembro de 2012, a Companhia e/ou as Controladas eram partes
relevantes em processos judiciais, administrativos e arbitrais, envolvendo matéria
trabalhista com risco provavel, no valor total de R$ 29.648 mil (R$ 29.717 mil em 31
de dezembro de 2011). Para maiores informacdes sobre esses processos, vide item
4.3 deste Formulario de Referéncia.

A provisdo para contingéncias trabalhistas da Companhia em 31 de dezembro de 2012
era de R$ 29.648 mil. Nos exercicios sociais de 2011, 2010 e 2009, as provisbes para
contingéncias trabalhistas eram de R$ 29.717 mil, R$ 38.538 mil e R$ 40.336 mil,
respectivamente.

Para maiores informacdes sobre os provisionamentos da Companhia para
contingéncias trabalhistas, vide itens 4.3 a 4.7 do presente Formulario de Referéncia.
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14.2 - Alterac0des relevantes - Recursos humanos

14.2 - Alteracéo relevante nos recursos humanos

N&o houve qualquer alteracdo que entendemos relevante ocorrida com relacdo aos nimeros
divulgados no item 14.1.
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14.3 - Descricao da politica de remuneracédo dos empregados

14.3 - Descrever as politicas de remuneracdo dos empregados da Companhia
informando:

a) politica de salarios e remuneracao variavel

A politica salarial é baseada na legislacdo trabalhista e a data-base do acordo
coletivo inerente a categoria dos empregados.

Adicionalmente, a Companhia concede reajustes salariais por mérito, promocao,
enquadramento ou equiparacgdo, sempre baseados na avaliagdo anual de desempenho
do empregado.

Com relacdo a remuneracdo variavel a Companhia possui para todos os empregados
programa de Participacdo nos Lucros e Resultados com metas objetivas definidas e
acordadas com o sindicato dos empregados.

Adicionalmente, para os niveis gerenciais a Companhia possui um programa de
remuneracdo por resultados com indicadores definidos para cada gerente e
compostos de indicador de desempenho individual, indicadores gerenciais da area de
atuacéo e indicadores globais da Companhia.

b) politica de beneficios

A Companhia oferece um pacote de beneficios para os funcionérios, o qual incluiu
auxilio alimentagdo, auxilio material didatico, auxilio creche, auxilio portador de
deficiéncia, ajuda transferéncia, seguro de vida, assisténcia médica e odontoldgica,
previdéncia privada, complementacdo de auxilio doenca e acidente trabalho, prémio
aposentadoria e bolsa de estudo, que fazem parte do acordo coletivo de trabalho.

Para o Presidente e Vice Presidente do Conselho de Administracdo e todos os
membros da Diretoria Estatutaria a Companhia oferece os seguintes beneficios:
Seguro Saude, Seguro de Vida, Previdéncia Privada e Automével, conforme disposto
no quadro 13.1(b).

Para os membros da Diretoria ndo estatutaria a Companhia oferece os seguintes
beneficios. Seguro Saude, Seguro de Vida, Previdéncia Privada, Automoével e Ticket
Alimentacdo, conforme disposto no quadro 13.1(b).

c) caracteristicas dos planos de remuneracgédo baseados em a¢bes dos empregados
nao-administradores identificando: i) grupos de beneficiarios; ii) condi¢cdes para
exercicio; iii) precos de exercicio; iv) prazos de exercicio; e v) quantidade de
acdes comprometidas pelo plano

A Companhia n&o possui plano de remuneracdo baseado em acdes.
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14.4 - Descricao das relacdes entre o emissor e sindicatos

14.4 - Descrever as relacdes entre a Companhia e sindicatos:

Os sindicatos abaixo relacionados sdo aqueles que mantém relacdes com a
Companhia e aos quais a Companhia é filiada.

A relacdo com os mesmos € cordial:

Sindicato Intermunicipal das IndUstrias de Energia Elétrica e Prestacdo de
Servicos

CNPJ: 08.828.706/0001-01

Rua Ofélia Resende, 101 - Bairro Bandeirantes

CEP: 36773-082 - Cataguases - MG

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Energia Elétrica de Cataguases
CNPJ: 19.534.775/0001-75

Av. Cel. Antbnio Augusto de Souza 211 - Centro

CEP: 36770-001 - Cataguases - MG
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

Acionista
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Qtde. agdes ordinérias (Unidades) Acdes ordinarias %  Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais % Qtde. total de a¢des (Unidades) Total agdes %

Detalhamento por classes de a¢des (Unidades)

Classe acao Qtde. de agdes (Unidades) Acdes %

Fundo de Investimento em Participacdes da Serra - FIP da Serra

11.390.348/0001-59 Brasileira-RJ Sim Néo 20/06/2013

19.988.185 3,400000% 79.952.740 12,200000% 99.940.925 8,000000%
Classe acéo Qtde. de acdes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0,000000%
Itacatu S/A
23.160.658/0001-66 Brasileira-MG Nao Néo 20/06/2013

30.526.825 5,200000% 707.400 0,100000% 31.234.225 2,500000%
Classe acéo Qtde. de acdes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0,000000%
Gipar S/A
02.260.956/0001-58 Brasileira-RJ Sim Sim 20/06/2013

482.635.157 81,400000% 357.758.543 54,800000% 840.393.700 67,500000%

Classe acéo Qtde. de acdes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0,000000%

GIF IV Fundo de Investimento em Participac6es

13.099.546/0001-93 Brasileira-SP Sim Néo 20/06/2013

26.700.000 4,500000% 106.800.000 16,400000% 133.500.000 10,700000%
Classe acéo Qtde. de acdes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0,000000%
OUTROS

28.496.185 4,800000% 90.228.179 13,800000% 118.724.364 9,500000%
Classe acéo Qtde. de acdes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0,000000%
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

Acionista
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas
Qtde. agdes ordinérias (Unidades) Acdes ordinarias %  Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Verséo : 3

Total agdes %

Detalhamento por classes de a¢des (Unidades)

Classe acao Qtde. de agdes (Unidades) Acdes %

ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alterag&o: 30/04/2012

4.368.045 0,700000% 17.529.630

Classe acéo Qtde. de acdes (Unidades) Acdes %

TOTAL 0 0,000000%
TOTAL

592.714.397 100,000000% 652.976.492

2,700000%

100,000000%

21.897.675

1.245.690.889

1,800000%

100,000000%
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agBes ordinarias (Unidades)

Nacionalidade-UF

Acdes ordinéarias %

Participa de acordo de acionistas

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao :

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composic&o capital social

Gipar S/A

02.260.956/0001-58

Fundo de Invest. em Participacdes da Serra (FIP da Serra)

10.512.581/0001-02

0
Classe acéo

TOTAL

Nova Gipar Holding S/A

16.674.735/0001-30

350.949.564
Classe acdo
TOTAL
OUTROS
6
TOTAL
350.949.570

Brasileira-RJ
0,000000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

Brasileira-MG

100,000000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

0,000000

100,000000

Acdes %
0,000000

Acdes %
0.000000

Nao

350.000.000

350.000.000

Néo

100,000000

Sim

0,000000

0,000000

100,000000

24/04/2013
350.000.000

24/04/2013
350.949.564

700.949.570

49,900000

50,100000

0,000000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agBes ordinarias (Unidades)

Nacionalidade-UF

Acdes ordinéarias %

Participa de acordo de acionistas

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Verséo : 3

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composic&o capital social

Itacatu S/A

23.160.658/0001-66

Francisco Eduardo Muller Botelho
053.039.237-20

2.038.679
Classe acéo

TOTAL

Gilberto Muller Botelho
006.063.327-15

1.901.858
Classe acdo

TOTAL

Brasileira-RJ
9,400000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

Brasileira-MG
8,760000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

Multisetor Com. Ind. e Participagdes S/A

20.286.787/0001-07

15.656.841
Classe agao
TOTAL
OUTROS

2.101.604
TOTAL

21.698.982

Brasileira-MG
72,150000
Qtde. de agdes (Unidades)
0

9,690000

100,000000

Néo
0
Acdes %
0.000000
Né&o
0
Acdes %
0.000000
Né&o
0
Acdes %
0.000000
0
0

Néo

0,000000

Nao

0,000000

Sim

0,000000

0,000000

0,000000

24/04/2013
2.038.679

24/04/2013
1.901.858

15/04/2013
15.656.841

2.101.604

21.698.982

9,400000

8,760000

72,150000

9,690000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agBes ordinarias (Unidades) Acdes ordinéarias %

Participa de acordo de acionistas

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao :

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composic&o capital social

Multisetor Com. Ind. e Participagdes S/A

20.286.787/0001-07

Ivan Miller Botelho

002.991.386-15 Brasileira-MG

1.116.984 77,600000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades)
TOTAL 0
OUTROS

321.620 22,400000
TOTAL

1.438.604 100,000000

Acdes %
0.000000

Sim

0,000000

0,000000

0,000000

24/04/2013
1.116.984

321.620

1.438.604

77,600000

22,400000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agBes ordinarias (Unidades)

Nacionalidade-UF

Acdes ordinéarias %

Participa de acordo de acionistas

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Verséo : 3

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Acionista controlador Ultima alterag&o
Acdes preferenciais % Qtde. total de a¢des (Unidades) Total acbes %
CPF/CNPJ acionista Composigéo capital social

Nova Gipar Holding S/A

16.674.735/0001-30

Gaster Participagdes S/A
10.512.581/0001-02

80.752.276
Classe acéo

TOTAL

Itacatu S/A
23.160.658/0001-66

177.600.942
Classe acdo

TOTAL

Brasileira-SP
23,000000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

Brasileira-MG
50,600000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

Multisetor Com. Ind. e Participagdes S/A

20.286.787/0001-07

92.596.352
Classe agao
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
350.949.570

Brasileira-MG
26,400000
Qtde. de agdes (Unidades)
0

0,000000

100,000000

Acdes %
0.000000

Acdes %
0.000000

Acdes %
0.000000

Né&o 24/04/2013
0,000000 80.752.276 23,000000
Sim 24/04/2013
0,000000 177.600.942 50,600000
Né&o 24/04/2013
0,000000 92.596.352 26,400000
0,000000 0 0,000000
0,000000 350.949.570 100,000000

PAGINA: 294 de 377



Formulario de Referéncia - 2013 - ENERGISA SA

15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agBes ordinarias (Unidades)

Nacionalidade-UF

Acdes ordinéarias %

Participa de acordo de acionistas

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Verséo : 3

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composic&o capital social

Itacatu S/A

23.160.658/0001-66

Multisetor Com. Ind. e Participagdes S/A

20.286.787/0001-07

15.656.841
Classe acéo
TOTAL
OUTROS

6.042.141
TOTAL

21.698.982

Brasileira-MG
72,150000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

27,850000

100,000000

Acdes %
0.000000

Sim

0,000000

0,000000

0,000000

15/04/2013
15.656.841

6.042.141

21.698.982

72,150000

27,850000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agBes ordinarias (Unidades) Acdes ordinéarias %

Participa de acordo de acionistas

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao :

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composic&o capital social

Multisetor Com. Ind. e Participagdes S/A

20.286.787/0001-07

Ivan Muller Botelho

002.991.386-15 Brasileira-MG

1.116.984 77,600000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades)
TOTAL 0
OUTROS

321.620 22,400000
TOTAL

1.438.604 100,000000

Acdes %
0.000000

Sim

0,000000

0,000000

0,000000

24/04/2013
1.116.984

321.620

1.438.604

77,600000

22,400000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agBes ordinarias (Unidades) Acdes ordinéarias %

Participa de acordo de acionistas

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao :

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composic&o capital social

Multisetor Com. Ind. e Participagdes S/A

20.286.787/0001-07

Ivan Muller Botelho

002.991.386-15 Brasileira-MG

1.116.984 77,600000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades)
TOTAL 0
OUTROS

321.620 22,400000
TOTAL

1.438.604 100,000000

Acdes %
0.000000

Sim

0,000000

0,000000

0,000000

24/04/2013
1.116.984

321.620

1.438.604

77,600000

22,400000

100,000000
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15.3 - Distribuicao de capital

Data da ultima assembleia / Data da 20/06/2013
ultima alteragéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 2.901
(Unidades)

Quantidade acionistas pessoa juridica 432
(Unidades)

Quantidade investidores institucionais 20
(Unidades)

Acbes em Circulagéo

Verséo : 3

Acdes em circulagdo correspondente a todas a¢des do emissor com exce¢do das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantdas em tesouraria

Quantidade ordinéarias (Unidades) 67.747.312 -I— 11,510000%
Quantidade preferénciais (Unidades) | 2_75.394.873 I 43,340000%
Total 343.142.185 : 28,040000%
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15.4 - Organograma dos acionistas (20/06/2013)

Acionistas da Energisa S/A detentores de mais de 5% do capital na espécie

Verséo : 3

— Multisetor van Miiller Botelho
v 72,2% CT72,2% CV 77,65 CT 77,6%
— Itacatu 5/A — Itacatu 5/A
CV 5,2% CT 2,5% CV 50,63 CT 50,6%
—— Francisco E. M. Botelho Patricia Perez Botelho
Nova Gipar CY 9,4% CT 9,4% Cv 4,92 CT 4,9
— Gipar S/A Multisetor
Holding S/A&
Qv 81,45 CT 67,5% Cv 100,05 CT 50,1% CV 26,4% CT 26,4%
—— Gilberto Miiller Botelho Ménica Perez Botelho
CV 8,8% CT 8,82 Cv 4,92 CT 4,9
— GIF IV FIP da Serra Gaster Participacdies 5/A
Qv 4,5% CT 10,7% Cv 0,02 CT 49,9 CV 23,08 CT 23,0%
— Outros — Mauricio Perez Botelho
1007
CV 9,6% CT 9,6% Cv 4,92 CT 4,9
— FIP da Serra FIP da Serra
Qv 3,4% CT 8,0%
] Outros
CT 99,8% CT 0,2%
Antdnio José A. Maria Lucia B. Cv7,7% CT7,7%
H—1 Outros . .
Carneiro Carneiro
Qv 4,8% CT 9,5%
] Acgbies em tesouraria
Cv 0,7% CT 1,8%

CV: Capital Votante
CT: Capital Total
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15.5 - Acordo de acionistas

Em 20 de junho de 2013, foi celebrado um acordo de voto (“Acordo”) entre o acionista
controlador Gipar S.A., sociedade andnima, com sede na Av. Pasteur, n°® 110, Botafogo, Rio de
Janeiro - RJ, CEP: 22290-240, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.260.956/0001-58, o acionista
minoritario Fundo de Investimento em Participacdes da Serra - FIP da Serra, com sede na Pc.
Alfredo Egydio de Souza Aranha, n° 100, Bloco Torre Itausa, Parque Jabaquara, Sdo Paulo - SP,
CEP: 08.210-040, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.390.348/0001-59 (“FIP da Serra), e o0 acionista
minoritadrio GIF IV Fundo de Investimento em ParticipacGes, registrado no CNPJ/MF
13.099.546/0001-93 (“GIF _IV™), gerido pela Gavea Investimentos Ltda., instituicdo com sede na
Avenida Ataulfo de Paiva, n° 1.100, 7° andar, Parte, Leblon, CEP 22440-035, Rio de Janeiro - RJ,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.669.128/0001-66 (“Gavea™).

O Acordo disciplina exclusivamente a eleigcdo pelo GIF 1V, nos termos ali estabelecidos, de 1 (um)
membro do Conselho de Administragdo da Companhia e de seu respectivo suplente, sem alterar a
estrutura de controle da Companhia e sem disciplinar demais direitos politicos ou patrimoniais
dos seus signatarios.

A Energisa informa ainda que o Acordo esté arquivado em sua sede social e encontra-se disponivel
para consulta nos sites da Companhia (www.investidores.grupoenergisa.com.br), da Comisséo de
Valores Mobiliarios (www.cvm.gov.br) e da BM&FBovespa (www.bmfbovespa.com.br).

A integra do Acordo encontra-se a seguir:
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parte

ACORDO DE VOTO

Pelo presente instrumento particular:

1. GIPAR S.A., sociedade an6nima fechada, com sede na Av. Pasteur, n°® 110
Parte, Botafogo, Rio de Janeiro — RJ, CEP: 22.290-240, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 02.260.956/0001-58 (“Gipar™);

2.  GIF IV FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES, inscrito no CNPJ/MF
13.099.546/0001-93, gerido pela Gavea Investimentos Ltda., instituicdo com
sede na Avenida Ataulfo de Paiva, n° 1.100, 7° andar, Parte, Leblon, CEP
22440-035, Rio de Janeiro-RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.669.128/0001-
66 (“FIP_Gavea”),

3. FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES DA SERRA - FIP DA SERRA,
fundo de investimento em participac¢6es constituido sob a forma de condominio
fechado, inscrito no CNPJ sob o n°. 11.390.348/0001-59, neste ato representado
por seu administrador, Intrag Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
Ltda., Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, n° 100, Torre Italsa, Sdo Paulo —
SP, CNPJ/MF sob o n° 62.418.140/0001-31 (“FIP da Serra™);

Gipar, FIP Gavea e FIP da Serra doravante também denominados, individualmente,
como “Acionista” e, em conjunto, como “Acionistas”;

E, ainda, como interveniente anuente e obrigada nos termos das Clausulas Sexta e
Sétima deste Acordo,

4.  ENERGISA S.A., sociedade an6nima de capital aberto com sede na cidade de
Cataguases, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJMF sob o n°
00.864.214/0001-06, neste ato representada nos termos do seu estatuto social

(“Companhia™);

CONSIDERANDO que Gipar € o acionista controlador da Companhia e titular de
um total de 840.393.700 (oitocentas e quarenta milhdes, trezentas e noventa e trés mil
e setecentas) acdes de emisséo da Companhia, representativas de 67,5% (sessenta e
sete virgula cinco por cento) do capital social da Companhia, sendo (i) 482.635.157
(quatrocentas e oitenta e duas milhdes, seiscentas e trinta e cinco mil e cento e
cinquenta e sete) acOes ordinarias, representativas de 81,4% (oitenta e um virgula
quatro por cento) do capital votante da Companhia; e (ii) 357.758.543 (trezentas e
cinquenta e sete milhGes, setecentas e cinquenta e oito mil e quinhentas e quarenta e
trés) acdes preferenciais, representativas de 54,8% (cinquenta e quatro virgula oito
por cento) do total de acdes preferenciais sem direito a voto da Companbhia;

Verséo : 3
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CONSIDERANDO que o FIP Gavea & um acionista minoritario relevante da
Companhia, titular de 26.700.000 (vinte e seis milhdes e setecentas mil) certificados
de depdsito de agdes formados por 1 (uma) acdo ordinaria e 4 (quatro) acdes
preferenciais cada (“Units”), que representam um total de 26.700.000 (vinte e seis
milhdes e setecentas mil) acBes ordinarias e 106.800.000 (cento e seis milhGes e
oitocentas mil) acdes preferenciais de emissdo da Companhia;

CONSIDERANDO que o FIP da Serra também & um acionista minoritario relevante
da Companbhia, titular de 19.988.185 (dezenove milhdes, novecentas e oitenta e oito
mil e cento e oitenta e cinco) Units, que representam um total de 19.988.185
(dezenove milhdes, novecentas e oitenta e oito mil e cento e oitenta e cinco) acdes
ordinarias e 79.952.740 (setenta e nove milhdes, novecentas e cinquenta e duas mil e
setecentas e quarenta) acdes preferenciais de emissdo da Companhia;

CONSIDERANDO que FIP Serra e FIP Gavea sdo acionistas minoritarios relevantes
e que Gipar é o acionista controlador da Companhia, os Acionistas reconhecem que é
essencial para as atividades da Companhia a manutencdo do Controle pela GIPAR, a
qualquer tempo, durante a vigéncia do presente Acordo de Voto;

CONSIDERANDO que o FIP Gavea tem interesse em indicar um membro do
Conselho de Administracdo da Companbhia;

CONSIDERANDO que um dos objetivos do Contrato de Compra e Venda de Acoes
e outras Avencas celebrado entre FIP SERRA e FIP Gavea, em 20 de junho de 2013,
é aumentar o percentual de “free float” das agdes de emissdo da Energisa S.A.,
conforme previsto nos regulamentos de listagem de nivel diferenciado de governanca
da BM&F Bovespa; e

CONSIDERANDO que os Acionistas desejam regular o exercicio do direito de voto
em elei¢cdo dos membros do Conselho de Administragédo da Companhia;

RESOLVEM OS ACIONISTAS, celebrar o presente Acordo de Voto (o “Acordo”),
que sera regido pelas seguintes clausulas e condicdes:

Clausula Primeira
Eleicdo dos Membros do Conselho de Administracio

1.1. Dentro de 60 (sessenta) dias contados da data de assinatura deste Acordo, 0
estatuto social da Companhia devera ser alterado de modo que o Conselho de
Administragdo passe a ser composto por, no minimo, 7 (sete) membros.

1.2. A eleigdo, pelos Acionistas, de membros do Conselho de Administracéo,
observara o que dispuser este Acordo.
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1.3. Nas eleicGes de membros do Conselho de Administracdo, Gipar devera tomar as
providéncias necessarias e exercer seu direito de voto para eleger 1 (um) membro e
seu respectivo suplente indicados pelo FIP Gavea.

1.3.1. Nas elei¢cbes de membros do Conselho de Administracdo em que for adotado o
procedimento de voto multiplo, os Acionistas deverdo distribuir todos os seus votos
de modo a assegurar a eleicdo do membro e seu respectivo suplente indicados pelo
FIP Gévea.

1.4. Caso sejam realizadas elei¢cbes em separado, nos termos do art. 141, paragrafos
4° e 5° da Lei das S.A., o FIP Gavea podera participar de tais eleicdes e votar no
candidato por ele indicado.

1.4.1. Caso o FIP Gavea eleja seu candidato no ambito de eleicdo em separado, Gipar
podera exercer seu direito de voto livremente em relacdo a eleicdo dos demais
membros do Conselho de Administracéo.

1.4.2. Caso o FIP Géavea néo eleja seu candidato no ambito de eleicdo em separado,
Gipar estara obrigada a elegé-lo.

1.5. Néo obstante o disposto nas clausulas 1.2 a 1.4.2 acima, Gipar podera deixar de
eleger o candidato indicado pelo FIP Gavea caso o cumprimento dessa obrigacéo
possa comprometer o seu direito de indicar a maioria dos membros do Conselho de
Administracéo.

1.6. Caso se verifique a hipdtese prevista na Clausula 1.5. e o FIP Gavea nao eleja um
membro do Conselho de Administracdo, e tal problema possa ser solucionado
mediante aumento do namero de conselheiros, Gipar devera tomar todas as
providéncias, incluindo a alteracdo do estatuto social da Companhia, para, em até 60
(sessenta) dias apos a respectiva eleicdo, ampliar o namero de assentos do Conselho
de Administracdo e realizar nova eleicdo, de modo que o membro e suplente
indicados pelo FIP Gavea possam ser eleitos.

1.7. O FIP Géavea se compromete a indicar 1 (um) conselheiro e respectivo suplente
que possuam reputacdo ilibada e sejam profissionais com comprovados
conhecimentos, preferencialmente no ramo de energia elétrica, ou nas areas juridicas,
financeira ou de mercado de capitais.

1.8. O FIP Gavea fornecera os nomes dos seus indicados ao acionista Gipar até 5
(cinco) dias antes da publicacdo do Edital de Convocacdo da assembleia geral em que
serdo eleitos os membros do Conselho de Administracéo.

1.9. Caso o FIP Gavea deseje substituir conselheiro ou suplente por ele indicado, 0s
Acionistas votardo em bloco na destituicdo do referido conselheiro ou suplente e na
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eleicdo, em sua substituicdo, de novo conselheiro ou suplente indicado pelo FIP
Gévea.

1.10. No caso de renuncia ou vacancia definitiva de conselheiro ou suplente, a
eleicdo se dara na forma atual do estatuto social da Companhia, observando-se que 0s
Acionistas deverdo convocar assembleia geral no prazo de 15 (quinze) dias para
preencher o cargo vacante.

1.11. Os Acionistas tomardo e fardo com que sejam tomadas todas as medidas
necessarias para privar de efeito qualquer deliberagdo porventura tomada em
desacordo com o presente Acordo, incluindo mediante a realizagdo de nova
assembléia geral para aprovar as deliberacBes necessarias a efetivacdo de tais
medidas.

1.12. Ressalvado o disposto nos paragrafos acima, nenhum Acionista podera destituir
conselheiro ou suplente eleito por outro Acionista nos termos deste Acordo.

1.13. Em ate 60 (sessenta) dias da assinatura deste Acordo, Gipar e FIP da Serra
deverdo praticar todos os atos necessarios a eleicdo de membro indicado pelo FIP
Gavea para o Conselho de Administragdo da Companhia, incluindo a realizacdo de
Assembleia Geral Extraordinaria convocada para essa finalidade.

Clausula Segunda
Livre Alienacao de Acbes

2.1. Este Acordo ndo imp6e qualquer restricdo a alienacdo, cessdo ou transferéncia,
a qualquer titulo, das acdes da Companhia de titularidade dos Acionistas, as quais
poderdo ser livremente alienadas, cedidas ou transferidas a terceiros, a qualquer
titulo.

Clausula Terceira
Vigéncia
3.1. Este Acordo entrard em vigor nesta data e permanecera em vigor por 10 anos.
3.2. Este Acordo sera antecipadamente rescindido caso: (i) o FIP Gavea deixe de

deter participacdo correspondente a pelo menos 5% do capital total da Companhia; ou
(i) Gipar e/ou FIP da Serra deixem de deter o Controle da Companhia.

3.3. Este Acordo podera ser ainda unilateralmente rescindido pelo FIP Gavea
mediante notificacdo enviada aos demais Acionistas, a qual produzird efeitos
imediatamente, desde que acompanhada da carta de rendncia do conselheiro e
respectivo suplente indicados pelo FIP Gavea.
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3.4. N&o se aplicard o disposto na Clausula 3.2(i) caso um ou mais fundos de
investimentos administrados ou geridos pela Gavea Investimentos Ltda. (“Fundos
Gévea”) detenham, individualmente ou em conjunto, pelo menos 5% do capital social
total da Companhia. Nessa hipdtese, um termo aditivo a este Acordo deverad ser
celebrado entre os Acionistas e os Fundos Gévea detentores da referida participacéo,
para que estes passem a integrar o presente Acordo.

3.5 Na&o se aplicard o disposto na Clausula 3.2(ii) caso o controle da Companhia
passe a ser exercido por uma ou mais Afiliadas de Gipar. Nessa hip6tese, um termo
aditivo a este Acordo devera ser celebrado entre os Acionistas e as Afiliadas
detentoras da participacdo acionaria, para que estas passem a integrar o presente
Acordo.

3.6. Caso a BM&FBovespa considere as acOes detidas pelo FIP Gavea como
integrantes do bloco de controle, os Acionistas deverdo negociar de boa-fé e
empreender melhores esforcos para atender a eventuais solicitacbes da
BM&FBovespa, de modo que as acOes detidas pelo FIP Gavea sejam consideradas
acOes em circulagéo e preservando, na maior medida possivel, os direitos conferidos
ao FIP Gavea neste Acordo.

Clausula Quarta
Inadimplemento, Arquivamento, Execucéo Especifica

4.1. Os Acionistas fardo com que este Acordo seja arquivado na sede da
Companhia.

4.2. Cada um dos Acionistas tera o direito de requerer a execucdo especifica deste
instrumento, ou de qualquer parte dele, com base nas disposicoes legais aplicaveis.

4.3. A Companhia assina o presente Acordo para dele tomar ciéncia, obrigando-se a
zelar pelo seu fiel cumprimento.

Clausula Quinta
Declaractes e Garantias

5.1. Cada um dos Acionistas declara e garante ao outro que:
| - Obteve todas as autorizacdes societarias necessarias para firmar este Acordo;

Il - O presente Acordo ndo conflita com seus estatutos ou qualquer obrigacéo legal ou
contratual a que esta sujeita;

I11 - Ndo ha qualquer acordo ou contrato entre qualquer dos Acionistas versando
sobre as matérias reguladas no presente Acordo; e
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IV — O Controle da Companhia é exercido Unica e exclusivamente pela Gipar.

5.2. O Acionista FIP Serra declara e garante aos demais Acionistas que permanecera,
durante toda a vigéncia do presente Acordo, com participacdo correspondente a pelo
menos 5% (cinco por cento) do capital total da Companhia.

Clausula Sexta
Obrigacdes da Companhia

6.1. Durante a vigéncia deste Acordo, a Companhia devera fornecer as seguintes
informagdes ao FIP Gévea:

| - relatério trimestral de operagdes realizadas com instituicbes do Grupo J.P.
Morgan, tanto no Brasil quanto no exterior (incluindo, mas ndo se limitando, a
operacdes de cambio, tesouraria, empréstimos e garantias); e

Il - com relagdo ao cumprimento da legislacdo aplicavel, inclusive Leis de Sancdes
Econdmicas, e leis Norte-Americanas sobre valores mobiliarios, um certificado
informando se a Companhia atuou ou ndo nas seguintes atividades: (a) celebracdo de
qualquer contrato, transacdo ou negociacdo com ou em beneficio de qualquer Pessoa
Sancionada (ou que envolva qualquer de suas propriedades) ou envolvendo o
Governo do Ird (ou qualquer entidade detida ou controlada pelo Governo do Ird ou
que atue em seu nome); e (b) tenha detido, controlado ou segurado uma embarcacéo
utilizada no transporte de petroleo, gasolina, diesel ou combustivel do/para o Ird; ou
vendido, arrendado, ou fornecido ao Ird mercadorias, servicos, tecnologia, ou suporte
que poderia diretamente ou significativamente contribuir para a manutencdo ou
expansdo da producdo doméstica do Ird de produtos petroquimicos ou transagdes com
petréleo refinado; e (c) tenha exportado a qualquer pessoa mercadorias, tecnologia ou
servicos que poderiam contribuir para a habilidade do Ird em adquirir armas
quimicas, bioldgicas ou nucleares ou qualquer armamento convencional de tecnologia
avancada. O certificado referido nesta Clausula 6.1 deverd ser elaborado pela
Companhia no periodo de 5 (cinco) dias uteis, contados da solicitacdo pelo FIP Gavea
ou qualquer de suas Afiliadas

Clausula Sétima
Solucdo de Controvérsias

7.1. Havendo qualquer divergéncia entre os Acionistas e/ou a Companhia na
interpretacdo e aplicacdo deste Acordo, bem como qualquer litigio, controvérsia,
diferenca ou reclamacdo provenientes ou relacionados com este Acordo, assim como
qualquer caso de inadimplemento, rescisdo ou sua nulidade, devera ser resolvida por
meio de arbitragem, de acordo com o Regulamento de Arbitragem do Centro de
Arbitragem e Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-Canada (“CCBC”).
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7.2. O tribunal arbitral ser& composto por 3 (trés) arbitros, dos quais um sera
nomeado pelo FIP Gavea, um conjuntamente pelo FIP da Serra e por Gipar, sendo
que o terceiro, que atuard como presidente do tribunal arbitral, serd escolhido pelos
arbitros previamente indicados pelos Acionistas. Caso os arbitros nomeados pelos
Acionistas sejam incapazes de designar o terceiro arbitro no prazo de 10 (dez) dias
contados da data da nomeacdo do ultimo arbitro nomeado pelos Acionistas, o terceiro
arbitro sera nomeado pela competente autoridade da CCBC.

7.3. A sede da arbitragem seré a Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, Brasil.
O idioma da arbitragem sera o portugués e, para esse efeito, a sentenca definitiva sera
prolatada em portugués.

7.4. A sentenca arbitral sera definitiva e terd efeito vinculante em relacdo aos
Acionistas e a Companhia, podendo ser executada em qualquer juizo competente.

7.5. Cada um dos Acionistas e a Companhia reservam-se o direito de buscar tutela
jurisdicional (a) para fazer valer a aplicacdo desta Clausula; (b) para obter medidas
liminares para salvaguarda de seus direitos antes do desfecho de arbitragem pendente,
ndo devendo tal ato ser interpretado como renuncia ao procedimento arbitral por
qualquer das partes; ou (c) para executar qualquer decisdo dos arbitros, inclusive a
sentenca arbitral definitiva. Caso qualquer das partes recorra a tutela jurisdicional, em
conformidade com esta Clausula, o foro competente serd o Foro Central da Comarca
de Séo Paulo, Estado de Séo Paulo.

Clausula Oitava
Disposicdes Finais

8.1. Os Acionistas reconhecem e concordam que este Acordo supera e revoga todos
e quaisquer entendimentos, sejam verbais ou escritos, havidos anteriormente entre
qualquer dos Acionistas ou quaisquer de suas Afiliadas acerca das matérias aqui
previstas.

8.2. O presente Acordo é irrevogavel e irretratavel e obriga os Acionistas e seus
sucessores a qualquer titulo.

8.3. Nenhuma modificacdo ou alteracdo de qualquer disposicdo deste Acordo sera
valida exceto se aprovada, por escrito, pelos Acionistas. Nenhum Acionista tera
renunciado ao cumprimento pelo outro Acionista de qualquer disposicdo deste
Acordo, exceto se a referida renuncia tenha sido declarada por escrito. A falha de
qualquer Acionista de exigir o cumprimento de quaisquer disposi¢fes deste Acordo
ndo devera ser interpretada como renuncia de direito e ndo afetara os direitos de
qualquer Acionista para fazer valer as correspondentes disposicbes nos seus
respectivos termos. A rendncia de qualquer disposi¢do do presente Acordo ndo serd
caracterizada como renuncia a qualquer outra disposigdo deste Acordo. A renlncia de
qualquer violacdo de qualquer disposicdo do presente ndo serd havida como rendncia
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a qualquer violagdo subsequente de tal disposicdo ou de qualquer outra disposigéo
deste Acordo.

8.4. Os termos definidos e grafados em letra mailscula constantes deste Acordo
deverdo ser interpretados de acordo com os significados que Ihe sdo atribuidos no
Anexo A deste Acordo.

E, estando assim justas e acordadas, firmam as partes o presente em 4 (quatro)
vias de igual teor e forma, tudo para um sO efeito, na presenca das testemunhas
também abaixo assinadas.

Sé&o Paulo, 20 de junho de 2013
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P&gina de Assinatura do Acordo de Voto celebrado entre Fundo de Investimento em
ParticipacOes da Serra - FIP da Serra; GIF IV Fundo de Investimento em
ParticipacOes e Gipar S.A. em 20 de junho de 2013

GIF IV FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES
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ParticipacOes da Serra - FIP da Serra; GIF IV Fundo de Investimento em
ParticipagOes e Gipar S.A. em 20 de junho de 2013

FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES DA SERRA - FIP DA SERRA
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Péagina de Assinatura do Acordo de Voto celebrado entre GIF IV Fundo de
Investimento em Participac¢des; Fundo de Investimento em Participacgdes da Serra -
FIP da Serra e Gipar S.A. em 20 de junho de 2013

GIPAR S.A.
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Interveniente Anuente:

ENERGISA S.A.

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:
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ANEXO A

Sem prejuizo das demais defini¢es contidas ao longo deste Acordo, os seguintes
termos utilizados no presente Acordo terdo os seguintes significados:

“Acionistas” significa FIP da Serra, Gipar e FIP Gévea;

“Acordo” significa o presente Acordo de Acionistas da Companhia.

“Afiliada” significa, em relacdo a uma pessoa, natural ou juridica, qualquer pessoa
que, direta ou indiretamente, Controle tal pessoa, seja Controlada por tal pessoa ou
esteja sob Controle comum com tal pessoa. Sem prejuizo do acima disposto, J.P.
Morgan Chase &Co. e suas Afiliadas ndo serdo considerados uma Afiliada do FIP
Gavea, com exce¢do da Gavea Investimentos Ltda. e suas subsidiarias.

“CCBC” significa o Centro de Arbitragem e Mediacdo da Cémara de Comércio
Brasil-Canada.

“Companhia” tem o significado que lhe € atribuido no predmbulo deste Acordo.

“Conselho de Administracdo” significa o conselho de administragdo da Companhia.

“Controle” tem o significado que lhe € atribuido nos termos do Artigo 116 da Lei das
SA. Termos derivados de Controle, como “Controlada”, “Controladora” etc., terdo
significado analogo ao de Controle.

“FIP da Serra” tem o significado que lhe € atribuido no preAmbulo deste Acordo.
“FIP Gavea” tem o significado que lhe ¢ atribuido no preambulo deste Acordo.
“Fundos Gavea” tem o significado que lhe é atribuida na Clausula 3.4 deste Acordo.
“Gipar” tem o significado que lhe ¢ atribuido no predmbulo deste Acordo.

“Grupo J.P. Morgan” significa o J.P. Morgan Chase &Co. e suas Afiliadas, com
excecdo da Gavea Investimentos Ltda. e suas subsidiarias.

“Lei das S.A.” significa a Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

“Leis de Sancdes Econdmicas” significam qualquer sancdo econémica ou financeira
administrada pelas Nacdes Unidas, pela Unido Europeia ou quaisquer de seus
membros de estado, qualquer agéncia do governo dos Estados Unidos, inclusive o
Departamento do Tesouro e sua Agéncia de Controle de Ativos Estrangeiros
(“OFAC”), ou qualquer outra autoridade nacional de san¢des econdmicas;

13
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“Pessoas Sancionadas” significam qualquer pessoa (A) designada na lista da OFAC
de Pessoas Especialmente Designadas Nacionais e Bloqueadas (Specially Designated
Nationals and Blocked Persons), (B) que seja, ou participe, do Governo do Ira, (C)
detida ou controlada por, ou que atue em nome de quaisquer das pessoas
mencionadas anteriormente, (D) que seja alvo de sangdes financeiras administradas
por qualquer agéncia das Nacbes Unidas ou Unido Europeia, ou (E) esteja localizada
em ou opere do Ir§; e

“Units” significa os certificados de deposito de a¢des formados por 1 (uma) agdo
ordinéria e 4 (quatro) acdes preferenciais de emissdo da Companhia.

14
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15.6 - Alteracdes relevantes nas participacdes dos membros do grupo de controle e
administradores da Companhia

Entendemos que ndo houve alteragfes relevantes, nos trés ultimos exercicios sociais, encerrados
em 31 de dezembro de 2010, 31 de dezembro de 2011, 31 de dezembro de 2012 e nem no
exercicio social corrente, nas participagfes acionarias dos membros do grupo de controle e de
administradores. Em dezembro de 2010, houve apenas a substituicdo da acionista Gaster
Participacdes S.A. (“Gaster”) pelo Fundo de Investimentos em Participa¢cfes da Serra (“FIP da
Serra) no capital da Companhia, mas os controladores indiretos permaneceram 0s mesmos. Os
quotistas da “FIP da Serra” sdo Antdnio José de Almeida Carneiro e Maria LuUcia Boardman
Carneiro. Por sua vez, a Gaster Participacdes tem a FIP da Serra como seu principal acionista.
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15.7 - Qutras informacdes relevantes

Todas as informacgBes que entendemos relevantes e pertinentes a este topico foram divulgadas
nos itens anteriores.
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16.1 - Regras, politicas e praticas da Companhia quanto a realizagdo de transacdes com
partes relacionadas

A Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”) veda os administradores da
Companhia (“Administradores™): (i) a pratica de atos de liberalidade a custa da Companhia; (ii)
tomar por empréstimos recursos ou bens da Companhia; ou (iii) receber de terceiros qualquer
vantagem pessoal, direta ou indireta, em razao do seu cargo.

De acordo com a regulamentagdo vigente da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”), a
Companhia deve enviar a referida Agéncia para obter a aprovacdo dos contratos em cujas partes
contratantes sejam delegatérias do servico publico de energia elétrica. Nao obstante, encontram-
se dispensados da referida exigéncia normativa aqueles contratos que nao exorbitam o percentual
de 0,5% da Receita Operacional Liquida do delegatério de servigo publico investido da condigao
de contratante. Entre os contratos realizados com partes relacionadas da Companhia (“Partes
Relacionadas™) encontram-se contratos de mituo e prestacdo de servigos, bem como
adiantamentos para Futuro Aumento de Capital. As principais transagfes que influenciaram o
resultado da Companhia nos exercicios de 31 de dezembro de 2012, 2011 e 2010 relativas a
operagles entre as Partes Relacionadas, decorrem de transacdes com a Companhia e suas
controladas, as quais os Administradores consideram que foram realizadas em condic¢des usuais de
mercado para os respectivos tipos de operagdes.

A Companhia adota uma politica especifica para as transa¢des com partes relacionadas (“Politica
de Operagdes com Partes Relacionadas™) aprovada pelo Conselho de Administracdo em reunido
realizada em 9 de agosto de 2012, tendo como principais fundamentos a Lei das Sociedades por
Acdes (Lei n® 6.404/76) e as normas do Pronunciamento Técnico CPC n° 5, emitido pelo Comité
de Pronunciamentos Contébeis (CPC) e aprovado pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) por
meio da Deliberacdo CVM n° 642, de 7 de outubro de 2010, visando assegurar a transparéncia das
operagBes que envolvem partes relacionadas e reafirmando as boas praticas de Governanca
Corporativa adotadas pela Companhia e a ado¢do do Cédigo ABRASCA de Autorregulacdo e Boas
Praticas das Companhias Abertas.
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Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Energisa Comercializadora 02/01/2009 35.000.000,00 R$ 21.447.102,46 R$ 2.450.000,00 01/02/2012 SIM 0,600000
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Mutuo (capital de giro)
Garantia e seguros N&o aplicavel
Rescisdo ou extin¢éo N&o h& previséo contratual de resciséo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao Financiamento de interesse da Companhia
......................................... Taxa de juros: CDI + 0,68% ao ano em 2011, CD! + 1,18% a0 ano em 2010; CDI + 0,73% acano em 2009 . ... .. ... . ......
Energisa Solu¢bes 30/12/2008 20.000.000,00 R$ 5.166.000,00 N&o hove pagamento de Até 01/01/2015 SIM 0,600000
juros e principal.
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Mutuo (capital de giro)
Garantia e seguros N&o aplicavel
Resciséo ou extingéo N&o aplicavel
Natureza e razdo para a operacéo Financiamento de interesse da Companhia.Taxa de juros: CDI + 0,68% ao ano em 2011; CDI + 1,18% em 2010; CDI + 0,73% em 2009
Alvorada Direitos Creditorios 02/01/2012 17.600,00 R$ 18.000,00 N&o houve pagamento  Indeterminada. SIM 0,680000
de juros e principal.
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Mutuo referente a despesas da controladora liquidadas pela controlada.
Garantia e seguros N&o aplicavel
Rescisdo ou extin¢do N&o ha previsao contratual de rescisdo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagcao Mutuo referente a despesas da controladora liquidadas pela controlada. Financiamento de interesse da Companhia.
Energisa Bioeletricidade 29/05/2012 151.596.000,00 R$ 151.596.000,00 R$ 151.596.000,00 Indeterminada NAO 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada
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Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Objeto contrato Adiantamento para futuro aumento de capital
Garantia e seguros N&o aplicavel
Resciséo ou extingéo N&o ha previsao contratual de rescisdo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao
Energisa Comercializadora 24/08/2011 1.166.000,00 R$ 95.480,00 R$ 95.480,00 02/01/2012 a janeiro de  NAO 0,000000
2016, com prorrogagao
automatica por igual
periodo.
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Servi¢os administrativos
Garantia e seguros N&o aplicavel
Rescisdo ou extingéo N&o ha previséo contratual de resciséo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao
Parque Edlico Sobradinho 13/08/2010 2.154.000,00 R$ 2.154.000,00 R$ 2.154.000,00 Indeterminada NAO 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Adiantamento para futuro aumento de capital
Garantia e seguros N&o aplicavel
Rescisdo ou extin¢do N&o ha previsao contratual de rescisdo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao
PCH Zé Tunin 02/08/2010 33.476.000,00 R$ 33.476.000,00 R$ 33.476.000,00 Indeterminada NAO 0,000000
Rela¢do com o emissor Controlada
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Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Resciséo ou extin¢éo N&o ha previsao contratual de rescisdo ou extingao.
Natureza e razdo paraaoperagao
‘Energisa Geragdo Usina Mauricio 14/10/2010 1400000 R$14.000,00 | R$14.00000 Indeterminada NAO 0,000000
Rela¢do com o emissor Controlada
Objeto contrato Adiantamento para futuro aumento de capital
Garantiaeseguros N&oaplicavel
Rescisao ou extingdo N&o hé previsdo contratual de rescisdo ou extingao. T
Natureza e razdo paraaoperagao
'SPE Cristina Energia SIA- 06/04/2011 1032500000 R$10.325.000,00 | R$10.325000,00 Indeterminada. NAO 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Mdtuo (conclusdo investimeto PCH Cristina)
Garantiae seguros Penhor das agdes de propriedade de Limiar Eng. Ltda e fianga da Limiar e dos seus sécios. T
Rescisao ou extingdo N&o hé previsdo contratual de rescisdo ou extinggo. T
Natureza e razdo paraaoperagao
Energisa Minas Gerais 01/03/2007  9.916.00000 R$ 76200000 | No & possivel aferiro  01/03/2007a NAO 0,000000
montante 01/03/2017, com

correspondente ao
interesse da parte no

negécio
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Servicos administrativos T
‘Garantiae seguros N&o aplicavel
Rescisdo ou extinggo Néo ha previséo contratual de rescisdo ou extingago.

prorrogacéo automatica
por igual periodo
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Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Natureza e razdo para a operagao
Energisa Paraiba 01/03/2007 20.148.000,00 R$ 1.676.000,00 N&o é possivel aferiro  01/03/2007 a NAO 0,000000
montante 01/03/2017, com
correspondente ao prorrogacéo automatica
interesse da parte no por igual periodo
negocio
Relacdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Servi¢os administrativos
Garantia e seguros N&o aplicavel
Resciséo ou extingéo N&o ha previsdo contratual de rescisdo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao
Energisa Sergipe 01/03/2007 12.240.000,00 R$ 961.000,00 N&o é possivel aferiro  01/03/2007 a NAO 0,000000
montante 01/03/2017, com
correspondente ao prorrogacéo automatica
interesse da parte no por igual periodo
negocio
Rela¢do com o emissor Controlada
Objeto contrato Servi¢os administrativos
Garantia e seguros N&o aplicavel
Resciséo ou extin¢éo N&o h& previséo contratual de resciséo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao
Energisa Servigos Aéreos de Aeroinspecao 01/01/2012 95.552,00 R$ 10.731,00 N&o é possivel aferiro  Indeterminada NAO 0,000000
montante
correspondente ao
interesse da parte no
negocio
Relagdo com o emissor Controlada
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Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Objeto contrato Servigos de inspecéo visual.
Garantia e seguros N&o aplicavel
Resciséo ou extingéo N&o ha previsao contratual de rescisdo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao
Energisa Borborema 01/03/2007 5.376.000,00 R$ 422.000,00 N&o é possivel aferiro  01/03/2007 a NAO 0,000000
montante 01/03/2017, com
correspondente ao prorrogacéo automatica
interesse da parte no por igual periodo
negocio
Rela¢cdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Servi¢os administrativos e de locacédo de aeronave contratado
Garantia e seguros N&o aplicavel
Rescisdo ou extingao N&o ha previséo contratual de resciséo ou extingao.

N&o é possivel aferir o
montante
correspondente ao
interesse da parte no
negocio

01/03/2007 a NAO 0,000000
01/03/2017, com

prorrogacéo automatica

por igual periodo

Energisa Solucées 01/03/2007 1.542.000,00 R$ 118.000,00
Relagdo com o emissor Controlada

Objeto contrato Servigos administrativos

Garantia e seguros N&o aplicavel

Resciséo ou extin¢éo N&o h& previséo contratual de resciséo ou extingao.

PAGINA: 322 de 377



Formulario de Referéncia - 2013 - ENERGISA SA

16.2 - Informacdes sobre as transacdes com partes relacionadas

Verséo : 3

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Energisa Nova Friburgo 01/03/2007 4.404.000,00 R$ 346.000,00 N&o é possivel aferiro  01/03/2007 a 0,000000
montante 01/03/2017, com
correspondente ao prorrogacéo automatica
interesse da parte no por igual periodo
negocio
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Servi¢os administrativos
Garantia e seguros N&o aplicavel
Resciséo ou extingéo N&o ha previsdo contratual de rescisdo ou extingao.
Natureza e razdo para a operagao
Energisa Servigos Aéreos de Aeroinspecao 01/02/2007 7.000.000,00 R$ 6.600.000,00 N&o é possivel aferiro  Até 30/01/2015 0,600000
montante
correspondente ao
interesse da parte no
negocio
Rela¢do com o emissor Controlada

Financiamento de interesse da Companhia. Taxa de juros: CDI + 0,68% ao ano em 2011; CDI + 1,18% ao ano em 2010; CDI + 0,73% ao ano em

2009 e CDI + 1,61% ao ano em 2008.

Energisa Geracdo Rio Grande S/A

Relagdo com o emissor

01/05/2011 11.737.000,00 R$ 4.667.000,00

Controlada

R$ 5.000.000,00

Indeterminada.
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Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade

transacéao (Reais) ou outro tipo juros

de divida cobrados

Natureza e razdo para a operagao Financiamento de projetos de interesse da Companhia. Taxa de juros: CDI + 0,68% ao ano.
Energisa Geragdo Rio Grande 02/04/2008  62548.000,00 R$ 62.548.000,00 | R$58.444.674,62 Indeterminada NAO 0,000000
Rela¢do com o emissor Controlada
Objeto contrato Adiantamento para futuro aumento de capital T
Garantiaeseguros N&oaplicavel
Rescisao ou extinggo N&o hé previsdo contratual de rescisdo ou extingao. T
Natureza e razdo paraaoperagao
Energisa Servigos Aéreos 01/08/2011  880.000,00 R$880.00000 | R$ 88000000 Indeterminada. NAO 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada
Objeto contrato Adiantamento para futuro aumento de capital T
‘Garantiae seguros N&oaplicavel.
Rescisao ou extingdo N&o hé previsdo contratual de rescisdo ou extinggo. T
Natureza e razdo paraaoperagao
‘Energisa Geragdo Centrais Edlicas RN S/A  31/12/2011  103.969.00000 R$103.969.00000  R$103.969.00000  Indeterminado NAO 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada
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16.3 - Tratamento de conflitos

a) ldentificar as medidas tomadas para tratar de conflitos de interesses:

A Companhia adota uma politica especifica para as transacfes com partes relacionadas (“Politica
de Operagdes com Partes Relacionadas™), aprovada pelo Conselho de Administragdo em reunido
realizada em 9 de agosto de 2012, a qual contém um capitulo especifico para decisdes que
envolvam potenciais conflitos de interesse.

Todas as transacdes realizadas entre partes relacionadas sdo lastreadas na Politica de Operac@es
com Partes Relacionadas, em praticas de mercado e passam pelo crivo dos administradores da
Companhia, de acordo com a competéncia que lhes é conferida pelo Estatuto Social e Regimento
Interno da Diretoria da Companhia.

Além disso, as transagbes com partes relacionadas sdo submetidas ao Comité de Auditoria e
Riscos da Companhia.

Ademais, a agéncia reguladora do setor de energia elétrica, Agéncia Nacional de Energia Elétrica,
(*ANEEL”), no cumprimento de sua competéncia institucional, promove mecanismos que
asseguram que as operacGes entre partes relacionadas que envolvam concessionarias,
permissionarias ou autorizadas de energia elétrica, sejam realizadas sem inibir a concorréncia e
em condic¢Oes estritamente comutativas. Neste sentido, sdo submetidas, nos termos da Resolugéo
334/08, a anuéncia prévia da ANEEL todos os negdcios juridicos entre partes relacionadas,
excetuados os seguintes: (i) contratos celebrados entre e por concessionérias, permissionarias e
autorizadas que ndo sejam delegatarias do servi¢o publico de energia elétrica; (ii) contratos cuja
elaboracdo obedeca a regulamento especifico da ANEEL, tais como os contratos de conexdo e uso
dos sistemas de distribuicdo ou de transmissdo e os Contratos de Comercializagcdo de Energia no
Ambiente Regulado (“CCEAR™); (iii) contratos de empreitada, em suas diversas modalidades, e
outros, decorrentes de empreendimentos de geracdo, transmissdo e distribuicdo licitados pela
ANEEL, cujo preco ou tarifa faca parte do critério de selecdo adotado no certame; (iv) contratos
cujos gastos anuais sejam inferiores a 0,5% (cinco décimos por cento) da Receita Operacional
Liquida (“ROL™) anual da concessionaria.

b) Demonstrar o carater estritamente comutativo das condi¢bes pactuadas ou o pagamento
compensatério adequado:

As operag6es de muatuo celebradas entre a Companhia, Controladora e as Coligadas tém como
objetivo o financiamento de projetos de interesse social e sobre tais operagfes sdo aplicadas as
médias das taxas de juros cobradas das sociedades em operac¢des de mercado.

A comutatividade é apurada mediante a verificacdo da compatibilidade das clausulas econédmicas
e financeiras estabelecidas no citado instrumento juridico utilizando como critério a pactuacao
de condi¢bes de pagamento com valor presente liquido igual ao preco de mercado a vista,
considerando como taxa de desconto, conforme o prazo para adimplemento, a taxa média de
remuneracdo dos exigiveis de curto ou de longo prazo da concessionaria.

Os contratos de prestacédo de servigos celebrados entre a Companhia, Controladora e as Coligadas
também praticam valores de mercado e tém como objetivo a reducdo de custos de suas
controladas em razao da sinergia existente entre as suas atividades sociais.

A comutatividade das clausulas econémicas pode ser aferida mediante comparagéo de pregos nos
patamares dos correspondentes mercados de bens ou servicgos.
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Data da autorizagéo ou
aprovacao

Quantidade de acGes

Quantidade de ac6es

Quantidade total de acdes

Valor do capital (Reais) Prazo de integralizagao ordinarias (Unidades) preferenciais (Unidades) (Unidades)
Tipo de capital Capital Emitido
15/04/2013 1.010.000.001,60 N&o se aplica 592.714.397 652.976.492 1.245.690.889
-
Tipo de capital Capital Subscrito
15/04/2013 1.010.000.001,60 592.714.397 652.976.492 1.245.690.889
|
Tipo de capital Capital Autorizado
15/04/2013 0,00 1.626.300.000 1.373.700.000 3.000.000.000
-
Tipo de capital Capital Integralizado
15/04/2012 1.010.000.001,60 592.714.397 652.976.492 1.245.690.889
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17.2 - Aumentos do capital social

Verséo : 3

Data de Orgéo G . . s .. . .
deliberagéo deliberou o Valor total emisséo Tipo de Ordinérias Preferénciais Total ac6es| Subscricéo / Capital

aumento Data emisséo (Reais) aumento (Unidades) (Unidades) (Unidades) anterior| Prego emisséo Fator cotagao
21/10/2009 AGE 21/10/2009 74.254.615,13 S‘;gsrggﬁl‘;? 1.039.895 7.886.110 8.926.005 18,80000000 8,32 R$ por Unidade

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao

Incorporacéo de agdes / Valor de mercado, aprovada nas AGEs de 01 de setembro de 2009 e 02 de setembro de 2009, com homologagéo na AGE de 21 de outubro de 2009. Capital anterior aesse aumento: R$
394.534.837,74. Vide item 17.5 deste formulario de referéncia.

A vista

29/04/2011 AGE

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacéo

29/04/2011

131.210.547,13 Sem emiss&o
de acdes

0,00000000

25/04/2012 AGE

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao

25/04/2012

60.000.000,00 S€M emissao
de agdes

0,00000000

Conselho de

15/04/2013
Administragao

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao

15/04/2013

Subscricéo

350.000.001,60 .
particular

70.110.301

75.723.033

145.833.334

13,52864200

O preco de emisséo foi fixado, sem dilui¢éo injustificada para os atuais acionistas da Companhia, com base na utilizagdo dos critérios constantes no artigo 170, §1°, da Lei das S.A., refletindo um desagio de
3,844921% em relagdo ao prego médio negociado do valor mobiliario mais liquido da Companhia nos 60 (sessenta) pregdes da BM&FBovespa compreendidos entre 27/11/2012 e 28/02/2013 (média ponderada
de R$ 12,479838 / Unit — responséavel por 93% dos valores negociados no periodo, equivalente a R$ 2,495968 / a¢&do), destinado a aumentar a atratividade da subscri¢do. A sugestéo de preco de emissdo
também encontra amparo em comparativos de multiplos de empresas similares, conforme recomendagdes de instituigdes financeiras especializadas. O prego de emisséo é equivalente a 174% do valor
patrimonial da agdo tendo como base o balanco de 31/12/2012.

A vista
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17.3 - Informacdes sobre desdobramentos, grupamentos e bonificacbes de acdes

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve desdobramento, grupamento e bonificagdo em ag¢des nos ultimos trés anos.
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17.4 - Informacdes sobre reducdes do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve reducao de capital nos ultimos trés anos.
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17.5 - Outras informacdes relevantes

17.5 - Qutras informacgoes relevantes

Posicdo acionaria do capital social convertida em Units:

(=) NGmero de Units emitidas até 20/06/2013 (*) 151.499.167
(-) Numero de Units em tesouraria em 20/06/2013 4.368.045
(=) Nimero de Units no mercado em 20/06/2013 155.867.212

(*) Representam 86,7% do capital social passivel de conversdo, ou seja, excluidas as a¢Ges
pertencentes ao Grupo Controlador.

Aumentos do capital social nos Gltimos trés anos:

e Aumento e novo capital social (RCA de 15/04/2013)

Valor do aumento: R$ 350.000.001,60
Novo capital social: R$ 1.010.000.001,60
Variagao % do aumento em relacdo ao capital social anterior: + 53%

Forma do aumento: mediante subscri¢édo particular de agdes.

e Aumento e novo capital social (AGE de 25/04/2012)

Valor do aumento: R$ 60.000.000,00
Novo capital social: R$ 660.000.000,00
Variagdo % do aumento em relacdo ao capital social anterior: + 10%

Forma do aumento: mediante a capitalizacdo de parte da reserva “retencéo de lucros
acumulados originados por mudanca de pratica contabil”.

¢ Aumento e novo capital social (AGE de 29/04/2011)

Valor do aumento: R$ 131.210.547,13
Novo capital social: R$ 600.000.000,00
Variagdo % do aumento em relacdo ao capital social anterior: + 28,0%

Forma do aumento: mediante a capitalizacdo de parte da reserva “retencédo de lucros
acumulados originados por mudanca de pratica contabil”.

e Aumento e novo capital social (AGE de 21/10/2009)

Valor do aumento: R$ 74.254.615,13
Novo capital social: R$ 468.789.452,87
Variagdo % do aumento em relacdo ao capital social anterior: + 18,8%

Forma do aumento: incorporacdo de agbes / Valor de mercado, aprovada na AGE de 02 de
setembro de 2009, com homologagéo na AGE de 21 de outubro de 2009.
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18.1 - Direitos das acbes

Espécie de agdes ou CDA
Tag along

Direito a dividendos

Direito a voto
Conversibilidade
Direito a reembolso de capital

Descrigcdo das caracteristicas
do reembolso de capital

Restri¢do a circulagéo

Condicdes para alteracdo dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Espécie de acbes ou CDA

Tag along

Direito a dividendos

Direito a voto
Conversibilidade

Direito areembolso de capital

Verséo : 3

Ordinaria
80,000000

De acordo com o Estatuto Social da Companhia e com a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
("Lei das S/A"), é conferido aos titulares de a¢6es ordinarias e preferenciais de emisséo da
Companhia direito ao recebimento de dividendos ou outras distribuiges realizadas relativamente as
acoes de emissdo da Companhia, na propor¢éo de suas participagdes no capital social. Nos termos
do art. 32 do Estatuto Social da Companhia, do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds as
deducgdes previstas no estatuto social e ajustado na forma do art. 202 da Lei das S.A., destinar-se-a
25% para pagamento do dividendo obrigatorio a todos os acionistas da Companhia.

Pleno
Nao
Sim

No caso de liquidagdo da Companhia, os acionistas receberdo os pagamentos relativos a
reembolso do capital na proporcao de suas participagdes no capital social, apds o pagamento de
todas as obriga¢g6es da Companhia. Os acionistas que dissentirem de certas delibera¢des tomadas
em assembleia geral poderéo retirar-se da Companhia, nos termos previstos na Lei das S.A. Para
fins de reembolso, o valor da acédo sera determinado com base no valor econdmico da Companhia,
apurado em avaliagéo procedida por empresa especializada indicada e escolhida em conformidade
com o disposto no artigo 45 da Lei das S.A. Cabera ao Conselho de Administracgao fixar a lista
triplice de instituicdes qualificadas a ser apresentada a Assembleia Geral da Companhia para fins
da avaliagdo do valor econdmico da Companhia. As ac¢des preferenciais de emissdo da Companhia
possuem prioridade com relacédo as a¢Ges ordindrias no caso de reembolso do capital sem prémio.

Nao

N&o ha previsédo de quaisquer condi¢des para alteracédo dos direitos assegurados aos titulares de
acoes ordinarias e/ou preferenciais de emissao da Companhia. Nesse sentido, a Lei das S.A.
dispde que nem o Estatuto Social da Companhia nem as delibera¢Bes tomadas em assembleia
geral podem privar os acionistas da Companhia dos direitos de: (i) participar dos lucros sociais; (ii)
participar do acervo da Companhia, em caso de liquidacao; (iii) fiscalizar a gestdo da Companhia,
nos termos da prépria Lei das S.A.; (iv) preferéncia para a subscri¢édo de acdes, debéntures
conversiveis em acdes e bonus de subscri¢cdo, observadas as condi¢gfes previstas na propria Lei
das S.A.; e (v) retirar-se da Companhia, nos casos previstos na propria Lei das S.A.

As acdes preferenciais tém direito de serem incluidas na oferta publica de alienagao de controle,
sendo-lhes assegurado o preco igual a 80% (oitenta por cento) do valor pago por agdo com direito a
voto, integrante do bloco de controle.

Preferencial

80,000000

De acordo com o Estatuto Social da Companhia e com a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976
("Lei das S/A"), é conferido aos titulares de ag8es ordinarias e preferenciais de emissdo da
Companhia direito ao recebimento de dividendos ou outras distribuicdes realizadas relativamente as
acOes de emissdo da Companhia, na propor¢do de suas participagdes no capital social.

Nos termos do art. 32 do Estatuto Social da Companhia, do saldo do lucro liquido do exercicio,
obtido apds as dedug®es previstas no estatuto social e ajustado na forma do art. 202 da Lei das
S.A., destinar-se-a 25% para pagamento do dividendo obrigatério a todos os acionistas da
Companhia.

Sem Direito

Nao
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18.1 - Direitos das acbes

Descrigdo das caracteristicas No caso de liquidagdo da Companhia, os acionistas receberdo os pagamentos relativos a

do reembolso de capital reembolso do capital na proporcao de suas participa¢Bes no capital social, apds o pagamento de
todas as obrigag6es da Companhia. Os acionistas que dissentirem de certas delibera¢des tomadas
em assembleia geral poderéo retirar-se da Companhia, nos termos previstos na Lei das S.A. Para
fins de reembolso, o valor da agdo sera determinado com base no valor econémico da Companhia,
apurado em avaliagdo procedida por empresa especializada indicada e escolhida em conformidade
com o disposto no artigo 45 da Lei das S.A. Caberd ao Conselho de Administracao fixar a lista
triplice de instituicdes qualificadas a ser apresentada a Assembleia Geral da Companhia para fins
da avaliagdo do valor econdmico da Companhia.

As acdes preferenciais de emissdo da Companhia possuem prioridade com relagdo as acoes
ordinarias no caso de reembolso do capital sem prémio.

Restri¢do a circulagéo Né&o

CondicOes para alteracdo dos  N&o ha previsdo de quaisquer condi¢des para alteracédo dos direitos assegurados aos titulares de

direitos assegurados por tais acoes ordinarias e/ou preferenciais de emissdo da Companhia.

valores mobiliarios
Nesse sentido, a Lei das S.A. disp6e que nem o Estatuto Social da Companhia nem as deliberagbes
tomadas em assembleia geral podem privar os acionistas da Companhia dos direitos de: (i)
participar dos lucros sociais; (ii) participar do acervo da Companhia, em caso de liquidacao; (iii)
fiscalizar a gestdo da Companhia, nos termos da prépria Lei das S.A.; (iv) preferéncia para a
subscri¢do de acdes, debéntures conversiveis em agdes e bénus de subscricao, observadas as
condi¢Oes previstas na propria Lei das S.A.; e (v) retirar-se da Companhia, nos casos previstos na
prépria Lei das S.A.

Outras caracteristicas Todas as caracteristicas que entendemos relevantes e pertinentes a este tépico foram divulgadas
relevantes nos itens acima.
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Forntulario de Referéncia - 2013 - ENER Versédo : 3

18.2 - Regras estatutarias que limitem o direito de voto de acionistas significativos ou que os
obriguem a realizar oferta publica

O Estatuto Social da Companhia ndo contém nenhuma regra que limite o direito de voto de
acionistas significativos ou que os obrigue a realizar oferta publica.
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18.3 - Suspenséo de direitos patrimoniais ou politicos

O Estatuto Social da Companhia nédo estabelece excecdes ou clausulas suspensivas relativas a
direitos patrimoniais ou politicos de seus acionistas.
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18.4 - Volume de negociacdes e maiores e menores cotacdes dos valores mobiliarios negociados

Exercicio social

Trimestre
31/03/2012

31/03/2012

31/03/2012

30/06/2012

30/06/2012

30/06/2012

30/09/2012

30/09/2012

30/09/2012

31/12/2012

31/12/2012

31/12/2012

Exercicio social

Trimestre
31/03/2011

31/03/2011

31/12/2012

Valor Mobiliario
Acbes

Acbes

Certificados de
Depésito de
Valores
Mobiliarios-Units

Acbes

Acdes

Certificados de
Deposito de
Valores
Mobiliarios-Units

Acdes
Acles

Certificados de
Deposito de
Valores
Mobiliarios-Units

Acbes

Acbes

Certificados de
Depésito de
Valores
Mobiliarios-Units

31/12/2011

Valor Mobiliario
Acdes

Certificados de
Deposito de
Valores
Mobiliarios-Units

Espécie
Ordinaria

Preferencial

Ordinéria

Preferencial

Ordinéria

Preferencial

Ordinéria

Preferencial

Espécie
Preferencial

Classe

Classe

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Mercado
Bolsa

Bolsa

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

Volume financeiro
negociado (Reais)
715.243
156.212

1.557.476

94.439

94.214

883.731

264.039

219.184

2.571.230

215.991
176.248

3.258.880

Volume financeiro
negociado (Reais)

244,969

946.970

Valor maior cotacao
(Reais)

2,34

2,34

11,50

2,25
2,20

11,00

2,48
2,22

11,25

2,60
2,60

12,87

Valor maior cotagéo
(Reais)

1,89

10,09

Valor menor cotacao
(Reais)

2,12

1,81
2,00

10,25

Valor menor cotagéo
(Reais)

1,71

9,00

PAGINA: 335 de 377

Verséo : 3

Fator cotagao
R$ por Unidade

R$ por Unidade

R$ por Unidade

R$ por Unidade

R$ por Unidade

R$ por Unidade
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18.4 - Volume de negociacdes e maiores e menores cotacdes dos valores mobiliarios negociados

Exercicio social

Trimestre
30/06/2011

30/06/2011

30/09/2011

30/09/2011

31/12/2011

31/12/2011

31/03/2011

30/06/2011

30/09/2011

31/12/2011

Exercicio social

Trimestre
31/12/2010

31/12/2010

30/09/2010

30/09/2010

31/12/2011

Valor Mobiliario
Acbes

Certificados de
Deposito de
Valores
Mobiliarios-Units

Acbes

Certificados de
Depésito de
Valores
Mobiliarios-Units

Aclbes

Certificados de
Deposito de
Valores
Mobiliarios-Units

Acdes

31/12/2010

Valor Mobiliario
Acdes

Certificados de
Dep6sito de
Valores
Mobiliarios-Units

Acdes

Acdes

Espécie
Preferencial

Preferencial

Preferencial

Ordinaria
Ordinéria
Ordinéria

Ordinéria

Espécie

Preferencial

Ordinéria

Preferencial

Classe

Classe

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Mercado

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

Volume financeiro
negociado (Reais)
815.651

3.372.959

363.625

1.495.264

237.292

1.974.674

50.819
2.562.584
2.505.427

1.041.829

Volume financeiro
negociado (Reais)
985.242

18.353.471

162.818

789.255

Valor maior cotacao
(Reais)
2,49

12,15

2,40

12,16

2,40

11,75

1,95
3,55
2,90

2,45

Valor maior cotagéo
(Reais)
2,16

10,55

2,05

2,06

Valor menor cotacao
(Reais)
1,80

9,00

2,01

9,50

2,10

10,75

1,80
1,87
2,20

2,00

Valor menor cotagéo
(Reais)

1,70
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Fator cotagao
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18.4 - Volume de negociacdes e maiores e menores cotacdes dos valores mobiliarios negociados

Exercicio social

Trimestre
30/09/2010

30/06/2010

30/06/2010

30/06/2010

31/03/2010

31/03/2010

31/03/2010

31/12/2010

31/12/2010

Valor Mobiliario
Certificados de
Deposito de
Valores
Mobiliarios-Units

Aclbes

Acbes

Certificados de
Depésito de
Valores
Mobiliarios-Units

Aclbes

Acdes

Certificados de
Deposito de
Valores
Mobiliarios-Units

Acdes

Espécie

Ordinéria

Preferencial

Ordinéria

Preferencial

Ordinéria

Classe

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros

Volume financeiro
negociado (Reais)

24.589.899

94.459
266.960

2.510.739

299.843

3.897.879

7.274.960

86.543

Valor maior cotacao
(Reais)

10,15

2,15

10,94

2,70
3,48

11,20

2,09

Valor menor cotacao
(Reais)

8,01

1,60

8,30

1,96
2,00

10,00
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18.5 - Descricao dos outros valores mobiliarios emitidos

Valor mobiliario
Identificacdo do valor
mobiliario

Data de emisséo
Data de vencimento

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restricdo a circulacao
Conversibilidade
Possibilidade resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios

Condig8es para alteragéo dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Valor mobiliario
Identificac&o do valor
mobiliario

Data de emisséo
Data de vencimento

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restricdo a circulagcao
Conversibilidade

Possibilidade resgate

Debéntures
52 emissao de debéntures

15/07/2012
15/07/2019
0

0,00

N&o

N&o

N&o

As Debéntures ndo estardo sujeitas a resgate antecipado facultativo total nem a
amortizacdo extraordinaria facultativa parcial pela Emissora.

Aquisicao Facultativa

A Emissora podera, a qualguer tempo, adquirir Debéntures em Circulagao, de acordo
com o disposto no paragrafo 3° do artigo 55 da Lei das Sociedades por A¢des, desde
que observadas as regras expedidas pela CVM, devendo tal fato constar do relatério da
administracéo e das demonstracdes financeiras da Emissora. As Debéntures adquiridas
pela Emissora poderéo ser canceladas, permanecer na tesouraria da Emissora, ou ser
novamente colocadas no mercado. As Debéntures adquiridas pela Emissora para
permanéncia em tesouraria nos termos deste item, se e quando recolocadas no
mercado, fardo jus a mesma remuneracdo das demais Debéntures em Circulacéo da
mesma série de emissao.

Vide item 18.10

As debéntures da 52 emissdo da Companhia foram objeto de distribuicdo publica, sob o
regime de garantia firme de colocacéao.

Debéntures
42 emissao de debéntures

15/10/2010
15/10/2016
30.000

300.000.000,00

Nao
Nao

Sim
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18.5 - Descricao dos outros valores mobiliarios emitidos

Hipdtese e calculo do valor de

resgate

Caracteristicas dos valores

mobiliarios

Condic¢des para alteracdo dos
direitos assegurados por tais

valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Valor mobiliario
Identificacdo do valor
mobiliario

Data de emisséao
Data de vencimento

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restricéo a circulacdo

Conversibilidade

Possibilidade resgate

Resgate antecipado facultativo: A Companhia podera, observados os termos e
condicdes estabelecidos a seguir e mediante deliberagdo em reuniéo de Conselho de
Administracdo, a seu exclusivo critério, a partir de 15 de outubro de 2012, inclusive
(“Periodo de Resgate Antecipado”), realizar o resgate antecipado total ou parcial das
Debéntures (“Resgate Antecipado Facultativo”). O Resgate Antecipado Facultativo
somente podera ocorrer, observado os respectivos Periodos de Resgate Antecipado,
mediante publicagdo de comunicacao dirigida aos Debenturistas a ser amplamente
divulgada nos termos da Clausula 4.12 da Escritura de Emisséo (“Comunicacéo de
Resgate”) com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data do efetivo Resgate
Antecipado Facultativo a ser implementado pela Emissora (“Data de Resgate
Antecipado”). A Data de Resgate Antecipado devera, obrigatoriamente, ser um Dia Util.
Todas as Debéntures que vierem a ser resgatadas serdo liquidadas na mesma data.

Debéntures simples, ndo conversiveis em ac¢fes, da espécie quirografaria, em série
Unica, em distribuicdo publica, com esforcos restritos de colocacdo. Agente Fiduciario:
Oliveira Trust Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios.

Vide item 18.10

As debéntures da 42 emisséo da Companhia foram objeto de distribuigdo publica, com
esforcos restritos de colocacéo, nos termos da Instrucdo CVM 476.

As informacdes requeridas nos termos deste item 18.5 (h) encontram-se descritas no
qguadro 18.10 abaixo.

Debéntures
32 emissao de debéntures

01/04/2008
01/04/2014
15.000

150.000.000,00

Nao
Nao

Sim
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18.5 - Descricao dos outros valores mobiliarios emitidos

Hipdtese e calculo do valor de
resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios

Condicdes para alteracdo dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Resgate antecipado facultativo: A Companhia poderd, a partir do 36° més apos a data
de emissao, promover o resgate antecipado, total ou parcial, das debéntures em
circulagdo nas datas de pagamento da remunera¢éo, mediante o pagamento do valor
nominal unitario das debéntures, deduzidas as amortizacdes realizadas e pagas
anteriormente, acrescido da remuneracéo calculada pro rata temporis desde a data de
emissao ou da Ultima data de pagamento da remuneracao (conforme aplicavel) até a
data de seu efetivo pagamento e do prémio de reembolso a ser calculado de acordo
com a seguinte formula:Prémio de Reembolso (%) = Px(DD) / (TDC)onde:P = 1,5% ;DD
= n° de dias corridos contados a partir da data do resgate até a data de vencimento
(01/04/2014); eTCD = n° total de dias corridos desde 0 36° més contado da data de
emissdo até a data de vencimento. Resgate antecipado obrigatorio: A Companhia
promovera o resgate antecipado obrigatério das debéntures caso, na hipétese de
auséncia de apuracao e/ou divulgacéo da Taxa DI (conforme definida no item h abaixo),
utilizada no célculo da remuneracao das debéntures, por prazo superior a cinco dias
Uteis ou no caso de sua extingdo, ndo haja acordo entre a Emissora e os titulares das
debéntures representando no minimo 75% das debéntures em circulacao sobre a nova
remuneracéo.Nesse caso, as debéntures serdo resgatadas pelo saldo de seu valor
nominal unitario acrescido da remuneracao devida até a data do efetivo resgate,
calculada pro rata temporis, a partir da data de emisséo ou da data do ultimo
pagamento da remuneracao, conforme o caso, sendo utilizada, para célculo da
remuneracéo aplicavel a cada dia do periodo em que ocorra a auséncia de taxas, a
ultima Taxa DI divulgada publicamente.

As debéntures séo simples, ndo conversiveis em acdes, da espécie quirografaria. Os
juros sdo CDI + 1,1% a.a., ndo ha garantia e o agente fiduciario € a Pentagono S.A.
DTVM. As principais condi¢cdes de vencimento antecipado sdo: (i) descumprimento, pela
Companhia, de qualquer obrigagdo pecunidria prevista na escritura, ndo sanada no
prazo de 2 (dois) dias Uteis de seu vencimento; (ii) vencimento antecipado ou
inadimplemento no pagamento de quaisquer outras obrigacdes financeiras, de forma
agregada ou individual, contraidas pela Companhia e/ou suas controladas diretas e
indiretas, no mercado local ou internacional, cujo valor considerado em conjunto seja
superior a R$30.000.000,00; (iii) liquidagéo, dissolugéo, cisdo ou qualquer forma de
reorganizacao societaria envolvendo a Companhia e/ou suas controladas diretas e
indiretas, que possa, de qualquer forma, vir a prejudicar o cumprimento pela Companhia
das obrigacdes decorrentes da escritura, observado o disposto no art. 231 da Lei das
Sociedades por Acdes; (iv) transformacdo da Companhia em sociedade limitada, nos
termos dos artigos 220 a 222 da Lei das Sociedades por A¢des; (v) requerimento de
recuperacao judicial ou extrajudicial, pedido de autofaléncia ou declaracdo de faléncia
ou, ainda, qualquer procedimento similar que venha a ser criado por lei, requerido ou
decretado contra a Companhia e/ou suas controladas diretas ou indiretas.

Vide item 18.10

As debéntures estavam sujeitas a um prazo de caréncia de juros de seis meses
contados da data de emisséo. As debéntures foram objeto de distribui¢éo publica, nos
termos da Instru¢cdo CVM 400.

As informacdes requeridas nos termos deste item 18.5 (h) encontram-se descritas no
quadro 18.10 abaixo.
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18.6 - Mercados brasileiros nos quais valores mobiliarios da Companhia sdo admitidos a
negociacéo:

As acbes de emissdo da Companhia séo admitidas a negociacdo na BM&FBOVESPA. As debéntures
da Companhia sdo admitidas a negociacdo na BM&FBOVESPA e na CETIP S.A. - Balcdo Organizado
de Ativos e Derivativos (“CETIP™).

PAGINA: 341 de 377



Formulario de Referéncia - 2013 - ENERGISA SA Versado : 3

18.7 - Informacéao sobre classe e espécie de valor mobiliario admitida a negociacdo em
mercados estrangeiros

18.7 - Negociagdo em mercados estrangeiros

A Energisa S/A ndo possui atualmente titulos negociados no mercado de capitais internacional.
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18.8 - Ofertas publicas de distribuicédo efetuadas pelo emissor ou por terceiros, incluindo controladores e
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18.8 - Ofertas publicas de distribuigcéo

A Companhia j& realizou quatro emissdes de debéntures, sendo que somente as debéntures da
32 emissdo e da 42 emissdo, abaixo descritas, se encontravam em circulagdo em 31 de dezembro
de 2012.

32 emissao de debéntures

Em abril de 2008, a Companhia realizou sua terceira emissédo, sendo a segunda para distribuicdo
publica, de debéntures simples, totalizando 15.000 debéntures simples, ndo conversiveis em
acdes, em série Unica, da espécie quirografaria, com prazo de vencimento em 1° de abril de
2014 e valor nominal unitario, na data de emissdo, de R$10.000,00, totalizando o montante de
R$150.000.000,00.

As debéntures da terceira emissdo tém remuneracdo anual correspondente a variagao
acumulada das taxas médias dos DI - Depositos Interfinanceiros de um dia, “extra grupo”,
acrescida exponencialmente de spread de 1,10% ao ano, base 252 dias Uteis.

O agente fiduciario da terceira emissdo de debéntures da Companhia é a Pentadgono S/A
Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios. Os coordenadores sdo o Banco Citibank S/A
(coordenador lider) e a HSBC Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S/A.

A amortizacdo do valor principal das debéntures dessa terceira emissdo se dard em 5 parcelas
semestrais, iguais e sucessivas, iniciando-se em 1° de abril de 2012.

42 emissao de debéntures

Em linha com as diretrizes de sua politica financeira, a Companhia emitiu em 15 de outubro de
2010, a 4* emissdo de debéntures no montante de R$ 300 milhdes, com esforgos restritos de
colocacao para captagdo no mercado local (IN CVM 476).

A operacao consiste na distribuicdo de 30 mil debéntures, em série Unica e ndo conversiveis em
acGes, com valor nominal unitario de R$ 10 mil, com data de emissdo em 15 de outubro de 2010 e
prazo de vencimento de seis anos.

A remuneracgdo, equivalente a CDI mais 1,6% ao ano, sera paga semestralmente, sempre nos dias
15 de abril e 15 de outubro, com o primeiro pagamento em 15 de abril de 2011 e o ultimo na data
de vencimento (15/10/2016).

O valor nominal das debéntures sera amortizado em 3 (trés) parcelas anuais e consecutivas,
sendo o primeiro pagamento em 15 de outubro de 2014 e o ultimo em 15 de outubro de 2016.

Os recursos dessa emissao foram utilizados no pré-pagamento de divida mais onerosa e de menor
prazo médio, ao custo equivalente a CDI mais 1,775% ao ano e prazo médio de aproximadamente
3 (trés) anos.

O agente fiduciario desta quarta emissdao de debéntures da Companhia é a Oliveira Trust

Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios e o coordenador da emissdo € o Banco Santander
Brasil S/A.
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52 emissao de debéntures

A Energisa concluiu em julho de 2012 a captacdo de R$ 400,0 milhGes por meio da sua quinta
emissdo de debéntures. A emissdo se deu por distribuicdo publica de 40 mil debéntures simples,
ndo conversiveis em acdes, da espécie quirografaria, em duas séries, sendo 12.857 debéntures da
primeira série e 27.143 da segunda série. As debéntures tém valor nominal unitario de R$ 10 mil
na data de emissdo, em 15/07/2012.

As debéntures da primeira série tém prazo de vencimento de cinco anos, vencendo-se em 15 de
julho de 2017, e remuneracdo semestral equivalente a CDI (Certificado de Depoésito
Interbancéario) mais 1,30% ao ano. Ja as debéntures de segunda série tém prazo de vencimento de
sete anos, vencendo-se em 15 de julho de 2019, e remuneracio anual corrigida pelo IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), acrescida de 6,15% ao ano.

O agente fiduciario desta quinta emissao de debéntures da Companhia é a GDC Partners Servigos
Fiduciarios Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda e o coordenador da emissdo é o
Banco BTG Pactual S/A.

As debéntures foram distribuidas sob o regime de garantia firme de colocacdo e os recursos

captados destinam-se a expansdo dos negécios da Companhia, principalmente na area de geragao
de energia.

Posicdo das debéntures da Companhia em 31 de dezembro de 2012:

Principais caracteristicas:

Controladora

52 Emiss&o - 52 Emisséo - 22

32 Emissao 42 Emissé@o 12 Série Série Total
Tipo de emissdo Publica Publica Publica Publica
Data de emisséo 1/4/2008 15/10/2010 15/7/2012 15/7/2012
Data de vencimento 1/74/2014 15/10/2016 15/7/2017 15/7/2019
Garantia Real Real Quirograféria Quirografaria
Rendimentos CDI+1,1% a.a CDI+1,6%a.a CDI+1,3%a.a IPCA+1,55%a.a
Quantidade de titulos 15.000 30.000 12.857 27.143
Valor na data de emissao 150.000 300.000 128.570 271.430
Titulos em circulagdo 15.000 30.000 12.857 27.143
Caréncia de Juros 6 meses 7 meses 6 meses 12 meses
Amortizagdes/parcelas 5 semestrais 5 semestrais 2 anuais 2 anuais
Saldos - 2012 91.432 303.537 132.329 286.474 813.772
Circulante 61.530 5.103 4.439 15.026 86.098
Né&o circulante 29.902 298.434 127.890 271.448  727.674
Saldos -2011 153.774 305.820 - - 459.594
Circulante 64.346 7.796 - - 72.142
N&o circulante 89.428 298.024 - - 387.452
Saldos -01/01/2011 153.596 305.471 - - 459.067
Circulante 4.193 7.473 - - 11.666
N&o circulante 149.403 297.998 - - 447.401

As debéntures possuem clausulas restritivas que, em geral, requerem a manutencédo de certos
indices financeiros em determinados niveis. O descumprimento desses niveis pode implicar em
vencimento antecipado das dividas. Em 31 de dezembro de 2012, as exigéncias contratuais foram

cumpridas.

Em 31 de dezembro de 2012, os vencimentos das debéntures sdo os seguintes:
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Ano

Controladora

Consolidado

2014
2015
2016

2017
2018

Apobs 2018

Total

129.380 314.368

99.479 128.052
163.423 163.423

63.945 63.945
135.724 135.724
135.723 135.723
727.674 941.235

Posicao das debéntures da Companhia em 31 de dezembro de 2011:

Principais caracteristicas:

Tipo de emissao
Data de emissé@o
Data de vencimento

Garantia

Rendimentos

Quantidade de titulos
Valor na data de emisséo
Titulos em circulagdo
Caréncia de Juros
Amortizacdes/parcelas

Saldos em 2011 (1)
Circulante
N&o circulante

Saldos em 2010 (1)
Circulante
N&o circulante

(1) Deduzido de R$2.547 mil (R$2.598 mil em 2010) referentes a custos de captagdo

incorridos na contratagao.

Debéntures
32 Emissdo 42 Emissao
Publica Publica
01/04/2008 15/10/2010
01/04/2014 15/10/2016
Real Real

CDI+1,1% a.a

15.000
150.000
15.000

6 meses

5 semestrais

CDI +1,6% a.a

30.000
300.000
30.000

7 meses

5 semestrais

153.774 305.820
64.346 7.796
89.428 298.024

153.596 305.471

4.193 7.473

149.403 297.998

As debéntures possuem clausulas restritivas que em geral, requerem a manutencdo de certos
indices financeiros em determinados niveis. O descumprimento desses niveis pode implicar em
vencimento antecipado das dividas. Em 31 de dezembro de 2011 as exigéncias contratuais foram

cumpridas.
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Em 31 de dezembro de 2011 as debéntures tém seus vencimentos assim programados (valores em

R$ mil):
Valor
2013 59.619
2014 129.151
2015 99.341
2016 99.341
Total 387.452

Posicéo das debéntures da Companhia em 31 de dezembro de 2010:

Principais caracteristicas das debéntures:

Empresa emissora Debéntures
12 Emisséo 32 Emissao 42 Emissao

Tipo de emissao Publica Pablica Pablica
Data de emissdo 01/12/2006 01/04/2008 15/10/2010
Data de vencimento 01/10/2011 01/04/2014 15/10/2016

Quirografaria com

garantia adiciona
Garantia 1(*) Real Real
Rendimentos CDI + 2% a.a CDI +1,1% a.a CDI +1,6% a.a
Quantidade de titulos 35.000 15.000 30.000
Valor na data de emissdo 350.000 150.000 300.000
Titulos em circulagédo 7.243 15.000 30.000
Caréncia de Juros 6 meses 6 meses 7 meses
Amortiza¢des/ parcelas 3 anuais 5 semestrais 5 semestrais
Saldos em 31/12/2010 (1) - 153.596 305.471
Circulante - 4.193 7.473
N&o circulante - 149.403 297.998
Saldos em 31/12/2009 (1 45.327 152.843 -
Circulante 45.327 152.843 -

Nao circulante

(1) Deduzido de R$2.598 mil (R$1.426 mil em 2009) referentes a custos de captacdo incorridos na contratacgéo.

As debéntures possuem clausulas restritivas que em geral, requerem a manutencdo de certos
indices financeiros em determinados niveis. O descumprimento desses niveis pode implicar em
vencimento antecipado das dividas. Em 31 de dezembro de 2010 as exigéncias contratuais foram
cumpridas.

Em 31 de dezembro de 2009, alguns dos indices financeiros estipulados pelo contrato de
empréstimos e financiamento do Ital BBA (CCB com garantia do BID - Banco Interamericano de
Desenvolvimento) ndo foram atingidos e a Administracdo somente obteve o reposicionamento dos
indices junto ao credor em fevereiro de 2010. Como as debéntures possuem clausulas cross
default e em atendimento ao CPC 26 foi reclassificado o saldo registrado no passivo néo
circulante no montante de R$149.402 mil na controladora e R$421.010 mil no consolidado, para o
passivo circulante.

A totalidade das debéntures de 1# emissédo foi resgatada antecipadamente em 18 de janeiro de
2010.
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Em 31 de dezembro de 2010 as debéntures tém seus vencimentos assim programados (valores em

R$ mil):

2012
2013
2014
2015
2016
Total

Valor
59.761
59.761

129.213
99.333
99.333

447.401
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emissao de terceiros .
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18.9 - Ofertas publicas de aquisicédo

Ndo ha ofertas publicas de aquisicdo feitas pela Companhia relativas a acdes de emissdo de
terceiro.
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18.10 - Outras informacdes relevantes

CoM RELACAO A 52 EMISSAO DE DEBENTURES SIMPLES, NAO CONVERSIVEIS EM ACOES, DA ESPECIE
QUIROGRAFARIA, EM ATE DUAS SERIES, PARA DISTRIBUIGAO PUBLICA DA ENERGISA S.A. (‘52 EMISSAO™)

i. vencimento, inclusive as condi¢des de vencimento antecipado

As Debéntures da Primeira Série terdo prazo de vencimento de 5 (cinco) anos contados da
Data de Emissdo, vencendo-se, portanto, em 10 de julho de 2017 (“Data de Vencimento da
Primeira Série”), ressalvadas as hipéteses de liquidacdo antecipada resultante (i) do
vencimento antecipado das Debéntures da Primeira Série em razao da ocorréncia de um dos
Eventos de Inadimplemento; (ii) do resgate antecipado das Debéntures da Primeira Série em
razdo da indisponibilidade da Taxa DI-Over, nos termos da Clausula 4.7.9 da Escritura de
Emissdo; ou (iii) do resgate antecipado facultativo das Debéntures da Primeira Série, nos
termos da Clausula 6.1 da Escritura de Emisséo.

As Debéntures da Segunda Série terdo prazo de vencimento de 7 (sete) anos contados da Data
de Emissdo, vencendo-se, portanto, em 10 de julho de 2019 (“Data de Vencimento da
Segunda Série”), ressalvadas as hipdteses de liquidagdo antecipada resultante (i) do
vencimento antecipado das Debéntures da Segunda Série em razdo da ocorréncia de um dos
Eventos de Inadimplemento; (ii) do resgate antecipado das Debéntures da Segunda Série em
razdo da indisponibilidade do IPCA, nos termos da Clausula 4.8.6 da Escritura de Emissdo; ou
(iii) do resgate antecipado facultativo das Debéntures da Segunda Série, nos termos da
Clausula 6.2 da Escritura de Emissao. A Emissora podera, observados os termos e condi¢fes
estabelecidos na Escritura e mediante deliberacdo em reunido de Conselho de Administracao,
a seu exclusivo critério, a partir de 10 de julho de 2015, inclusive (“Periodo de Resgate
Antecipado da Primeira Série”), realizar o resgate antecipado total das Debéntures da
Primeira Série (“Resgate Antecipado Facultativo da Primeira Série”). A Emissora poderéa
também, observados os termos e condi¢des estabelecidos na Escritura e mediante deliberagao
em reunido de Conselho de Administracdo, a seu exclusivo critério, a partir de 10 de julho de
2016, inclusive (“Periodo de Resgate Antecipado da Segunda Série™), realizar o resgate
antecipado total das Debéntures da Segunda Série (“Resgate Antecipado Facultativo da
Segunda Série” e, em conjunto com o Resgate Antecipado Facultativo da Primeira Série,
“Resgate Antecipado Facultativo”).

De acordo com a escritura de emissdo, o agente fiduciario devera declarar antecipadamente
vencidas todas as obrigacGes decorrentes das Debéntures e exigir o imediato pagamento, pela
Emissora, do Valor Nominal Unitario (ou Saldo do Valor Nominal Unitario, conforme o caso) de
cada Debénture, acrescido dos Juros Remuneratérios da Primeira Série e/ou da Remuneracao
da Segunda Série, conforme o caso, calculados pro rata temporis, desde a Data de Emissao,
ou da Data de Pagamento dos Juros Remuneratérios da Primeira Série ou Data de Pagamento
dos Juros Remuneratérios da Segunda Série imediatamente anterior, conforme o caso, até a
data do seu efetivo pagamento, além dos encargos moratérios previstos na Clausula 4.13
acima, se for o caso, independentemente de aviso, notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, ao tomar ciéncia da ocorréncia de qualquer das seguintes hipéteses (cada um
desses eventos, um “Evento de Inadimplemento”):

l. descumprimento, pela Emissora, de qualquer obrigacdo pecuniaria relacionada as
Debéntures, ndo sanado no prazo de 2 (dois) Dias Uteis contados da data de
vencimento da referida obrigacao;

1. descumprimento, pela Emissora, de qualquer obrigacdo ndo pecuniéria relacionada as
Debéntures e estabelecida nesta Escritura, ndo sanada no prazo de 15 (quinze) Dias
Uteis contados da comunicacdo do referido descumprimento: (i) pela Emissora ao
Agente Fiduciario; ou (ii) pelo Agente Fiduciario ou por qualquer Debenturista a
Emissora, o que ocorrer primeiro, sendo que esse prazo ndo se aplica as obrigagfes
para as quais tenha sido estipulado prazo de cura especifico nesta Escritura;
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VI.

VII.

VIII.

inveracidade ou incorrecdo de quaisquer das declaracdes ou garantias prestadas pela
Emissora nesta Escritura e/ou em quaisquer documentos no &mbito da Oferta, nas
datas em que houverem sido prestadas;

caso seja proferida decisdo judicial em qualquer grau de jurisdicdo, desde que néo
seja passivel de recurso ao qual seja atribuido efeito suspensivo, que reconheca a
ilegalidade, inexisténcia ou ineficacia desta Escritura no tocante a direitos, 6nus,
deveres, encargos e obrigacdes pecuniarias;

ndo cumprimento, no prazo determinado, de qualquer decisdo ou sentenca judicial
transitada em julgado ou sentenca arbitral definitiva, de natureza condenatéria, que
resulte, em conjunto ou isoladamente, em obrigacdo de pagamento pela Emissora
e/ou por qualquer de suas controladas diretas ou indiretas, em montante individual
ou agregado, e ndo pago, igual ou superior a R$40.000.000,00 (quarenta milhdes de
reais), devidamente corrigido pela variagdo do IPCA desde a Data de Emissdo até a
data de verificac@o do respectivo evento;

vencimento antecipado de quaisquer obrigacdes financeiras contraidas pela Emissora
e/ou por suas controladas diretas ou indiretas (ainda que na condicdo de
garantidoras), no mercado local ou internacional, cujo valor, individual ou agregado,
seja superior a R$40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais), devidamente corrigido
pela variagdo do IPCA desde a Data de Emissdo até a data de verificacdo do respectivo
evento;

protesto de titulos, cujo valor, individual ou agregado, seja superior a
R$40.000.000,00 (quarenta milhdes de reais), devidamente corrigido pela variacédo do
IPCA desde a Data de Emissdo até a data de verificacdo do respectivo evento, e por
cujo pagamento a Emissora e/ou suas controladas diretas ou indiretas sejam
responsaveis, ainda que na condicdo de garantidoras, salvo se, no prazo de 15
(quinze) dias corridos contados do referido protesto, seja validamente comprovado
pela Emissora que (i) o protesto foi cancelado, sustado ou suspenso, (ii) foram
prestadas garantias em juizo em valor no minimo equivalente ao montante
protestado, ou (iii) 0 montante protestado foi devidamente quitado;

sem prejuizo do disposto no inciso V acima, a falta de pagamento, pela Emissora e/ou
por qualquer de suas controladas diretas ou indiretas, nas respectivas datas de
vencimento, de qualquer obrigacdo financeira em montante individual ou agregado
igual ou superior a R$40.000.000,00 (quarenta milhGes de reais), devidamente
corrigido pela variacdo do IPCA desde a Data de Emissdo até a data de verificagdo do
respectivo evento, salvo se a referida falta de pagamento for sanada no prazo de até
5 (cinco) Dias Uteis contados da respectiva data de vencimento;

constituicdo, pela Emissora e/ou por suas controladas diretas ou indiretas, de
quaisquer 6nus ou gravames sobre seus bens moéveis ou imoveis cujo valor, individual
ou agregado, supere 10% (dez por cento) do ativo total da Emissora apurado nas
ultimas demonstragdes financeiras consolidadas divulgadas, sem aprovagao prévia de
Debenturistas representando, no minimo, 2/3 (dois tercos) das Debéntures da
Primeira Série em Circulacdo e 2/3 (dois tercos) das Debéntures da Segunda Série em
Circulacdo, reunidos em Assembleias Gerais da respectiva série, especificamente
convocadas para esse fim, exceto pelas hipdteses previstas nas alineas (a) a (f)
abaixo, as quais nao serdo consideradas, independentemente do valor, para os fins do
calculo disposto neste inciso IX:

(@) ativos vinculados a projetos de geracdo e/ou transmissdo e/ou distribuicdo de
energia elétrica da Emissora e/ou de qualquer de suas controladas diretas e/ou
indiretas, para fins de garantir financiamentos tomados para implantacdo e
desenvolvimento dos respectivos projetos, inclusive a aquisicdo de equipamentos
em substituicdo de bens antigos por outros novos com a mesma finalidade ou
eliminacéo de ativos operacionais obsoletos;
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XI.

XII.
XIHI.

XIV.

(b) ativos adquiridos pela Emissora e/ou por quaisquer de suas controladas diretas
e/ou indiretas, para fins de garantir financiamentos na modalidade “acquisition
finance”;

(¢) ©6nus ou gravames que ja tenham sido constituidos pela Emissora e/ou por suas
controladas diretas ou indiretas até a data desta Escritura, incluindo eventuais
renovacgdes posteriores;

(dy Onus e gravames constituidos em favor das Centrais Elétricas Brasileiras S.A.-
Eletrobrds ou de bancos de fomento ou desenvolvimento (incluindo o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social S.A. e o Banco do Nordeste do
Brasil S.A.), para garantir financiamentos por eles concedidos;

(e) ativos que estejam onerados ou gravados quando de sua aquisicdo, direta ou
indireta pela Emissora e/ou suas controladas diretas e indiretas; ou

() Onus ou gravames constituidos até a Data de Emissdao e relacionados com
depositos judiciais, para valores que estejam sendo de boa fé questionados e
para os quais provisées adequadas tenham sido constituidas até a Data de
Emissao.

(i) alienacdo de ativos ou de participacfes societarias pela Emissora e/ou por suas
controladas diretas e indiretas; ou (ii) desapropriagdo, confisco ou outra medida de
qualquer autoridade governamental ou judiciaria que implique perda de bens da
Emissora e/ou de suas controladas diretas ou indiretas, que, individual ou
conjuntamente, em qualquer dos casos (i) e/ou (ii), representem 10% (dez por cento)
do ativo total da Emissora apurado em suas Ultimas demonstracBes financeiras
consolidadas divulgadas, exceto se pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
recursos liquidos originarios da alienagao dos respectivos ativos forem empregados na
amortizacéo de dividas da Emissora e/ou de suas controladas diretas e indiretas;

alteracdo do atual controle acionario (conforme definicdo de controle prevista no
artigo 116 da Lei das Sociedades por A¢des) da Emissora, de forma direta ou indireta;

extincdo, liquidacdo ou dissolugdo da Emissora;

extincdo, liquidagdo ou dissolucdo de quaisquer controladas relevantes da Emissora,
assim entendidas aquelas que individualmente ou no consolidado, representem mais
de 10% (dez por cento) do ativo total da Emissora apurado em suas Ultimas
demonstracdes financeiras consolidadas divulgadas (“Controladas Relevantes™), salvo
se a referida extincdo, liquidacdo ou dissolucdo de qualquer das Controladas
Relevantes houver sido previamente aprovada por Debenturistas representando, no
minimo, 2/3 (dois tercos) das Debéntures da Primeira Série em Circulacéo e 2/3 (dois
tercos) das Debéntures da Segunda Série em Circulacdo, reunidos em Assembleias
Gerais de Debenturistas das respectivas séries especialmente convocadas para esse
fim;

incorporacdo, fusdo ou cisdo da Emissora, ou qualquer forma de reorganizacéo
societaria envolvendo a Emissora, salvo se:

(@) a referida incorporacdo, fusdo, cisdo ou reorganizacdo societaria houver sido
previamente aprovada por Debenturistas representando, no minimo, 2/3 (dois
tercos) das Debéntures da Primeira Série em Circulacdo e 2/3 (dois tercos) das
Debéntures da Segunda Série em Circulacdo, reunidos em Assembleias Gerais de
Debenturistas das respectivas séries especialmente convocadas para esse fim, nos
termos do artigo 231 da Lei das Sociedades por Acdes; ou

(b) tiver sido assegurado aos Debenturistas que o desejarem, durante o prazo
minimo de 6 (seis) meses contados da data de publicacdo da(s) ata(s) da(s)
assembleia(s) geral(is) relativa(s) a(s)operacédo(des), o resgate das Debéntures de
que forem titulares pelo respectivo Valor Nominal Unitario (ou Saldo do Valor
Nominal Unitario, conforme aplicavel), acrescido dos Juros Remuneratoérios da
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Primeira Série e/ou da Remuneracdo da Segunda Série, conforme o caso,
calculados pro rata temporis, desde a Data de Emissédo, ou da Data de Pagamento
dos Juros Remuneratdrios da Primeira Série ou Data de Pagamento dos Juros
Remuneratorios da Segunda Série imediatamente anterior, conforme o caso, até
a data do efetivo resgate;

XV. incorporacdo, fusdo ou cisdo de qualquer controlada da Emissora, ou qualquer forma
de reorganizacéo societaria envolvendo qualquer controlada da Emissora, exceto:

(@ pela incorporacéo, pela Emissora (de modo que a Emissora seja a incorporadora),
de qualquer controlada;

(b) pela reorganizacdo societaria realizada entre a Emissora e as controladas da
Emissora, desde que a Emissora continue, ainda que indiretamente, controladora
da sociedade que resultou da reorganizagédo societaria;

(c) se houver o prévio consentimento de Debenturistas representando, no minimo,
2/3 (dois tercos) das Debéntures da Primeira Série em Circulagdo e 2/3 (dois
tercos) das Debéntures da Segunda Série em Circulacdo, reunidos em Assembleias
Gerais de Debenturistas das respectivas séries especialmente convocadas para
esse fim;

(d) tenha sido assegurado aos Debenturistas que o desejarem, durante o prazo
minimo de 6 (seis) meses contados da data de publicacdo da(s) ata(s) da(s)
assembleia(s) geral(is) relativa(s) a(s)operacédo(des), o resgate das Debéntures de
que forem titulares pelo respectivo Valor Nominal Unitario (ou Saldo do Valor
Nominal Unitario, conforme aplicavel), acrescido dos Juros Remuneratérios da
Primeira Série e/ou da Remuneracdo da Segunda Série, conforme o caso,
calculados pro rata temporis, desde a Data de Emissao, ou da Data de Pagamento
dos Juros Remuneratérios da Primeira Série ou Data de Pagamento dos Juros
Remuneratoérios da Segunda Série imediatamente anterior, conforme o caso, até a
data do efetivo resgate; e

(e) pela cisdo de controladas, desde que tal cisdo ndo resulte na perda pela Emissora
de participag8es societarias ou ativos que representem 10% (dez por cento) ou
mais do ativo total da Emissora apurado em suas Ultimas demonstracoes
financeiras consolidadas divulgadas.

XVI. rebaixamento do rating da Emissdo para 2 (dois) niveis inferiores a Aa3 pela Moody’s
América Latina ou a rating equivalente emitido por outra agéncia de classificacdo de
risco que venha a ser contratada posteriormente para atribuir rating a Emisséo.

XVII. resgate ou amortizacdo de acdes, reducéo de capital, pagamento de dividendos, juros
sobre capital préprio ou qualquer outra participagdo no lucro estatutariamente
prevista ou qualquer outra forma de distribuicdo, pela Emissora, a seus acionistas,
guando esta estiver em mora com relacdo obrigagdes relacionadas as Debéntures,
ressalvado, entretanto, o pagamento do dividendo minimo obrigatério previsto no
artigo 202 da Lei das Sociedades por Acdes e o pagamento de dividendos prioritérios
(fixos ou minimos) a que as agdes preferenciais eventualmente emitidas pela Emissora
facam jus;

XVIII. transformacgdo da Emissora em sociedade limitada, nos termos dos artigos 220 a 222
da Lei das Sociedade por Acbes;

XIX. requerimento de recuperacdo judicial ou extrajudicial, pedido de autofaléncia ou
declaracédo de faléncia, pedido de liquidagdo, dissolucdo ou extingdo da Emissora ou
de qualquer de suas Controladas Relevantes, ou, ainda, qualquer procedimento
similar que venha a ser criado por lei, requerido ou decretado contra a Emissora e/ou
suas controladas diretas ou indiretas, salvo se o requerimento tiver sido elidido no
prazo legal ou efetuado por erro ou ma-fé de terceiros, desde que validamente
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XX.

XXI.

XXILI.

XX,

XXIV.

XXV.

XXVI.

comprovado o erro ou ma-fé pela Emissora no prazo de 60 (sessenta) dias corridos
contados da data de ciéncia da Emissora do referido requerimento;

extin¢do, por qualguer motivo exceto pelo término de prazo contratual, de concessdo
para exploragdo dos servigos de distribuicdo de energia elétrica detida, na data de
assinatura desta Escritura, pela Emissora e/ou por qualquer de suas Controladas
Relevantes;

intervencdo, por qualquer motivo, em concessdo para exploracdo dos servicos de
distribuicdo de energia elétrica detida pela Emissora e/ou por suas Controladas
Relevantes;

ndo renovacédo (exceto com relacédo as concessdes detidas pela Energisa Nova Friburgo
- Distribuidora de Energia S.A. e pela Energisa Minas Gerais - Distribuidora de Energia
S.A., conforme contratos de concessdo nimero 42/1999 e 40/1999, respectivamente),
cancelamento, revogacdo ou suspensdo das autorizacdes, concessdes, subvencdes,
alvaras ou licencgas, inclusive as ambientais, exigidas pelos 6rgdos competentes que
afete de forma relevante e adversa o regular exercicio das atividades desenvolvidas
pela Emissora e/ou de suas controladas, consideradas como um todo, exceto se,
dentro do prazo de 20 (vinte) Dias Uteis a contar da data de tal ndo renovacio,
cancelamento, revogacdo ou suspensdo, a Emissora comprove a existéncia de
provimento jurisdicional autorizando a regular continuidade das atividades da
Emissora até a renovacdo ou obtencéo da referida autorizacédo, concesséo, subvencao,
alvara ou licenca;

alteracdo do objeto social disposto no Estatuto Social da Emissora, que modifique
substancialmente as atividades atualmente por ela praticadas, exceto se tal alteracéo
referir-se a ampliacédo da atuacdo da Emissora, mantidas as atividades relacionadas ao
setor de distribuicdo de energia elétrica;

transferéncia ou qualquer forma de cessdo ou promessa de cessdo a terceiros, pela
Emissora, das obrigacdes a serem assumidas nesta Escritura, sem a prévia anuéncia de
Debenturistas representando, no minimo, 2/3 (dois tergos) das Debéntures da
Primeira Série em Circulacédo e 2/3 (dois tercos) das Debéntures da Segunda Série em
Circulacéo, reunidos em Assembleias Gerais de Debenturistas das respectivas séries
especialmente convocadas para esse fim;

ndo atendimento, pela Emissora: (i) em qualquer Verificacdo Trimestral entre a Data
de Emissédo e 31 de dezembro de 2014, do indice financeiro obtido pela divisdo Divida
Liguida / EBITDA menor ou igual a 3,85 (trés inteiros e oitenta e cinco centésimos); e
(i) em qualquer Verificacdo Trimestral entre 01 de janeiro de 2015 e a Data de
Vencimento da Primeira Série ou a Data de Vencimento da Segunda Série, conforme o
caso, do indice financeiro obtido pela divisdo Divida Liquida / EBITDA menor ou igual
a 3,50 (trés inteiros e cinquenta centésimos) (“indices Financeiros”). Os Indices
Financeiros serdo verificados trimestralmente pelo Agente Fiduciario com base nas
Informacdes Trimestrais consolidadas divulgadas regularmente pela Emissora
(“Verificacdo Trimestral), sendo que a primeira Verificagdo Trimestral ocorrera com
relacdo aos numeros divulgados com relacdo ao trimestre encerrado em 30 de
setembro de 2012; e

ndo atendimento, pela Emissora, em qualquer Verificacdo Trimestral entre a Data de
Emissdo e a Data de Vencimento da Primeira Série ou a Data de Vencimento da
Segunda Série, conforme o0 caso, do indice obtido da divisdo EBITDA / Despesas
Financeiras Liquidas maior ou igual a 2,50 (dois inteiros e cinquenta centésimos),
sendo que, caso as receitas financeiras da Emissora sejam superiores a suas despesas
financeiras, este indice ndo sera apurado.
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Para fins do disposto nos incisos XXV e XXVI da Clausula 7.1 da Escritura disposto acima:

“Despesas Financeiras Liquidas” significa o valor, calculado em bases consolidadas na
Emissora, igual ao somatério das despesas de juros, descontos concedidos a clientes
em virtude do pagamento antecipado de titulos, comissées e despesas bancarias,
variacdo cambial oriunda da contratacdo de empréstimos e da venda de titulos e
valores mobiliarios representativos de divida, e tributos, contribuicBes e despesas de
gualquer natureza oriundos de operacdes financeiras, incluindo, mas néo se limitando
a, Imposto sobre Operacdes de Crédito, Cambio e Seguros ou relativas a Titulos e
Valores Mobiliarios - IOF, descontado do somatério de receitas de aplicacdes
financeiras, variacdo cambial oriunda de empréstimos concedidos e de titulos e
valores mobiliarios adquiridos, resultado de swap de taxa de juros e moeda, marcacéo
a mercado dos instrumentos derivativos liquidos, tudo apurado em bases consolidadas
com base nas praticas contabeis adotadas no Brasil;

“Divida Liquida” valor calculado em bases consolidadas na Emissora igual: (i) a soma
do passivo referente a empréstimos, financiamentos, debéntures, encargos
financeiros provisionados e ndo pagos, posicdes liquidas de derivativos, notas
promissdrias (commercial papers), titulos emitidos no mercado internacional
registrados no passivo circulante ou no exigivel a longo prazo (bonds, eurobonds,
short term notes), parcelamentos com fornecedores, déficit de planos de previdéncia
e parcelamento de impostos e contribuicdes, registradas no passivo circulante e no
exigivel a longo prazo, (ii) diminuido pelos saldos de caixa e aplicacBes financeiras
registrados no ativo circulante e no ativo realizavel a longo prazo, do valor do contas
a receber da Eletrobras pelo Programa Luz para Todos ou pelo Programa de Baixa
Renda e dos efeitos da marcacdo a mercado das operacgdes de derivativos; e

“EBITDA” significa, o valor calculado em bases consolidadas igual ao resultado liquido
relativo a um periodo de doze meses, antes da participagdo de minoritarios, imposto
de renda, contribuicdo social, resultado ndo operacional, resultado financeiro,
amortizacdo de 4agio, depreciacdo dos ativos, participagcdo em coligadas e
controladas, despesas com ajuste de déficit de planos de previdéncia e incluindo a
receita com acréscimo moratdrio sobre contas de energia elétrica.

Cumpre esclarecer que os indices acima previstos serdo revistos pelas Partes caso seja
editada nova lei ou ato normativo que altere a metodologia de apuracédo contébil no Brasil.

Ocorrendo quaisquer dos Eventos de Inadimplemento previstos nos incisos I, 1V, V, VI, VI, XIl,
XVIII, XIX e XXI da Clausula 7.1 da Escritura, as Debéntures tornar-se-d40 automaticamente
vencidas, aplicando-se o disposto na Clausula 7.6 da Escritura, independentemente de aviso
ou notificacdo, judicial ou extrajudicial, devendo o Agente Fiduciario, no entanto, enviar
imediatamente a Emissora comunicacéo escrita informando a ciéncia de tal acontecimento.

Na ocorréncia de quaisquer dos demais eventos indicados na Clausula Erro! Fonte de
referéncia ndo encontrada.da Escritura, exceto os citados na Clausula 7.2 da EscrituraErro!
Fonte de referéncia ndo encontrada., o Agente Fiduciario devera convocar, dentro de 2
(dois) Dias Uteis da data em que tomar conhecimento da ocorréncia de qualquer dos referidos
eventos, Assembleia Geral de Debenturistas da Primeira Série e Assembleia Geral de
Debenturistas da Segunda Série, visando a deliberar sobre a declaracdo do vencimento
antecipado das Debéntures da Primeira Série e/ou das Debéntures da Segunda Série,
conforme o caso, observado os procedimentos de convocacdo e o quorum especifico
estabelecido na Clausula Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. Escritura. Qualquer das
Assembleias Gerais aqui previstas podera também ser convocada pela Emissora, na forma da
Clausula 10.2 da Escritura.

ii. juros
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Sobre o Valor Nominal Unitario (ou sobre o Saldo do Valor Nominal Unitario, conforme
aplicavel) das Debéntures da Primeira Série incidirdo juros remuneratérios equivalentes a
100% (cem por cento) da variacdo acumulada das taxas médias diarias dos DI - Depositos
Interfinanceiros de um dia, over extra-grupo (“Taxa DI-Over™), expressas na forma percentual
ao ano, base 252 (duzentos e cinquenta e dois) Dias Uteis, calculadas e divulgadas
diariamente pela CETIP no Informativo Diario, disponivel em sua pagina na internet
(http://www.cetip.com.br), acrescida de spread (ou sobretaxa) a ser definido de acordo com
0 Procedimento de Bookbuilding e, em todo caso, limitado a até 1,30% (um inteiro e trinta
centésimos por cento) ao ano, base 252 Dias Uteis (“Juros Remuneratorios da Primeira
Série”).

Sobre o Valor Nominal Unitario (ou sobre o Saldo do Valor Nominal Unitario, conforme o caso)
das Debéntures da Segunda Série, atualizado pela Atualizacdo Monetaria, incidirdo juros
remuneratérios correspondentes a um percentual ao ano, base 252 (duzentos e cinquenta e
dois) Dias Uteis, a serem definidos de acordo com o Procedimento de Bookbuilding e, em todo
caso, observarao a taxa maxima equivalente ao resultado da soma de 1,55% (um inteiro e
cinquenta e cinco centésimos por cento) ao ano ao percentual correspondente a média
aritmética das taxas internas de retorno anuais das Notas do Tesouro Nacional - Série B, com
vencimento em 15 de agosto de 2018 (““NTN-B 2018”), a serem apuradas nos 5 (cinco) dias
imediatamente anteriores a data do Procedimento de Bookbuilding, conforme taxas
indicativas divulgadas pela ANBIMA na pagina eletrénica http://www.anbima.com.br. (“Juros
Remuneratorios da Segunda Série” e, em conjunto com a Atualizacdo Monetaria,
“Remuneracdo da Segunda Série™).

iii. garantia e, se real, descricdo do bem objeto
nao ha

iv. na auséncia de garantia, se o crédito é quirografario ou subordinado
debénture da espécie quirografaria.

V. eventuais restricfes impostas ao emissor em relagao:

. a distribuicdo de dividendos
O agente fiduciario devera declarar o vencimento antecipado das debéntures no caso
de:

= resgate ou amortizacdo de a¢bes, reducdo de capital, pagamento de dividendos, juros
sobre capital préprio ou qualquer outra participacdo no lucro estatutariamente
prevista ou qualquer outra forma de distribuicdo, pela Emissora, a seus acionistas,
guando esta estiver em mora com relacdo obrigagfes relacionadas as Debéntures,
ressalvado, entretanto, o pagamento do dividendo minimo obrigatério previsto no
artigo 202 da Lei das Sociedades por Acdes e o pagamento de dividendos prioritarios
(fixos ou minimos) a que as acgdes preferenciais eventualmente emitidas pela Emissora
facam jus;

. a alienacdo de determinados ativos
O agente fiduciério devera declarar o vencimento antecipado das debéntures no caso
de:

= (i)alienagdo de ativos ou de participacBes societérias pela Emissora e/ou por suas
controladas diretas e indiretas; ou (ii) desapropriacdo, confisco ou outra medida de
qualquer autoridade governamental ou judiciaria que implique perda de bens da
Emissora e/ou de suas controladas diretas ou indiretas, que, individual ou
conjuntamente, em qualquer dos casos (i) e/ou (ii), representem 10% (dez por cento)
do ativo total da Emissora apurado em suas Ultimas demonstraces financeiras
consolidadas divulgadas, exceto se pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
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recursos liquidos originarios da alienacéo dos respectivos ativos forem empregados na
amortizacdo de dividas da Emissora e/ou de suas controladas diretas e indiretas
XXVII. constituicdo, pela Emissora e/ou por suas controladas diretas ou indiretas, de
quaisquer dnus ou gravames sobre seus bens moéveis ou iméveis cujo valor, individual
ou agregado, supere 10% (dez por cento) do ativo total da Emissora apurado nas
ultimas demonstracdes financeiras consolidadas divulgadas, sem aprovagdo prévia
de Debenturistas representando, no minimo, 2/3 (dois tergos) das Debéntures da
Primeira Série em Circulacdo e 2/3 (dois tercos) das Debéntures da Segunda Série
em Circulac&o, reunidos em Assembleias Gerais da respectiva série, especificamente
convocadas para esse fim, exceto pelas hipéteses previstas nas alineas (a) a (f)
abaixo, as quais ndo serdo consideradas, independentemente do valor, para os fins
do célculo disposto neste inciso IX:

(@)

(b)

(©

(d)

O]

®

ativos vinculados a projetos de geracdo e/ou transmissdo e/ou distribuicdo de
energia elétrica da Emissora e/ou de qualquer de suas controladas diretas e/ou
indiretas, para fins de garantir financiamentos tomados para implantacdo e
desenvolvimento dos respectivos projetos, inclusive a aquisicdo de equipamentos
em substituicdo de bens antigos por outros novos com a mesma finalidade ou
eliminacéo de ativos operacionais obsoletos;

ativos adquiridos pela Emissora e/ou por quaisquer de suas controladas diretas
e/ou indiretas, para fins de garantir financiamentos na modalidade “acquisition
finance”;

O6nus ou gravames que ja tenham sido constituidos pela Emissora e/ou por suas
controladas diretas ou indiretas até a data desta Escritura, incluindo eventuais
renovacgfes posteriores;

6nus e gravames constituidos em favor das Centrais Elétricas Brasileiras S.A.-
Eletrobrds ou de bancos de fomento ou desenvolvimento (incluindo o Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social S.A. e o Banco do Nordeste do
Brasil S.A.), para garantir financiamentos por eles concedidos;

ativos que estejam onerados ou gravados quando de sua aquisi¢cdo, direta ou
indireta pela Emissora e/ou suas controladas diretas e indiretas; ou

O6nus ou gravames constituidos até a Data de Emissdo e relacionados com
depositos judiciais, para valores que estejam sendo de boa fé questionados e
para os quais provisbes adequadas tenham sido constituidas até a Data de
Emissao.

. a contratacdo de novas dividas

. a emissdo de novos valores mobiliarios

vi. 0 agente fiduciario, indicando os principais termos do contrato (checar DFC)

i condic¢des para alteracédo dos direitos assegurados por tais valores mobiliarios

As deliberacdes da Assembleia Geral de Debenturistas serem tomadas em Assembleia Geral de
Debenturistas da Primeira Série ou em Assembleia Geral de Debenturistas da Segunda Série
dependerdo de aprovacéo de Debenturistas representando, no minimo, 2/3 (dois tercos) das
Debéntures da respectiva série da Emissdo. Com relacdo as Assembleias Gerais das quais
deverdo participar tanto os Debenturistas da Primeira Série quanto os Debenturistas da
Segunda Série, nos termos desta Escritura e da regulamentacdo aplicavel, todas as
deliberacdes dependerdo de aprovacédo de Debenturistas representando, no minimo, 2/3 dois
tercos das Debéntures em Circulacdo. com excec¢do das seguintes alteracfes:(a) a qualquer
das condicfes de remuneracédo das Debéntures, conforme previsto nas Clausulas 4.12 e 4.13
da Escritura; (b) as datas de pagamento de quaisquer valores devidos aos Debenturistas,
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conforme previsto nesta Escritura; e/ou; (c) a espécie das Debéntures, devendo qualquer
alteracdo com relacdo as matérias mencionadas nestas excecfes ser aprovada, seja em
primeira convocacdo ou em qualquer convocacdo subsequente, por Debenturistas da Primeira
Série ou Debenturistas da Segunda Série, conforme o caso, representando, no minimo,
90% (noventa por cento) das Debéntures da respectiva série da Emissao.

As alteracBes dos quoruns estabelecidos na escritura de emissdo e/ou das disposicdes da
clausula que trata da assembleia geral de debenturistas deverdo ser aprovadas, seja em
primeira convocacdo da Assembleia Geral de Debenturistas ou em qualquer outra
subsequente, por debenturistas que representem 90% das debéntures em circulagao.

j. outras caracteristicas relevantes
todas as caracteristicas relevantes foram descritas acima.

CoM RELACAO A 32 EMISSAO SENDO A 22 PARA DISTRIBUICAO PUBLICA DE DEBENTURES SIMPLES, NAO
CONVERSIVEIS EM AGOES, EM SERIE UNICA, DA ESPECIE QUIROGRAFARIA DA ENERGISA S.A. (““32 EMISSAO™):

i vencimento, inclusive as condi¢des de vencimento antecipado

As debéntures terdo prazo de vencimento de 6 (seis) anos contados de 1 de abril de 2008
(“Data de Emissdo™), vencendo-se, portanto, em 1 de abril de 2014 (“Data de Vencimento™),
ressalvadas as hipoteses de vencimento antecipado e de resgate antecipado.

A Emissora podera realizar, a seu exclusivo critério, o resgate antecipado total ou parcial das
debéntures a partir do 36° més a partir da Data de Emissdo, inclusive, mediante deliberacéo
em reunido de Conselho de Administracdo e mediante aviso prévio aos debenturistas de no
minimo 20 dias Uteis da data do pretendido resgate.

De acordo com a escritura de emissdo, o agente fiduciario devera declarar antecipadamente
vencidas todas as obrigag6es decorrentes das debéntures e exigir o imediato pagamento pela
Emissora do valor nominal unitario das debéntures em circulacdo, acrescido da remuneracéao,
calculada pro rata temporis, desde a data de emissdo, ou da data do ultimo pagamento da
remuneracao, até a data do seu efetivo pagamento, independentemente de aviso, notificacdo
ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, ao tomar ciéncia da ocorréncia das seguintes
hipdteses (cada um desses eventos, um “Evento de Inadimplemento™):

(@) Descumprimento de qualquer obrigagdo pecuniéria ndo sanada no prazo de 2 dias
Uteis de seu vencimento;

(b) descumprimento de qualquer obrigacdo nédo pecuniéria (incluindo covenants ndo
financeiros) ndo sanada no prazo de 30 dias da comunicacdo do referido
descumprimento pela Emissora ou pelo agente fiduciario ou por qualquer
terceiro;

(c) inveracidade ou incorrecdo de quaisquer das declaragcfes ou garantias prestadas;

(d) sentenca transitada em julgado prolatada por qualquer juiz ou tribunal
declarando a ilegalidade, nulidade ou inexequibilidade da escritura de emissao;

(e) vencimento antecipado ou inadimplemento de quaisquer obrigacBes financeiras
de forma agregada ou individual, contraidas pela Emissora e/ou por suas
controladas diretas ou indiretas, no mercado local ou internacional, cujo valor
considerado, individual ou agregado, seja superior a R$30.000.000,00;

(f) protesto de titulos contra a Emissora e/ou contra suas controladas diretas ou
indiretas, em valor individual ou agregado superior a R$30.000.000,00, por cujo
pagamento a Emissora e/ou suas controladas diretas ou indiretas seja(m)
responsavel(is), salvo se, no prazo de 15 dias corridos contados do referido
protesto, seja validamente comprovado pela Emissora que (i) o protesto foi
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(@)

(h)

0

()

(k)

0

(m)

Q)

(0)

(P

(@

efetuado por erro ou ma fé de terceiros, (ii) o protesto for cancelado, ou ainda
(ii) forem prestadas garantias em juizo;

a falta de pagamento nas respectivas datas de vencimento ndo sanada em até 5
dias uteis, pela Emissora e/ou por qualquer de suas controladas diretas ou
indiretas, de qualquer de suas obrigac6es financeiras em montante individual ou
total igual ou superior a R$ 30.000.000,00;

se, ap6s a transferéncia de controle acionario direto ou indireto da Emissora, a
Fitch, ou, na falta desta, uma das agéncias de classificacdo de risco, dentre a
Standard & Poor’s ou a Moody’s, rebaixar, por motivos diretamente ligados a
transferéncia de controle acionario, os ratings da emissdo das debéntures e/ou
da Emissora em dois niveis em relacdo aos ratings da emissdo das debéntures
e/ou da Emissora constantes do anuncio de inicio da emissdo das debéntures, ou
na data da ultima revisdo anual dos referidos ratings, dos dois o que for mais
recente;

liquidacdo, dissolucdo, cisdo ou qualquer forma de reorganizacdo societaria
envolvendo a Emissora e/ou suas controladas diretas e indiretas, que possa, de
qualquer forma, vir a prejudicar o cumprimento pela Emissora das obriga¢c8es
decorrentes da escritura de emissédo, observado o disposto no art. 231 da Lei das
Sociedades por Acbes;

resgate ou amortizacdo de agdes, reducdo de capital, pagamento de dividendos,
juros sobre capital préprio ou qualquer outra participacdo no lucro
estatutariamente prevista ou qualquer outra forma de distribuicdo, pela Emissora
a seus acionistas, quando esta estiver em mora com relagdo as debéntures,
ressalvado, entretanto, o pagamento do dividendo minimo obrigatério previsto no
artigo 202 da Lei das Sociedades por A¢Bes e o pagamento de dividendos
prioritarios (fixos ou minimos) a que as acbes preferenciais eventualmente
emitidas pela Emissora facam jus;

ndo cumprimento de qualquer decisdo arbitral ndo sujeita a recurso ou senteca
transitada em julgado, pela Emissora e/ou suas controladas, em montante
individual ou agregado igual ou superior a R$30.000.000,00;

transformacé@o da Emissora em sociedade limitada, nos termos dos artigos 220 a
222 da Lei das Sociedade por Acdes;

requerimento de recuperacao judicial ou extrajudicial, pedido de autofaléncia ou
declaracdo de faléncia, ou, ainda, qualquer procedimento similar que venha a
ser criado por lei, requerido ou decretado contra a Emissora e/ou suas
controladas diretas ou indiretas;

extingdo, por qualquer motivo exceto pelo término de prazo contratual, de
concessdo detida pela Emissora e/ou por qualquer sociedade controlada direta ou
indiretamente pela Emissora para exploracdo dos servicos de distribuicdo de
energia elétrica;

intervencao, por qualguer motivo, em concessédo detida pela Emissora e/ou por
qualquer sociedade controlada direta ou indiretamente pela Emissora, para
exploragao dos servigos de distribuicdo de energia elétrica;

alteracdo do objeto social disposto no estatuto social da Emissora e/ou de suas
controladas que modifique substancialmente as atividades atualmente por elas
praticadas e exclusivamente relacionadas, direta ou indiretamente, a exploracéo
dos servicos de distribuicdo de energia elétrica;

a venda de ativos utilizados na atividade de distribuicdo de energia pela Emissora
e/ou suas subsidiarias diretas ou indiretas, cujo valor individual seja superior a
R$35.000.000,00 caso o0s recursos provenientes dessa venda ndo sejam
integralmente utilizados para o resgate das debéntures;
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() ndo cumprimento pela Emissora durante a vigéncia das debéntures dos seguintes
indices financeiros apurados trimestralmente, com base em suas demonstracdes
financeiras consolidadas relativas a 31 de marco, 30 de junho, 30 de setembro e
31 de dezembro, feita a atualizacdo, quando aplicavel, mediante a soma do
trimestre em questdo com os trés trimestres imediatamente anteriores: (i) o
indice obtido da divisdo da Divida Financeira Liquida pelo EBITDA (conforme
definidos abaixo) ndo deverda ser superior a 3,5 até a publicacdo das
demonstracdes financeiras anuais relativas a 31 de dezembro de 2007; 3,0 até a
publicacdo das demonstracdes financeiras anuais relativas a 31 de dezembro de
2008; e 2,75 até a publicacédo das demonstracdes financeiras anuais relativas a 31
de dezembro de 2009 em diante; (ii) o indice obtido da divisdo do EBITDA pelas
Despesas Financeiras Liquidas (conforme definidos abaixo) ndo devera ser inferior
a 1,75 até a publicacdo das demonstragdes financeiras anuais relativas a 31 de
dezembro de 2007; 2,0 até a publicacdo das demonstracdes financeiras anuais
relativas a 31 de dezembro de 2008; e 2,25 até a publicacdo das demonstracdes
financeiras anuais relativas a 31 de dezembro de 2009 em diante, Onde:

“Divida Financeira Liquida™ significa o valor calculado em bases consolidadas igual (a) a soma
do passivo referente a empréstimos, financiamentos, debéntures, encargos financeiros
provisionados e ndo pagos, notas promissorias (commercial papers), titulos emitidos no
mercado internacional (bonds, eurobonds, short term notes), parcelamentos com
fornecedores, déficit de planos de previdéncia e parcelamentos de impostos e contribuicdes,
registrados no passivo circulante e no exigivel a longo prazo, (b) diminuido pelos saldos de
caixa e aplicag@es financeiras registrados no ativo circulante;

“EBITDA” significa o valor calculado em bases consolidadas igual ao resultado liquido relativo
a um periodo de doze meses (calculado nos termos do caput deste item), e acrescido da
participacdo de minoritarios, do imposto de renda, da contribuicdo social, do resultado néo
operacional, do resultado financeiro, da amortizacéo de agio, da depreciacédo dos ativos, da
participacdo em coligadas e controladas, das despesas com ajuste de déficit de planos de
previdéncia, do reajuste tarifario extraordinario (receita compensatdria das perdas com o
racionamento em 2001-2002, com seu efeito caixa) e da receita com acréscimo moratério
sobre contas de energia elétrica; e

“Despesas Financeiras Liquidas™ significam o resultado financeiro calculado pelo regime de
competéncia ao longo dos ultimos doze meses (calculado nos termos do caput deste item),
deduzido da receita com acréscimo moratorio sobre contas de energia elétrica, calculada
pelo regime de competéncia ao longo dos ultimos doze meses em bases consolidadas.

A ocorréncia de quaisquer dos eventos indicados nos subitens (a), (d), (e), (g), (h), (), (1),
(m), (n) e (g) acima acarretard o vencimento antecipado automdtico das debéntures,
independentemente de qualquer consulta aos Debenturistas, aviso ou notificacdo, judicial ou
extrajudicial. Na ocorréncia de quaisquer dos demais eventos, o agente fiduciario devera
convocar, dentro de 48 horas da data em que tomar conhecimento da ocorréncia de qualquer
dos referidos eventos, Assembleia Geral de Debenturistas para deliberar sobre a declaracdo
do vencimento antecipado das debéntures. A Assembleia Geral de Debenturistas podera, por
deliberacdo dos Debenturistas que representem, no minimo, 2/3 das debéntures em
circulacdo, determinar que o agente fiduciario ndo declare o vencimento antecipado das
debéntures. Nao se realizando a Assembleia Geral de Debenturistas, ndo havendo sua
convocacdo ou ndo havendo deliberacdo na data originalmente estabelecida para sua
realizacdo, em qualquer caso decorrente de ato ou fato ndo imputavel ao agente fiduciério,
este deverda declarar antecipadamente vencidas todas as obrigacdes decorrentes das
debéntures e exigir o imediato pagamento pela Emissora do saldo do valor nominal unitario
das debéntures, acrescido da remuneracdo e encargos até a data de seu efetivo pagamento,
exceto no caso de suspensdo dos trabalhos da referida Assembleia Geral de Debenturistas.

ii. juros
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variacdo acumulada das taxas médias diarias dos DI - Depositos Interfinanceiros de um dia,
extra-grupo (“Taxa DI-Over™), expressas na forma percentual ao ano, base 252 dias Uteis,
calculadas e divulgadas diariamente pela CETIP S.A. - Mercados Organizados no informativo
diario, disponivel em sua pagina na internet (http://www.cetip.com.br), acrescida de spread
(ou sobretaxa) de 1,10% ao ano, com base em 252 dias Uteis.

iii. garantia e, se real, descricdo do bem objeto
néo ha

iv. na auséncia de garantia, se o crédito é quirografario ou subordinado
debénture da espécie quirografaria.

V. eventuais restricdes impostas ao emissor em relacao:
. a distribuicéo de dividendos
O agente fiduciario devera declarar o vencimento antecipado das debéntures no caso de:

) resgate ou amortizacédo de acdes, reducdo de capital, pagamento de dividendos, juros
sobre capital préprio ou qualquer outra participacdo no lucro estatutariamente prevista ou
qualquer outra forma de distribuicdo, pela Emissora a seus acionistas, quando esta estiver em
mora com relacdo as debéntures, ressalvado, entretanto, o pagamento do dividendo minimo
obrigatdrio previsto no artigo 202 da Lei das Sociedades por A¢bes e o pagamento de
dividendos prioritarios (fixos ou minimos) a que as agbes preferenciais eventualmente
emitidas pela Emissora facam jus;

- a alienacgédo de determinados ativos
O agente fiduciario devera declarar o vencimento antecipado das debéntures no caso de:

Q) a venda de ativos utilizados na atividade de distribuicdo de energia pela Emissora
e/ou suas subsidiarias diretas ou indiretas, cujo valor individual seja superior a
R$35.000.000,00 caso os recursos provenientes dessa venda n&do sejam integralmente
utilizados para o resgate das debéntures;

. a contratacao de novas dividas
Né&o ha

. a emissdo de novos valores mobiliarios
Nao ha

Vi. o agente fiduciario, indicando os principais termos do contrato

Pentagono S.A. DTVM. O agente fiduciario foi nomeado no ambito da escritura de emisséo
para exercer todos os seus deveres e obrigacGes em atendimento a Instrucdo CVM n° 28, de 23
de novembro de 1983, conforme alterada e demais disposicdes legais aplicaveis. Pelo
desempenho dos deveres e atribuicGes que Ihe competem o agente fiduciario faz jus a
seguinte remuneracdo: parcelas anuais de R$20.000,00. No caso de inadimplemento
financeiro da Emissora serd devido ao Agente Fiduciario uma remuneracdo adicional
equivalente a R$ 400,00 por hora-homem de trabalho dedicado as atividades pagas 5 dias
apds comprovacao da entrega, pelo agente fiduciario, de "relatério de horas" & Emissora, para
assessoria aos debenturistas em processo de renegociacdo das condi¢cdes das debéntures
requerido pela Emissora, bem como para comparecimento em reunifes formais com a
Emissora e/ou debenturistas e Assembleias Gerais de Debenturistas e implementagéo das
consequentes decisdes tomadas pelos debenturistas. A remuneracdo devida ao agente
Fiduciario é atualizada com base na variacdo percentual acumulada do indice Geral de Precos
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- Mercado, ou na sua falta, pelo mesmo indice que vier a substitui-lo, a partir da data de
assinatura da escritura de emissao.

i condicdes para alteracdo dos direitos assegurados por tais valores mobiliarios

Nas deliberacdes da Assembleia Geral de Debenturistas, a cada debénture em circulacdo
caberd um voto, admitida a constituicdo de mandatéario, Debenturista ou nédo, observadas as
formalidades e impedimentos legais. As altera¢des nas caracteristicas e condi¢bes das
debéntures e da emissdo deverdo ser aprovadas por debenturistas que representem, no
minimo, 2/3 das debéntures em circulagdo. As altera¢cbes na remuneracdo, garantias e/ou
prazos de vencimento, repactuacdo ou amortizagdo das debéntures deverdo contar com
aprovacdo de debenturistas representando 95% das debéntures em circulacdo. AlteracGes a
qgualquer quorum de deliberacdo previsto na escritura, sobre uma determinada matéria,
dependerdo da aprovacdo de debenturistas que representem o quorum de deliberacdo
previsto na escritura para referida matéria.

Ademais, a Assembleia Geral de Debenturistas podera, por deliberagédo dos debenturistas que
representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) das debéntures em circulagdo, determinar que o
agente fiduciario ndo declare o vencimento antecipado das debéntures.

j. outras caracteristicas relevantes
todas as caracteristicas relevantes foram descritas acima.
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19.1 - Informacdes sobre planos de recompra de acdes do emissor

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve plano de recompra nos ultimos trés anos.
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Exercicio social 31/12/2012

Acles

Espécie de agédo
Ordinéria

Classe acéao preferencial

Quantidade (Unidades) Valor total (Reais)

Movimentacéo

Descricdo dos valores mobiliarios

Verséo : 3

Preco médio ponderado (Reais)

Saldo inicial 4.368.045 8.372.022,64
Aquisicdo 0 0,00
Alienagao 0 0,00
Cancelamento 0 0,00
Saldo final 4.368.045 8.372.022,64

Espécie de agéo
Preferencial

Classe acéo preferencial

Quantidade (Unidades) Valor total (Reais)

Movimentacéo

Descrigcdo dos valores mobiliarios

1,92
0,00
0,00
0,00
1,92

Preco médio ponderado (Reais)

Saldo inicial 17.529.630 34.302.890,30
Aquisicéo 0 0,00
Alienacéo 0 0,00
Cancelamento 0 0,00
Saldo final 17.529.630 34.302.890,30

1,96
0,00
0,00
0,00
1,96

Exercicio social 31/12/2011

Acbes

Espécie de acao
Ordinaria

Classe acéo preferencial

Quantidade (Unidades) Valor total (Reais)

Movimentacéo

Descri¢cdo dos valores mobiliarios

Preco médio ponderado (Reais)

Saldo inicial 4.368.045 8.372.022,64
Aquisicdo 0 0,00
Alienacao 0 0,00
Cancelamento 0 0,00
Saldo final 4.368.045 8.372.022,64

Espécie de agéo Classe acédo preferencial

Preferencial

Quantidade (Unidades) Valor total (Reais)

Movimentacéo

Descrigcdo dos valores mobiliarios

1,92
0,00
0,00
0,00
1,92

Preco médio ponderado (Reais)

Saldo inicial 17.529.630 34.302.890,30
Aquisicéo 0 0,00
Alienacgéo 0 0,00
Cancelamento 0 0,00
Saldo final 17.529.630 34.302.890,30

1,96
0,00
0,00
0,00
1,96

PAGINA: 363 de 377



Formulario de Referéncia - 2013 - ENERGISA SA

19.2 - Movimentacao dos valores mobiliarios mantidos em tesouraria

Exercicio social 31/12/2010

Acles

Espécie de agédo
Ordinaria
Movimentacéo
Saldo inicial
Aquisicdo
Alienagao
Cancelamento
Saldo final
Espécie de agéo
Preferencial

Movimentacéo
Saldo inicial

Aquisicéo
Alienacao
Cancelamento

Saldo final

Classe acéao preferencial

Quantidade (Unidades)

Descricdo dos valores mobiliarios

Valor total (Reais)

Verséo : 3

Preco médio ponderado (Reais)

822.845
3.545.200
0

0
4.368.045

Classe acéo preferencial

Quantidade (Unidades)

1.294.885,54
7.077.137,10
0,00
0,00
8.372.022,64

Descrigcdo dos valores mobiliarios

Valor total (Reais)

1,57
2,00
0,00
0,00
1,92

Preco médio ponderado (Reais)

3.291.380
14.238.250
0

0
17.529.630

5.883.954,93
28.418.935,37
0,00

0,00
34.302.890,30

1,79
2,00
0,00
0,00
1,96
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19.3 - Informacdes sobre valores mobiliarios mantidos em tesouraria na data de encerramento do ultimo exercicio social

Valor mobiliario  Acdes

Relagéo agdes
Descri¢ao dos valores Preco médio ponderado

em circulagéo
Espécie acdo Classe acado mobiliarios Quantidade (Unidades) de aquisi¢céo Fator de cotagdo Data aquisigdo (%)
Ordinéria 4.368.045 1,92 R$ por Unidade 31/12/2012 6,580000
Preferencial 17.529.630 1,96 R$ por Unidade 31/12/2012 6,480000
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19.4 - Qutras informacdes que a Companhia julgue relevantes:

Todas as informacgGes que entendemos relevantes e pertinentes a este topico foram divulgadas
nos itens anteriores.
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20.1 - Informacdes sobre a politica de negociacado de valores mobiliarios

Data aprovacéo

Cargo e/ou funcgao

Principais caracteristicas

09/08/2012

(i) Acionistas Controladores

(ii) Diretores

(iif) Membros do Conselho de Administracdo

(iv) Membros do Conselho Fiscal

(v) Membros de quaisquer 6rgdos com fungdes técnicas ou consultivas, criados por disposicdo
estatutaria

(vi) Colaboradores da Companhia que, em virtude de seu cargo, funcao ou posi¢édo na
Companhia tenham acesso a Informacdes Relevantes, inclusive consultores e prestadores de
Servigos.

vii) quem quer que, em virtude de seu cargo, funcéo ou posicao em qualquer dos Acionistas
Controladores, nas Sociedades Controladas e nas Sociedades Coligadas, tenha acesso ou
conhecimento de InformacBes Relevantes;

(viii) cbnjuges, companheiros e dependentes arrolados na declaragdo anual de imposto de renda
de quaisquer das pessoas mencionadas nesta definigcéo.

A presente Politica tem por principal caracteristica estabelecer as regras e procedimentos que deverdo ser observados e aplicados pelas
Pessoas Vinculadas na negociacao de Valores Mobiliarios de emissdo da Companhia, visando prevenir a pratica de Insider Trading, isto
é, a utilizacdo de Informacéo Relevante, por parte da Pessoa Vinculada e sob a qual deva manter sigilo, para obtencéo de vantagem
econdmica indevida, para si ou para outrem, mediante negociagdo, em nome préprio ou de terceiros, de Valores Mobiliarios de emisséo

da Companhia.

Esta politica foi aprovada pelo Conselho de Administragdo da Companhia em reuniéo 09 de agosto de 2012, visando adequar-se as
Regras do Cadigo ABRASCA de Autorregulacao e Boas Praticas das Companhias Abertas (“Cédigo ABRASCA”), cuja adeséo pela
Companhia foi aprovada pelo Conselho de Administracdo da Companhia em reunido realizada em 22 de junho de 2011.

Periodos de vedacéo e descricdo
dos procedimentos de fiscalizagdo

As Pessoas Vinculadas estdo impedidas de negociar Valores Mobiliarios de emisséo da
Companhia nos seguintes periodos (“Black-Out Periods”): 1. 15 (quinze) dias antes da divulgacdo
das demonstragdes financeiras anuais (DFP) e das demonstrac¢des financeiras trimestrais (ITR)
da Companhia; 2. Desde 0 momento em que uma Pessoa Vinculada tem acesso a Informagao
Relevante e até a divulgagdo ao mercado de ato ou fato relevante relativo a concluséo da
negociacao ou transacao a qual tal Informagdo Relevante se relacionava. 3. No periodo
compreendido entre a data de realiza¢do da reunido do Conselho de Administracédo e a de
encaminhamento a CVM do respectivo sumario das deliberagGes da respectiva reunido, tais como
comunicados ou avisos aos acionistas, relacionados a aumento ou redugéo do capital, declaragéo
ou pagamento de proventos, bonificacdes em agdes, derivativos, grupamento ou desdobramento
de acdes de sua emissédo. 4. Se existir a intengao de promover transferéncia do controle
acionario, incorporagao, ciséo total ou parcial, fuséo, transformacao ou reorganizacéo societaria
da Companhia. 5. Por determinagdo da area de Relagdes com Investidores, independentemente
da existéncia de ato ou fato relevante, desde tal vedacéo seja devidamente fundamentada.
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20.2 - Qutras informacdes que a Companhia julgue relevantes:

Todas as informacgGes que entendemos relevantes e pertinentes a este toépico foram divulgadas
nos itens anteriores.
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21.1 - Descricdo das normas, regimentos ou procedimentos internos relativos a divulgacéo
de informacdes

21.1 - Normas, regimentos ou procedimentos internos adotados pela Companhia para
assegurar que as informacdes a serem divulgadas publicamente sejam recolhidas,
processadas e relatadas de maneira precisa e tempestiva:

A divulgacdo de informacdes relevantes € um dever legal imposto aos administradores de
companhias abertas conforme disp6em os paragrafos 4° e 5° do artigo 157 da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976 (“Lei das S/A) e o artigo 16 da Instrucdo n°® 358, de 3 de janeiro de 2002
da Comisséo de Valores Mobiliarios (“IN CVM 358”).

A Politica de Controle e Divulgacdo de Informacdes Relevantes da Energisa S.A. (“Companhia”™),
aprovada pelo Conselho de Administracdo da Companhia em reunido 09 de agosto de 2012, tem
como pressuposto a adocdo de procedimentos de controle de informagdes relevantes de forma
precisa e tempestiva, de forma a prevenir o vazamento e a utiliza¢do de informacgdes relevantes
ou privilegiadas (insider trading), sempre de acordo com as leis e normativos da Comissédo de
Valores Mobiliarios aplicaveis, e seguindo as Regras do Cdédigo ABRASCA de Autorregulacdo e
Boas Praticas das Companhias Abertas (“Cddigo ABRASCA”), cuja adesdo pela Companhia foi
aprovada pelo Conselho de Administragdo da Companhia em reunido realizada em 22 de junho
de 2011, e do Pronunciamento de Orientacdo 05 do Comité de Orientagdo para Divulgacdo de
Informacg@es ao Mercado - CODIM, de 27 de novembro de 2008.

As principais caracteristicas da Politica de Controle e Divulgagdo de Informacgbes Relevantes da
Companhia encontram-se descritas no item 21.2 abaixo.
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21.2 - Descricédo da politica de divulgacao de ato ou fato relevante e dos procedimentos
relativos a manutencéo de sigilo sobre informacdes relevantes néo divulgadas

21.2 - Politica de divulgacdo de ato ou fato relevante

A Politica de Controle e Divulgacdo de InformacBes Relevantes da Energisa S.A. (“Companhia™),
aprovada pelo Conselho de Administracdo da Companhia em reunido 09 de agosto de 2012, segundo as
Regras do Cddigo ABRASCA de Autorregulagdo e Boas Praticas das Companhias Abertas (“Cédigo
ABRASCA™) prevé, entre outras disposicdes relevantes, o seguinte:

 Devem ser entendidos como atos ou fatos relevantes todos os atos e fatos ocorridos nos
negdécios da Companhia ou de suas controladas, inclusive decis6es do acionista controlador e
deliberagBes da assembleia geral ou dos 6rgédos de administracdo da Companhia, ou qualquer
outro ato ou fato de carater politico-administrativo, técnico, negocial ou econémico, que
possa influir de modo ponderavel na cotagao dos valores mobiliarios da Companhia ou de suas
controladas, ou a eles referenciados, ou na decisdo de investidores de comprar, vender,
manter ou exercer quaisquer direitos inerentes a condicdo de titular de valores mobiliarios
emitidos pela Companhia ou a eles;

e Também serdo consideradas informacbes relevantes os chamados ‘“Comunicados ao
Mercado”, assim entendidas as informag¢des que ndo sejam conceitualmente um Fato
Relevante, mas que a administragdo da Companhia considere importante sua divulgagdo para
todos os agentes do mercado de capitais,

Objetivos da Politica de Controle e Divulgacédo de Informacdes Relevantes:

A Politica de Controle e Divulgacdo de Informagbes Relevantes tem como objetivo assegurar que
todas as informacdes privilegiadasl em relacdo a Companhia sejam tratadas de forma sigilosa e que
0 mercado e os investidores recebam as mesmas informagdes em igualdade de condigdes, evitando,
assim, que a informacéo seja utilizada de forma restrita a certos agentes em menor tempo do que a
distribuida ao publico em geral, possibilitando ganhos aos favorecidos por tal pratica desigual.

A Politica de Controle e Divulgagao de Informacg6es Relevantes deve garantir também a continuidade
e a consisténcia das informagdes corporativas envolvendo a Companhia, de modo a preservar a sua
imagem e a consolidar cada vez mais uma relagédo de confianga com o mercado e com o investidor,
servindo também, quando for o caso, para esclarecer rumores ou boatos no mercado que estejam
afetando, ou possam afetar, a negociagao dos valores mobilidrios da Companhia.

Visando a correta aplicagcdo, bem como a fiscalizagdo das regras da Politica de Controle e Divulgacéo
de Informacg@es Relevantes, a Companhia contard com o apoio de um Comité de Divulgagdo, que tem
as seguintes diretrizes: a) gerir a politica de divulgacdo da Companhia, sendo responsavel pelo
registro de acesso as informacdes privilegiadas, classificando-as de acordo com critérios que possam
facilitar o seu monitoramento; b) centralizar as informag6es relevantes da Companhia, auxiliando o
Diretor de Rela¢des com Investidores nas suas obrigagfes perante a CVM; c) discutir e recomendar a
divulgagdo ou néo divulgagdo de atos e fatos relevantes e comunicados ao mercado, fundamentando
sua recomendacéo; d) revisar e aprovar, com a participacdo de pelo menos 2 (dois) membros, sendo
um deles necessariamente o Diretor de Relagdes com Investidores, as informacdes divulgadas ao
mercado, antes de serem publicadas; e€) observar as orienta¢cdes emanadas pelo Cédigo ABRASCA e
pelo Pronunciamento de Orientacédo 05 do CODIM; f) arquivar os Acordos de Confidencialidade e Nao
Divulgacéo; g) rever os termos do Acordo de Confidencialidade e Nao Divulgacdo, caso necessario.

Orientacdes Gerais da Politica de Controle e Divulgacdo de Informacdes Relevantes:

! Informacéo privilegiada é toda informagao relativa a atos ou fatos relevantes, até que tais atos ou fatos sejam
divulgados aos 6rgdos reguladores, as Bolsas de valores ou outras entidades similares.
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21.2 - Descricédo da politica de divulgacao de ato ou fato relevante e dos procedimentos
relativos a manutencéo de sigilo sobre informacdes relevantes néo divulgadas

O acesso a informacdo relativa a ato ou fato relevante deve ser limitada as pessoas que diretamente
estiverem envolvidas com o assunto a que essa informacéo se referir, mantendo-a em sigilo até que
seja amplamente divulgada junto ao mercado, podendo excepcionalmente deixar de ser tornada
publica se o acionista controlador ou os administradores entenderem que sua revelacéo colocara em
risco interesse legitimo da Companhia.

Todas as informagdes sobre ato ou fato relevante da Companhia devem ser centralizadas na pessoa do
Diretor de Rela¢Bes com Investidores. O Diretor de Relagdes com Investidores é o principal
responsavel perante a Companhia pela divulgagcdo e comunicacao de ato ou fato relevante, cabendo
ainda aos acionistas controladores, diretores, membros dos conselhos de administragdo, fiscal e dos
demais 6rgdos criados por disposicdo estatutaria, a responsabilidade de comunicar ao Diretor de
Relagdes com Investidores qualquer ato ou fato de que tenham conhecimento, para que esse realize

a devida divulgagéo.

Nos termos do art. 8° da Instrugdo CVM n° 358, o sigilo da informacdo deverd ser mantido pelo
acionista controlador, pelos membros do conselho de administracdo, pelos diretores, pelos
conselheiros fiscais, pelos ocupantes de quaisquer 6rgdos com funcgdes técnicas ou consultivas
existentes ou que venham a ser criados por disposi¢do estatutaria, colaboradores2da Companhia, os
quais, para tanto, assinardo um Acordo de Confidencialidade e N&o Divulgagdo, com o intuito de
mitigar o risco de vazamento de informacdes privilegiadas.

Os eventos potencialmente considerados ato ou fato relevante serao inicialmente direcionados para o
Diretor de Rela¢des com Investidores e terdo o seu significado e sua importancia analisados pelo
Comité de Divulgacéo, de acordo com as regras previstas em seu Regimento Interno, no contexto das
atividades ordinarias da Companhia, de forma a evitar-se a banalizagdo das divulgacGes, o que pode
prejudicar a qualidade da anélise das informagdes pelo mercado.

Toda e qualquer divulgacdo de ato ou fato relevante devera ser feita obedecendo as diretrizes do
Pronunciamento de Orientacdo 05 do Comité de Orientacdo para Divulgacdo de Informacdes ao
Mercado - CODIM e a Instrugdo CVM n° 358 e suas alteragdes.

De forma a prover a imediata e simultédnea disseminacao da informacéo a todos os participantes do
mercado, o ato ou fato relevante deve ser enviado a CVM, via sistema IPE, e a bolsa ou mercado de
balcao organizado onde os valores mobiliarios de emissdo da Companhia sdo negociados, devendo
também ser incluido no site de relagdes com investidores e enviado, através de press release, para a
lista de distribuicdo da companhia.

Quaisquer informagfes adicionais acerca da Politica de Controle e Divulgacdo de Informacdes
relevantes poderédo ser obtidas no site da Companhia na internet.

2 Colaboradores s&o todos 0s empregados ou as pessoas que prestem servigos para a companhia, bem como aquelas
que, em virtude de seu relacionamento com a companhia, tenham acesso a informacéo privilegiada, inclusive
consultores.
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21.3 - Administradores responsaveis pela implementacdo, manutencdo, avaliagdo e
fiscalizacdo da politica de divulgacédo de informac@es

O administrador responsavel pela implementacdo, manutencdo, avaliacdo e fiscalizacdo da
politica de divulgagdo de informacbes é o Diretor de Relagbes com Investidores, Sr. Mauricio
Perez Botelho, com a colaboracdo do Gerente de Rela¢des com Investidores, Sr. Carlos Aurélio
Martins Pimentel.
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21.4 - Qutras informacdes relevantes

Todas as informacgGes que entendemos relevantes e pertinentes a este toépico foram divulgadas
nos itens anteriores.
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22.1 - Aquisicdo ou alienacao de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre como
operacdo normal nos negécios do emissor

22.1 - Aquisicao ou alienagcdo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre
como operacao normal nos negécios da Companhia

Nos ultimos trés anos ndo houve aquisi¢cdo ou alienagdo de ativo relevante que ndo se enquadre
como operacdo normal nos negécios da Companhia.
Para fins deste item 22.1, a Companhia ndo considerou a aquisicdo ou a alienacdo de ativos

cujos objetos sociais estejam relacionados com as atividades usualmente praticadas pela
Companhia e suas controladas.
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22.2 - Alterac®es significativas na forma de conducdo dos negécios da Companhia

Entendemos que ndo houve alteracdes significativas na forma de conducdo dos negocios da
Companhia.
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22.3 - Contratos relevantes celebrados pela Companhia e pelas Controladas néo
diretamente relacionados com suas atividades operacionais

N&do existem contratos celebrados pela Companhia e/ou pelas Controladas que ndo sejam
diretamente relacionados com suas atividades principais.
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22.4 - Qutras informacdes relevantes

Todas as informacgGes que entendemos relevantes e pertinentes a este toépico foram divulgadas
nos itens anteriores.
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