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4.2.6

4.2.7

“Art. 4°. O Capital Social.todo ele. realizado, é de R§ 305.856.602,46
(irezentos:e cinco milhdes:vitocentos & Cinquenta e seis mil seiscentos e
dois reais’e quarenta e seiscentavos) dividido em 306.241.370 (trezentas
e seis milthfes duzentas e quarenta e uma mil trezentas e setenta) acdes
ordindrias nominativas e sem valor nominal.”

Aprovar a consolidacio da nova redagio do Estatuto Social da
Companhia, que faz parte integrante desta ata como Anexo Il; e

Retificar o item 3.1. XXVII do Anexo Il da ata da Assembleia Geral
Extraordinaria da Companhia realizada em 01.11.2005, registrada na
JUCESP sob o n. 310.687/05-6, em razfio do processo administrativo de
retificagfio de registro imobiliario, feito n. 035/2010, para fazer constar a
retificagdo da area, medidas e perimetrais do imével objeto da matricula
15.372, registrada perante o Oficial de Registro de Imoveis, Titulos ¢
Documentos e Civil e de Pessoa Juridica ¢ Anexo de Notas da Comarca
de Presidente Epitacio-SP, o qual passara a ser descrito ¢ caracterizado
conforme segue:

“XXVII Imovel: UM TERRENO, sem benfeitorias, situado na Avenida
Antonio Marinho, lado impar, na quadra compleiada pelas Ruas
Pindorama, Sigueira Campos e Rua Martinho Pires, composto pelo lote n°
03 da quadra n® 07, na cidade de Caiud, Comarca de Presidente Epitdcio,
Estado de Siio Paulo, medindo 20,30 (vinte metros e trinta centimetros) de

frente, onde confronta com a Avenida Antonio Marinho; 38.80 (trinta e

oifo metros e oitenta centimetros) pelo lado direito, de quem da avenida
olha o terreno, onde confronta com o lote n° 04; 38,80 (trinta e oito
melros e oitenta cenfimetros) pelo lado esguerdo, seguindo a mesma
orientagdo acima, onde confronta com o lote n° 02; ¢ 20,30 (vinte mefros e
trinta centimetros) nos fundos, onde confronta com o lote n° 3, encerrando
umag drea de 787,64 m2. 7

O imovel supra descrito e caracterizado é objeto da matricula n.° 15.372,
com transcrigdo anterior de n° 3.847, do Cartério de Registro de Imoveis
de Santo Anastdcio, e estd cadastrado na Prefeitura Municipal de Caiud,
como Contribuinte n.” 00000127, com valor venal, para o exercicio de
2005 de R§ 444,65 (quatrocentos e quarenta e quatro reqis e sessenta e
cinco reais).

O imovel foi adquirido pela Caiud, anteriormente denominada Companhia
Eléctrica “Cayua”, de Gabriel Bombonato e sua mulher dona Amdabile
Valentim Bombonato, por Escritura Publica de compra e venda, datada de
19 de fevereiro de 1.934, lavrada em Séo Paulo, nas notas do 6.° Tabelido,
Virgilio Pompeu de Campos Toledo.

Foi atribuido ao referido imovel o valor contabil de R§ 1.162,755 (um mil
cento e sessenta e dois reais, setecentos e cinquenta e cinco centavos).”

Documentos arquivados na sede social: Carta de Renuncia. Procuraco.




Aprovacio ¢ Encerramento: Oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e
como ninguém se manifestou, fﬁ)ra;% %.‘é]glcerrad?gsﬁb"s; trabalhos e suspensa a assembleia
pelo tempo necessario & Ir:ripressz“id desta ata em livro proéprio, em forma de sumadrio, a
qual, ap6s ter sido reaberta a sessdo, foi lida, achada conforme, aprovada e assinada -
pelos acionistas presentes. Presidente; Keili Uema do Carmo Vilibor. Secretiria: Ana
Paula Martins Aleixo. Acionistas: Rede Energia S/A — Em recuperagdo Judicial,
representada por sua bastante procuradora Keili Uema do Carmo Vilibor.
Representante dos auditores independentes Deloitte Touche Tohmatsu, Sra. Maira
Machado Fernandes Marinho.

A presente é copia fiel do original lavrado em livro proprio.
Sao Paulo, 29 de abril de 2016.

"

A
Ana Paula Martins Aleixo

Secretaria -




Anexo I a Ata das Assembleias Gerais Ordlnarla e-Extraordindria da Caind —
Dlstrlbulgao de Energia S; A reallzadas El’l“ 29 de maio de 2016

BOLETIM DE SUBSCRICAQ

1. Subscritora: Rede Energia S.A. — Em Recuperagdo Judicial, sociedade por agdes
com sede na Avenida Paulista, n° 2.439, na Cidade de S&o Paulo, Estado de S3o Paulo,
inscrita no CNPJ sob o n® 61.584.140/0001-49 e no NIRE 35.300.029.780.

2. Quantidade e Espécie de Ag¢des Subseritas: 22.590.000 (vinte e dois milhdes,
quinhentas e noventa) a¢des ordinarias, nommatlvas ¢ sem valor nominal de emissio da
Companhia. :

3. Valor da subscrlr,:ao RS 22. 590 000,00 (vinte ¢ d01s milhdes, qumhentos e noventa
mil Reais).

‘4, Forma: A totalidade dos RS 22.590.000,00 (vinte ¢ dois milhdes, quinhentos e
noventa mil Reais) serd integralizada mediante a capitalizagiio de Adiantamentos para
Futuro Aumento de Capital — AFAC,

Vit

Rede Energia S.A. — Em recupefﬁqﬁo judicial
Representada por Keili Uema do Carmo Vilibor




Anexo II A Ata das Asse;mﬁlejél§ Geéaikgﬂ%dinérih “e.Iixtraordindria da Caiua —
Distribui¢io de Energia S.A. (“Companhia®), realizadas em 29 de maio de 2016.

ESTATUTO SOCIAL DA

CAIUA - DISTRIBUICAO DE ENERGIA S.A.
' CNPI/ME n° 07.282.377/0001-20
NIRE 35.300.321.707

CAPITULO I |
DENOMINACAO, SEDE, FORO, FILIAIS, OBJETO E DURACAOQ

Art.1°. A CAIUA - DISTRIBUICAO DE ENERGIA S.A. ¢ uma
sociedade por agdes, regida pelo presente Estatuto e pelas leis vigentes e tem sua sede e
foro na Avenida Paulista, n° 2.439 — 5% andar/parte, Cidade de S#o Paulo, Fstado de Sio
Paulo, CEP 01311-936. :

Paragrafo Unico. Por delibera¢dio da Diretoria, a Companhia podera abrir e
encerrar filiais, sucursais, agéncias de representacdio, escritdrios e quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Art. 2°. A sociedade tem por objeto social a distribuicio de energia
clétrica de qualquer origem e natureza, podendo realizar outros servicos afins ou
complementares relacionados ao seu objeto social. ' '

Art. 3°, O prazo de duragio da Companhia é indeterminado.

CAPITULO IT
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 4°, O Capital Social, todo ele realizado, é de R$ 305.856.602.46
(trezentos e cinco milhdes oitocentos e cinquenta e seis mil seiscentos e dois reajs e
quarenta € seis centavos), dividido em 306.241.370 (trezentas ¢ seis milhdes duzentas e
quarenta ¢ uma mil trezentas ¢ setenta) acdes ordinarias nominativas e sem valor
nominal. '

Parigrafo Primeiro. Cada agfio ordiniria dara direito a um voto nas
deliberagdes da Assembleia Geral.




Paragrafo Segumlo A Compa:m.la podera, criar medlante deliberagdo da
Assembleia Geral agdes preferenmeus

Art. 3° Por decisdio da Diretoria, a Companhia poderd passar a manter
suas agdes nominativas sob a forma escritural, em.contas de depdsito, em nome de seus
titulares, em institui¢cdo financeira que designar, sem emissdo de certificados.

Art, 6°, O acionista que, nos prazos marcados, nfio efetuar o pagamento
das entradas ou prestacSes correspondentes as ages por ele subscritas ou adquiridas
ficara de pleno direito constituido em mora, independente de notificagfio ou de
interpelag@o judicial ou extrajudicial, sujeitando-se ao pagamento dos juros de 1% (um
por cento) ao més, da corregdo monctaria ¢ da multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor daquelas prestacdes ou entradas.

CAPITULO I
 ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS

Art. 7°, A Assembleia Geral reunir-se- 4, ordinariamente, dentro dos
quatro primeiros meses apos o encerramento do exercicio social e, extraordmanamente
sempre que os interesses sociais o exigirem.

Parigrafo Prlmelro - A mesa da Assembleia Geral serd composta de um
presidente ¢ um secretdrio, sendo aquele escolhido por aclamagiio ou eleiclio ¢ este
nomeado pelo presidente da Assembleia Geral, a quem compete dirigir os trabathos,
manter a ordem, suspender, adiar e encerrar as reunides.

Pardgrafo Segundo - Os representantes legais e os procuradores constituidos,.
para que possam comparecer as Assembleias Gerais, deverfio fazer a entrega dos -
respectivos instrumentos de representagio ou mandato na sede da Companhia, até 48

horas antes da reunido.

Parigrafo Terceiro - Quinze dias antes da data das Assembleias Gerais, ficario
suspensos os servigos de transferéncias, conversdo, agrupamento e desdobramento de
certificados.

CAPITULO IV

ADMINISTRACAOQ \7




Art. 8°. A Companhia seré.agl{nmistrad'_a_.pprﬂuma Diretoria.

L. L = el

Art. 9% A remuneracio global da Diretoria sera fixada pela Assembleia
Geral e sua divisfio entre os membros de cada orgéo serd determinada pela Diretoria.

Art.10. A Diretoria serd composta por no minimo 035 (cinco) e no maximo
08 (oito) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 {(um)
Diretor de Assuntos Regulatérios e Estratégia, 1 (um) Diretor Téenico e Comercial, 1
(um) Diretor Administrativo e de Controles e até 3 (irés) Diretores sem designacfio
especifica; todos residentes no Pais, acionistas ou nfo, eleitos e destituiveis pela
Assembleia Geral, com mandato por 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Findos,
normalmente, os mandatos, permanecerdio em seus cargos até a investidura dos novos
Diretores eleitos.

Parigrafo Primeiro - Admitir-se-4 a existéncia de até 3 (trés) cargos vagos na
Diretoria. '

Paragrafo Segundo — Em casos de auséncias ou impedimentos temporarios de
um dos Diretores, serd observada a seguinte regra de substituicio:

I - do Diretor Presidente pelo Diretor Financeiro preferencialmente e, no caso de
sua auséncia ou impedimento tempordrio, pelo Diretor Administrativo e de
Controles;

Il — do Diretor Administrativo e de Controles pelo Diretor Presidente
preferencialmente e, no caso de sua auséneia ou impedimento temporario, pelo
Diretor Técnico e Comercial; : :

I — do Diretor Financeiro pelo Diretor Presidente preferencialmente €, No caso
de sua auséncia ou impedimento temporério, pelo Diretor Técnico e Comercial;

IV — do Diretor de Assuntos Regulatérios e Estratégia pelo Diretor Presidente
preferencialmente e, no caso de sua auséncia ou impedimento temporario, pelo
Diretor Técnico ¢ Comercial; :

V — do Diretor Técnico ¢ Comercial pelo Diretor Presidente preferencialmente e,
no caso de sua auséncia ou impedimento tempordrio, pelo  Diretor
Administrativo e de Controles.




Paragrafo Tercelro - Em caso de vacincia -dos cargos, as atribui¢les da
_Dlretona vaga serfio exercidas -observamdc<se a ordem de substituigio acima, até a
proxima Assembleia Geral, cuando se decidird definiiivarnente a respeito da vacéncia.

Pardgrafo Quarto - A Diretoria se reunird sempre que necessario, mediante
convocagdo de qualquer de seus membros e com a presenca da maioria deles, cabendo
ao Diretor-Presidente presidir as reunides.

Art.11. Compete ao:

§1°. Diretor Presidente:
1 —convocar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

II — exercer a supervisdo da administragfo geral da Companhia, coordenando e
orientando as atividades dos demais Diretores; ¢

I — representar a Companhia em juizo, ativa ou passivamente, recebendo
- citagfo inicial.

§2°. Diretor Financeiro:

I - dinigir a drea econdmico-financeira da empresa;

II — supervisionar os servigos contdbeis e de gestio e controle financeiro da
empresa; '

II — coordenar a elaboracdo e o acompanhamento do orcamento da empresa;

§3°. Diretor de Assuntos Regulatédrios e Estratépia:

I — coordenar toda atividade da Companhia pertinente a regulagio e estratégia de
atuacdo da empresa no Setor Elétrico.

§4°. Diretor Técnico e Comercial:
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I — dirigir a 4rea técnica e &

II — coordenar a elaboragiio do orcamento desse setor.

§5°. Diretor Administrativo e de Controles:

I- dirigir a érea..admini.étrativa da Companhia; :

IT — dirigir a area de rgcursds humanos da Companhia;

INT — dirigir a area de suprimentos.e transportes da-Companhja;' e
IV — coordenar a elaboragfio dos or¢amentos desses setores.

§6°. Diretor sem designaciio especifica:

A competéncia do Dirctor sem designaciio especifica serd estabelecida
preferencialmente pelo Diretor Presidente, em reunido de Diretoria.

Art. 12. Competem aos diretores, além das atribuigbes gerais de
administracio, as que Thes forem dadas em reunidio da Diretoria.

Art. 13, A Companhia obrigar-se-4:

a) pela assinatura de dois de seus Diretores em conjunto, nos atos de constituicio de
procuradores que atuario em nome da Companhia, com ¢xcecdo para as procuraghes
outorgadas a advogados, as quais poderde ser outorgadas de acordo com o disposto no
item (ii) da alinea “c” abaixo. No instrumento de mandato que designar tais
procuradores, deverdo constar poderes especificos para os atos ou operagdes que
poderdo praticar os mandatarios, bem como a duragdo do mandato;

b) para a pritica dos atos abaixo arrolados: (i) pela assinatura de dois de seus Diretores
em conjunto, ou (ii) de um Diretor em conjunto com um procurador, ou (iii) por 02
procuradores nomeados na forma da alinea “a” acima, desde que pelo menos um dos
mandatdrios esteja investido nos cargos de diretores estatutdrios, gerente, .




superintendente ou diretor empregado de SuAas acionistes, controladas ou coligadas, e
devera ser especificado no instrumento c¢e- mandatb dife limite de alcada e o cargo
ocupado pelos outorgados.--Além disse; 0"_tnstrurnert6 “de mandato deverd constar a
extensdo dos poderes outorgados, bem como o prazo do mandato;

(i) abrir, movimentar e encerrar contas em instituicSes financeiras, fazer
retiradas, emitir, endossar para quaisquer fins ¢ descontar duplicatas, dar ordens
de pagamento, emitir cheques, endossar cheques para depésito em conta da
Companhia e declarar, no local apropmado dos cheques emitidos, a finalidade
dos respectivos desembolsos; :

(i1) efetuar aplicacdes e resgates no mercado financeiro;

(ii1) prestar fiangas ¢ contra-garantias em-operagdes financeiras da Companhia,
~relacionadas a compra de energia eIetrlca, uso dos sistemas de distribuigdo e
transmissao;

(1v) nomear bens ou conceder € contratar flanga em processos administrativos ou
judiciais, de qualquer natureza, da Companbhia.

(v) emitir promissorias ou aceitar letras de cambio até o valor de RS
3.000.000,00 (trés milhes. de reais), valor este que serd corrigido
monetariamente pela variagdo mensal do IGP-M, da Fundagiio Getlilio Vargas
(“FGV™) a partir de 1° de maio de 2014, ou na hipotese de extingiio outro indice -
que vier substitui-la; e

(vi) assinar quaisquer instrumentos que impliquem na constituicio de dnus reais
ou na alienagio referentes a bens do ativo da Companhia até o valor de R$
5.000.000,00 (irés milhdes de reais), valor este que serd corrigido
monetariamente pela variagiio mensal do IGP-M, da FGV a partir de 1° de maio
de 2014, ou na hipétese de sua extingfio, outro indice que vier substitui-la;

(vii) representar a Companhia na assinatura de atos negociais ou contratos de
valor até¢ R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), valor este que sera corrigido
monetariamente pela variagdo mensal do IGP-M, da FGV a partir de 1° de thaio
de 2014, ou na hipétese de sua extingfio, outro indice que vier substitui-la,
exceto na assinatura de atos negociais ou contratos envolvendo compra de
energia; uso dos sistemas de distribuigdo e de transmissio de energia, proprios e
de terceiros; financiamento com recursos oriundos de fundos setoriais e;
eletrificagdo rural, para os quais a representagio da Companhia dar-se-a na
forma da alinea “b” acima, sem limitacfo de valor.




(viil) contrair mituo, empréstimos. de qualquer. natureza, financiamentos ou
qualquer instrumenzo de’divida-en: some da Cowmpanhia, no pais ou no exterior,
através do mercado dé cdpitais cu’ de-créditc bancdrio, sob a condicio de que a
Assembleia Geral tenha aprovado tal contrataciio e sempre que as condigdes de
contratagfo atendam aos ditames previstos na Politica de Gestdo de Riscos
decorrentes do Mercado Financeiro aprovada pela Diretoria da Companhia. Fica
dispensada a aprovagdio da Assembleia Geral sempre que o total da Divida
Financeira Liquida - conforme definida na alinea “a” abaixo - dividida pelo
LAJIDA Ajustado — conforme definido na alinea “b” abaixo - seja menor ou
igual a 3,0x, sendo que este calculo j4 devera considerar o empréstimo e/ou
financiamento a ser tomado e utilizard como base o tltimo balancete apurado
pela Companhia. Para tanto, as defini¢des de “Divida Financeira Liquida” e
“LAJIDA Ajustado” sdo as seguintes:

a) “Divida Financeira Liquida® significa o valor calculado igual (a) a soma do
passivo referente a empréstimos, financiamentos, debéntures, encargos
financeiros provisionados e nfio pagos, notas promissorias (commercial papers),
titulos emitidos no mercado internacional (bonds, eurobonds, short term notes),
parcelamentos de impostos ¢ contribuigdes, registrados no passivo, (b)
diminuido pelos saldos de caixa e aplicacdes financeiras de curto e longo prazo.

b) “LAJIDA Ajustado™ significa o valor calculado igual ao resultado liquido
relaivo a um periodo de doze meses, e acrescido da participagdo de
minoritarios, do imposto de renda, da contribuico social, do resultado nio
operacional, do resultado financeiro, da amortizagiio de agio, da depreciacdo dos
ativos, das despesas com ajuste de déficit de planos de previdéncia e da receita
com acréscimo moratdrio sobre contas de energia elétrica.

¢} pela assinatura de quaisquer dos Diretores em exercicio ou procurador nomeado na
forma da alinea “a” acima, isoladamente, para a:

(1) pratica de atos de rotina perante repartigSes publicas federais, estaduais e
municipais, autarquias, a Receita Federal do Brasil e scus postos, inspetorias e
agéncias, empresas publicas e de economia mista, o Banco Central do Brasil, e
suas carteiras, a assinatira de recibos por pagamento & Companhia, através de
cheques em favor desta, atos como representante ou preposto em Juizo ou-
Tribunais, endosso de cheques apenas para depésito em conta bancaria da
Companhia ¢ a emissdo e endosso de faturas e outros titulos de crédito

exclusivamente para cobranca bancédria e consecutivo deposito em conta da
Companhia.

(ii) constituicdo de procuradores para atuacdo em processos judiciais e
administrativos de interesse da Companhia, com os poderes da clausula “ad
judicia” e “et extra”, bem como, quando de tais poderes se encontrarem
investidos, 0s de nomear prepostos para representar a Companhia em Juizo ou -
Tribunais, receber citagdo, confessar, transigir, desistir, receber e dar quitagio e
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firmar compromisso, para ‘atuarem, em coniunto ou isoladamente. Tais
p4

procuracdes poderao ter” prazo =ndf:term1nado de‘duragao e poderfio autorizar o

substabelecimento. -~ 4t- aas et

(iii) nomeagio de prepostos da Companhia para representd-la em quaisquer
questdes junto a Justiga do Trabalho, nos termos da Lei.

Paridgrafo Primeiro — Nos atos negociais ou contratos em valor superior aos
limites fixados nos subitens “v”, “vi” e “vii”, da alinea “b” acima, a Companhia obrigar-
se-4 na forma do caput da almea “b”, desde que, um dos diretores signatirios seja
necessariamente o Diretor Financeiro, ou um dos procuradores signatirios, tenha

necessariamente poderes outorgados para o ato ou contrato, pelo Diretor Financeiro.

Pardgrafo Segundo — Para a pratica dos atos fora do curso normal dos negocios
da Companhia, deverd haver autorizagfo expressa da Assembleia Geral que poderd
autorizar que qualquer Diretor ou procurador a ser constituido na forma da alinea “a”
acima, representem isoladamente a Companhia, independentemente das demais
disposi¢des deste artigo 13.

Pardagrafo Terceiro — Entre os atos fora do curso normal dos negécios da
Companhia exemplificam-se os seguintes:

(i} a realizagdo de qualquer investimento individual ou série de investimentos
relacionados de valor superior a cinquenta milhdes de reais (R$50.000.000,00),
valor este que serd corrigido monetariamente pela variagio mensal do IGP-M, da
FGV, a partir de 1° de maio, ou na hpdtese de sua extingdo, outro indice que
vier substitui-la;

(i) a pratica de ato mencionado no inciso iv, da alinea “b”, do caput desta
clausula, se se tratar de bens da Companhia de valor superior a trinta milh&es de
reais (R$30.000.000,00), valor este que serd corrigido monetariamente pela
variagio mensal do IGP-M, da FGV, a partir de 1° de maio, ou na hipdtese de
sua extingdo, outro indice que vier substitui-la; e

(iii) a prdtica de ato mencionado no inciso, da alinea b’ do capur desta
clausula, quando a relagfio Divida Financeira Liquida dividida pelo LAJIDA
Ajustado, conforme definido acima da Demonstragio Financeira Mais Recente
exceda a 3,5 vezes, onde:

“Demonstra¢des Financeiras Mais Recentes™ significard a ultima demonstragio
financeira trimestral disponivel.




Parigrafo Quarto’— Para todés ds_demais al6s, “contratos e documentos ndo
mencionados neste artigo 13 que criem obrigagdes para a Companhia ou exonerem
terceiros de obrigagBes para com ela e que ndo dependam de prévia autorizacio da
Assembleia Geral, serfio necessérias as assinaturas de dois Diretores em conjunto, ou a
de um sé procurador nomeado na forma da alinea “a”. -

CAPITULO V|
- CONSELHO FISCAL

Art, 14. A Companhia terd um Conselho Fiscal composto de 3 (irés) a 5
(cinco) membros efetivos ¢ suplentes em igual nimero, o qual entrard em -
funcionamento nos exercicios sociais em que for instalado pela assembleia geral que
eleger os respectivos titulares, fixando-lhes a remuneracfio. '

Art. 15, Os conselheiros fiscais terfio as atribuigdes previstas em lei e, nos
casos de ausencia, impedimento ou vacéncia, serfio substituidos pelos suplentes.

| | CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAQ
: DOS RESULTADOS -
Art.16. O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 17. As demonstragdes financeiras' ¢ a destinacio dos resultados

obedecerio as prescrigdes legais e as deste Estatuto Social,

Parigrafo Unico - A Companhia levantara balangos semestrais, podendo fazé-
lo também, a critério da administragfio, trimestralmente ou em periodos menores.

Art, 18, Satisfeitos os requisitos e limites legais, os administradores da
Companhia terdo direito a uma participagio de até 10% (dez por cento) sobre os
resultados do periodo, apds deduzidos os prejuizos acumulados e a proviséo para o
imposto de renda. A Assembleia Geral decidira sobre a distribui¢fo desta quota entre os
Diretores, bem como o percentual a ser distribuido.

Art. 19, Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serfo
aplicados na constituigdo de reserva legal de que trata o art, 193 da Lei n.° 6.404/76.




Art. 20. A Cc myannna d1Ltr1Julrd, entre todas as espécies de suas agdes,
como dividendo obrigatério, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do
exercicio, ajustado nos termos do art. 202, da Lei n.° 6.404/76.

Art. 21, A Diretoria podera levantar balangos semestrais, intermediarios
ou intercalares da sociedade e, ad referendum da Assembleia Geral, declarar dividendos

ou juros sobre capital proprio 4 conta dos lucros apurados em tais balangos, ou a conta
de lucros acumulades ou de reservas de lucros existentes.

Art. 22. A critério da Diretoria os dividendos e os juros sobre o capital

proprio pagos aos acionistas poderfio ser considerados antecipagdo e imputados ao
dividendo obrigatorio referido no arﬁgo 20, supra.

CAPITULO VII _
DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO

Art. 23. A Companhia entrard em dissolucdo, liquidagdo e extingfo, nos
casos previstos em lei. Durante o periodo de liquidaciio serd mantida a Diretoria,
competindo-lhe nomear o liquidante.

CAPITULO VI
_DISPOSICOES GERAIS

Art. 24, O acionista controlador da companhia, nos termos do-Contrato de
Distribui¢éo de Energia Elétrica entre a companhia e a Unifio, obriga-se a ndo transferir,
ceder ou de qualquer forma alienar, direta ou indiretamente, gratuita ou onerosamente as

acOes que fazem parte do controle acionario da companhia sem prew ia concordincia do
Poder Concedente. '




Sdo Paulo, 01 de dezembo e 2015, °0 -

P
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IImo. Sr. Gabriel Alves Pereira Junior
Diretor Presidente da Caiud — Distribuicfio de Inergia S.A.

Senhor Presidente,
Apresento, em cardter irrevogavel e irretratavel, minha rentincia, a partir desta data, ao cargo
de Diretor Adminisirativo e de Controles da Caiua — Distribuic8o de Energia S.A.

Na oportunidade; quero agradecer o apoio recebido a0 longo do tempo em que estive a frentc
da referida Diretoria.

Declaro também que nada fenho a reclamar da Companhia, seja a que titulo for, dando plena
e irrevogavel quitacio quanto a toda e qualquer espécie de remuneragfo ou indenizacdo que
decorra, direta ou indiretamente, do exercicio do cargo por mim ocupado na administraciio
da megsma.

Moises Carlps Tozze






